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KENNZAHLENUBERSICHT

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung 2009 2008 Verdnderung in %
Provisionsergebnis Mio. € 36,05 38,97 -7,5
Handelsergebnis Mio. € 75,84 59,29 27,9
Verwaltungsaufwand Mio. € 89,29 87,73 1,8
Jahresergebnis Mio. € 18,11 8,61 110,3
EPS € 0,40 0,19 110,5
Konzern-Bilanz

Eigenkapital Mio. € 177,56 160,22 10,8
Bilanzsumme Mio. € 439,83 364,99 20,5
Kennzahlen des Geschifts

Mitarbeiter (zum 31.12.) 343 333 3,0
Orderbiicher (zum 31.12.) Stiick 299.190 308.201 -2,9
Baader Bank Aktienkurs

Er6ffnungskurs (02.01.) € 2,22 4,91 -54,8
Hochster Kurs € 3,69 4,91 -24,8
Niedrigster Kurs € 1,63 1,72 -5,2
Schlusskurs (30.12.) € 3,30 2,18 51,4
Marktkapitalisierung (30.12.) Mio. € 151,5 100,1 51,3
Aktienumsatz (Tagesdurchschnitt) Stiick 4.102 9.236 -55,6

Aktiondrsstruktur der Baader Bank Aktiengesellschaft

5,43 %

Baader Immobilienverwaltungs GmbH & Co. KG

33,35%
Streubesitz

61,22%
Baader Beteiligungs GmbH
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KONZERN-LAGEBERICHT

1. GESCHAFT UND RAHMENBEDINGUNGEN

Der Markt

Das 1. Quartal des Bérsenjahres 2009 stand noch im
Zeichen der globalen Finanzmarktkrise, in dem es fiir
die Wirtschaft steil nach unten ging. Alle Branchen
verzeichneten unisono massive Kursverluste. Erst als
sich an den Mérkten die Uberzeugung durchsetzte, die
2008/2009 weltweit initiierten geld- und fiskalpoliti-
schen Malknahmen wiirden auch greifen, wurde Mitte
Mérz die Trendwende an den Aktienmarkten eingeldutet.

Die Europdische Zentralbank EZB startete im Mai ein
Ankaufprogramm fiir Hypothekendarlehen in Héhe von
insgesamt 6@ Mrd. Euro, was dem Pfandbriefmarkt und
letztendlich auch dem gesamten Rentenmarkt einen
wichtigen zusatzlichen Schub verlieh. Dadurch gingen
die Risikoaufschldge massiv zuriick und der,,Risikoappe-
tit“der Anleger nahmwieder zu. Bis Ende des Jahres 2009
arbeitete die EZB rund die Halfte des Aufkaufprogramms
ab, das noch bis zum Sommer 2010 laufen soll.

Dank der in Art und Umfang auRergewdhnlichen fiskal-
und geldpolitischen Maknahmen gelang es dann in den
Sommermonaten, sowohldasinternationalealsauch das
deutsche Finanzsystem zu stabilisieren. Die Entwicklung
an den Markten war schlieRlich im zweiten Halbjahr von
wachsender Zuversicht gepragt. Ein aufgehellter Wirt-
schaftsausblick und die zusétzliche Liquiditat der Noten-
bankentrugen zu Kursanstiegen an den Aktien- und Ren-
tenmdrkten bei. Auch die globale Wirtschaftbegannsich
vom 3. Quartal an zu erholen. Als Konsequenz konnten
die Aktienmarkte stark zulegen, so dass unterm Strich
ein wider Erwarten gutes Borsenjahr steht.

Der Deutsche Aktienindex DAX kletterte zum Jahres-
schluss auf 5.957,43 Punkte, was einem Plus von 23,9 %
entspricht. Vom Jahrestiefstand im Marz bei 3.588,89
Punkten gerechnet ergibt sich gar eine Steigerung von
66,0%. Gemessenam DAXwar 2009 damit das beste Bor-
senjahrseit 2005. Allerdings stand das deutsche Kursba-
rometer am Ende der Dekade immer noch unter seinem
Stand von Anfang 2009, als der DAX auf ein Niveau von
7.000 Punkten gestiegen war.

Steiler nach oben als beim DAX verlief 2009 die Ent-
wicklung bei deutschen Nebenwerten. Der MDAX legte
34,0% zu, wahrend der SDAX das Borsenjahr mit einem
Zuwachs von 26,7 % beendete. Noch starker tendierte
der TecDAX, dessen Plus zum Jahresende mit 60,8 %
zu Buche schlug. Der Anleihenindex REXP schloss das
Jahr mit 375,62 Punkten oder plus 4,9 %. Durch den
Save-Haven-Effekt stieg der Bund-Future von 125,35
im Januar bis auf den Jahreshdchststand im Marz auf
126,42 Punkte und beendete das Jahr schlieRlich mit
121,19 Punkten.

Abgesehen vom Nasdaq 100, der um 50,9 % kletterte,
entwickelten sich die wichtigsten Markte der anderen
klassischen Industriestaaten weniger dynamischals die
deutschen Aktienindizes. So stieg der europdische Index
DJ Stoxx 50 im Jahresverlauf um 21,2 %. Der S&P 500
ging mit einem Zuwachs von 21,3 % aus dem Jahr. Der
Dow-Jones-Index notierte zum Jahresultimo 17,0 % iiber
seinem Endstand von 2008. Die Bérsein Tokio schloss das
Jahr 2009 gemessen am Nikkei 225 mit einem Plus von
14,6 % (alle Angaben auf Euro-Basis).

Die groRen Gewinnerauf der Aktienseite waren 2009 frei-
lich die Schwellenlandregionen Asien, Osteuropa und
Lateinamerika. Dies widerspiegelt den Umstand, dass
sich die globalen Wachstumstreiber im vergangenen
Jahrzehnt weg von den klassischen Industrienationen
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vornehmlich hin nach Asien und Lateinamerika ver-
schoben haben. Unter den BRIC-Staaten beendete der
brasilianische BOVESPA mit plus 141,1% das Bérsenjahr.
Der russische Aktienindex (RTS) kletterte um 119,7 %.
In Indien steigerte sich der Sensex 3@ um 82,1 %, der
BSE 100 wuchs um 86,4 %. Der chinesische Aktienindex
SSEBin Shanghai legte 119,9 % zu. Der Hang Seng Index
inHongkong konnte 45,3 % gewinnen, wahrend die mexi-
kanischen Markte gemessen am Mexico Bolsa Index um
50,1% wuchsen (alle Angaben auf Euro-Basis).

Die rasche Aktienmarkterholung, die Mitte Marz ein-
setzte, mussvordem Hintergrund des starken Einbruchs
in der Vergleichsperiode des Vorjahres betrachtet wer-
den. In einer ersten, reflexartigen Reaktion waren da-
mals die Mérkte aufgrund der unsicheren Aussichten fiir
dasglobale Finanzsystemrasch und stark eingebrochen,
sodass Vergleiche mitdergroRen Depressionab 1929 an-
gestellt wurden. Der darauf folgende starke Anstieg der
Aktienkurse wurde eingeldutet, als sich die Erkenntnis
durchsetzte, dass keine systemrelevanten Banken mehr
Konkurs gehenwiirden. Einer der Hauptgriinde der Rallye
basiertsomitaufder Erleichterung iiber eineabgewandte
groRe Depression. So konnten unter anderem die wéh-
rend der Depression von 1929 gewonnenen volkswirt-
schaftlichen Erkenntnisse erfolgreich zur Einddmmung
der Krise angewandt werden.

Hinzu kommt ein weiteres, ungewdhnliches Merkmal der
Aktienrallyevon 2009: Es war eine Hausse, die von riick-
ldufigen Borsenumsatzen gekennzeichnetwar. So gingen
die Volumina an allen deutschen Wertpapierbdrsen in-
klusive Xetratrotzder oben genannten kréftigen Steige-
rungen der Aktienindizes um 47,1% auf 1.310 Mrd. Euro
zuriick. Betrachtet man nur die Parkettbérsen, also ohne
Xetra, fallt der Umsatzriickgang deutlich weniger stark
aus, liegt aberimmer noch bei 24,0 % auf 249 Mrd. Euro.

Dieses fiir die Baader Bank negative Umfeld lasst sich
auchan den Zahlen des Deutschen Aktieninstituts (DAI)
ablesen. Demnach waren 2009 rund 8,8 Mio. Anleger in
Deutschland oder 13,6 % der Bevdlkerung direkt oder
indirekt in Aktien investiert. Im Vorjahr waren dies
noch 9,3 Mio., was einem Minus von 5,4 % entspricht.
Von den 8,8 Mio. Aktienbesitzern sind 2,2 Mio. reine
Aktiondre (3,8% der Bevilkerung), die ausschlieRlich
direkt in Aktien investieren. 5,2 Mio. Anleger hal-
ten Fondsanteile (7,7 %) und 1,4 Mio. (2,1%) sowohl
Aktien als auch Anteile an Aktienfonds. Gegeniiber
dem Hochststand im Jahr 2001 bedeutet die aktu-
elle Zahl der Aktienbesitzer einen Riickgang um rund
4 Millionen oder 31,4 %.

Anhand der umsatzarmen Hausse und der auf niedrigem
Niveau stagnierenden Aktionarszahlen ldsst sich able-
sen, dass viele Anlegervon den gestiegenen Kursen nicht
profitierthaben. Doch nicht nur Privatanleger, auchins-
titutionelleInvestorenwie Versicherer und Fondsgesell-
schaften haben den Zug der Hausse vielfach verpasst.

Die Marktposition der Baader Bank AG

Das Jahr 2009 war trotz der allgemein gestiegenen
Aktienindizes kein einfaches Jahr fiir die Baader Bank.
Zum einen zeigten sich die durch die Finanzmarktkrise
ausgeldsten Verunsicherungenimmernoch virulent. Zum
anderen driickten die oben beschriebenen Umsatzein-
briiche im borslichen Aktienhandel auf die Erlése des
Instituts. Vor diesem Hintergrund galt es fiir die Baader
Bank besonders besonnen zu agieren, um mit strate-
gischem Weitblick Chancen fiir die Zeit nach der Krise
auszuloten und entsprechend zu handeln. So hat das
Institut im Sinne seiner Wachstumsstrategie seine An-
strengungen verstarkt, samtliche Kerngeschaftsfelder

auf die sich dndernden Anforderungen des Marktes aus-
zurichten. AuRerdem ist es der breiten Aufstellung und
der Kapitalstarke des Unternehmens sowie der groRen
Handler-Expertise zu verdanken, dass es gelungen ist,
die Auswirkungen der Finanzkrise nicht nurin Grenzen zu
halten, sondern auf mehreren Feldern die eigene Markt-
position noch auszubauen.

Mit Wirkung zum 01.01.2009 wurde im Berichtsjahr die
N. M. Fleischhacker AG erworben. Das Spektrum der be-
treuten Wertpapiere der 1902 von Moritz Fleischhacker
gegriindeten Bérsenmaklerfirma reicht vonin- und aus-
landischen Aktienimregulierten Markt sowieim Freiver-
kehr tiber Anleihen bis hin zu aktiv gemanagten Fonds.
Mit dieser Transaktion hat die Baader Bankihre fiihrende
Stellung als Spezialist im Wertpapierhandel an der
Frankfurter Wertpapierborse (FWB) weiter ausgebaut.
AuRerdem machtdie Baader Bank damitdeutlich, dasssie
weiterhin eine aktive Rolle in der Branchenkonsolidie-
rung spielt. Ansonsten hat die Baader Bankihre fiihrende
Positionim Aktienhandel der Borse Miinchen behauptet -
ebenso wie an der Borse Stuttgart, wo das Institut als
Skontrofiihrer den Handel samtlicher Auslandsaktien
betreut. An der Borse Diisseldorf, wo die Baader Bank
der fiihrende Skontrofiihrer fiir den Rentenhandel ist,
gelang es, die eigene Position auszubauen.

Im Handel mit verbrieften Derivaten, den die Baader
Bank an der Zertifikate-Borse Scoach in Frankfurt be-
treibt, konnte die fiihrende Marktposition unter den
dort agierenden Spezialisten gehalten werden. Dabei
kamen der Baader Bank die leichten Marktanteilsge-
winne von Scoach gegeniiber der Euwax in Stuttgart
zugute.

Fiir den Rentenhandel war das gesamte Jahr 2009 ge-
pragt von einer Verringerung der durch die Finanzkrise
ausgeweiteten Spannen. Diese Entwicklung und die An-
strengungen der Notenbanken, das Zinsniveau zur Wirt-
schaftsbelebungauf einemauch fiir die Finanzierung der
Staatshaushalte niedrigen Niveau zu stabilisieren, wa-
ren die Grundlage fiir die iiberaus positive Entwicklung
des gesamten Rentenbereiches der Baader Bank, also
sowohl die Skontrofiihrung als auch das institutionelle
Vermittlungsgeschaft Renten. Die Baader Bank konnte
ihre Marktfiihrerschaft in der auRerborslichen Vermitt-
lungvon Rentenpapieren vorallem bei Staats- und Hypo-
thekenanleihen weiterausbauen. Dariiber hinaus konnte
dasInstitutim Jahr 2009 besondersvon den hohen Han-
delsumsétzen mitstaatsgarantierten Renten profitieren.
Die Erfolge im Geschaftsbereich Renten zeigen, dass es
gelungen ist, sich durch eine bereits vor einigen Jah-
ren vollzogene Erweiterung der Produktpalette auf den
institutionellen Rentenhandel gegen Riickschldage am
Markt abzusichern und sich positiv von den Mitbewer-
bern, die nur auf eine Wertpapiergattung spezialisiert
sind, abzuheben.

Seitens der Deutschen Bérse AG wurde 2009 der Versuch
gestartet, den Rentenhandel ergdnzend zum Parketthan-
delander FWB aufder elektronischen Handelsplattform
Xetra-Renten zuinstallieren. Hierwerdenin einem Spezi-
alistenmodell, analog zum Fondshandel an der FWB, rund
700 festverzinsliche Wertpapiere, vorrangig Unterneh-
mensanleihen, gehandelt. Eine Bewerbung der Baader
Bank als Spezialistin Xetra-Renten wurde im vergange-
nen Jahr seitens des Betreibers abgelehnt. Der Handel
in diesem Segment wurde allerdings am 05.01.2010
auf Betreiben zweier Handelsteilnehmers, die bei der
Ausschreibung nicht zum Zuge kamen, aufgrund einer
einstweiligen Verfiigung eingestellt. Das diesbeziigliche
Gerichtsverfahren wird exemplarischen Charakter auch
fiirandere Marktsegmente entwickeln.



Insgesamt sieht sich die Baader Bank im Rentenhandel
dennoch sowohl borslich als auch auRerbérslich gut
aufgestellt. Im auRerbdrslichen Vermittlungsgeschaft
ist das Institut Marktfiihrer in Deutschland mit einer
Breite in der Produkt- und Kundenpalette, wie sie kein
Mitbewerberim Inland zu bieten hat.

In der engagierten Zusammenarbeit mit der Deutschen
Bérse AG bei der Entwicklung eines Konzepts fiir die
Reform des Parketthandels wird deutlich, dass die
Baader Bank eine aktive Rolle in der Weiterentwicklung
des bdrslichen Handels spielt. Mit Pressemitteilung
vom 01.03.2010 hat die Borse bekannt gegeben, den
Handel in Aktien im Freiverkehr von der Handels- und
Orderroutingplattform Xontro auf das international
vernetzte System Xetra zu migrieren. Mit Wirkung
zum 28.03.2012 wird damit der skontrofiihrerbasierte
Prasenzhandel im regulierten Markt eingestellt. Die
Baader Bank gehtdavon aus, dass danndie Borse hohere
Anforderungen an die Eigenkapitalausstattung und die
IT-Ausriistung der zukiinftigen Spezialisten stellen wird.
Hierfiir sieht sich die Baader Bank gut vorbereitet. Es
ist damit zu rechnen, dass sich mit diesem Schritt der
Borse der Konsolidierungsprozess unter den Handels-
teilnehmern beschleunigen wird. Innerhalb weniger
Jahre diirfte sich deren Zahl von jetzt knapp iiber 20
auf unter zehn reduzieren. Dieser Prozess konnte der
Baader Bank zugute kommen.

Zum Ende des Jahres 2009 betreute die Baader Bank
14.256 Aktienskontren. Auf verbriefte Derivate wie
Optionsscheine, Zertifikate oder ETFs entfielen 260.741
Skontren, auf Renten und Genussscheine 18.496 und auf
aktiv gemanagte Fonds 5.697 Skontren. Damit betreute
das Institut zum 31.12.2009 insgesamt 299.190 Order-
biicher, was gegeniiber dem Vorjahr einem Riickgang von
2,9% entspricht.

Einen wichtigen Schritt hat die Gesellschaft im Jahr
2009 beim Ausbau des Bankgeschafts getan, mit dem
neben dem originaren Geschaft, dem Handel mit Fi-
nanzinstrumenten, ein zweites starkes Standbein
aufgebaut wird. Im Zuge dieser Ausrichtung wurde die
Baader Service Bank GmbH, die Finanzdienstleistungen
rund um das Wertpapier sowie den Handel in weiteren
Finanzinstrumenten wie Futures und Options anbie-
tet, im Berichtsjahr planméaRig auf die Baader Bank AG
verschmolzen. Die bisherigen Aktivitdten der Baader
Service Bank GmbH sindin dem neuen Vorstandsressort
»Kunden und Produkte” gebiindelt und werden dortvon
dem neuen Vorstandsmitglied, Herrn Nico Baader, ver-
antwortet. Damit wurden alle handelsaffinen Vollbank-
Dienstleistungen, zu denen der Kommissionshandel,
die Finanzportfolioverwaltung sowie das Einlagen-
und Kreditgeschaft und das Konto-Depotgeschaft
gehoren, in einem Ressort zusammengefasst. Mit der
Verschmelzung wurden die bisher von zwei Instituten
angebotenen Dienstleistungen rund um das Wertpapier
in einer kapitalstarken und leistungsfahigen Bankein-
heit gebiindelt.

Das Vollbankgeschaft der Baader Bank konnte im Be-
richtsjahr weiterausdehntwerden. Es gelang, eine Reihe
neuer Kooperationspartner mitdem jeweils angeschlos-
senen Kundenstamm zu gewinnen. Dadurch konnte die
Rolle der Baader Bankals Rundum-Dienstleister fiir Ver-
mogensverwalter und institutionelle Kunden auf eine
breitere Basis gestellt werden. Zu den wesentlichen
von der Bank betreuten Produkten zéhlen weiterhin
Zertifikate, Publikumsfonds sowie Single- und Dach-
hedgefonds.

Die bedeutendste Ertragsquelle des neuen Ressorts
,Kunden und Produkte” ist das Finanzkommissions-
geschéft. Hier stellt die Baader Bank Fonds- und Zer-

tifikateinitiatoren, Strategiegebern, Fondsmanagern,
Kapitalanlagegesellschaften sowie anderen Banken,
Versicherungen und Vermdgensverwaltern im In- und
Auslandihren Zugang zu den wichtigsten Borsen zur Ver-
fiigung und fungiert mit ihrem Transaktions-Knowhow
als Execution Broker.

Weiter am Boden lag im Berichtsjahr der Markt fiir Bor-
sengdnge, von denen im Jahr 2009 in Deutschland nur
drei zu verzeichnen waren. Vor diesem Hintergrund wa-
ren die Aktivitdten der Baader Bank auf diesem Feld von
Zuriickhaltung geprdgt. Dennoch hat der Bereich Kapi-
talmarktdienstleistungen insgesamt 3@ Transaktionen
mit einem Volumen von rund 49 Mio. Euro begleitet und
durchgefiihrt. Darin enthalten ist die Einbeziehung der
Zulassung der Aktien aus der Sachkapitalerhohung von
25,8 Mio. Euro der KPS AG. Kapitalerhéhungen wurden
unter anderem fiir die Girindus AG, die Aurelius AG, die
Merkur Bank KGaA und die Corona Energy AG durchge-
fiihrt. Neuemissionen erfolgten nicht. Zu den weiteren
Aktivitdten fiir andere Gesellschaften gehdrten die
Durchfiihrung von Kapitalherabsetzungen, Kapitaler-
hohungen aus Gesellschaftsmitteln, Aktiensplits und
Umplatzierungen sowie der Riickkauf eigener Aktien.
Andere Gesellschaften wechselten mit Begleitung der
Baader Bank vom regulierten Markt in den Freiverkehr.

Im Bereich Kapitalmarktdienstleistungen hat die
Baader Bank ihr Netzwerk auf Frankreich ausgedehnt.
Mit dem zur Groupe Philippe Hottinguer gehdrenden
Investment-Haus H. et Associés, Paris, wurde ein Ko-
operationsabkommen geschlossen, das die gegenseitige
Unterstiitzung bei der Suche nach Investoren aus dem
jeweils anderen Land ermdglicht. Damit starken beide
Partner ihre Platzierungskraft und bieten deutschen
und franzésischen Kunden wertvolle Unterstiitzung
fiir grenziiberschreitende KapitalmaBnahmen. Im Fo-
kus der Kooperation steht die Finanzierungssicherung
mittelstdndischer Unternehmen auf einer deutsch-
franzdsischen Basis.

2009 erwies sich als ungiinstig fiir das Marktumfeld der
Conservative Concept Portfolio Management AG (CCPM)
und der von der Gesellschaft verfolgten Absolute-
Return-Strategie Athena. Auf Grund einer plausiblen
und liberzeugenden Darstellung der eigenen Strategie
gegeniiber den Kundenist es dem Management dennoch
gelungen, Marktanteile hinzuzugewinnen und die ver-
walteten Vermdgenswerte wesentlich zu steigern.

Das Geschaft der Tochtergesellschaft direcct AG war
tiberschattetvon dem durch mehrere Betrugsfalleausge-
l6sten Reputationsverlustder Anlageklasse Hedgefonds.
Sokonzentrierte die direcct AGihre Verkaufsaktivitdten
auf diejenigen Hedgefondspartner, die ihre Produkte in
einer UCITSIII - Fondsldsung anbieten konnten, da die
Nachfrage nach Strukturen tiber Offshore-Fonds in die-
sem Jahr weggebrochen war.

Die Baader & Heins Capital Management AG (Baader &
Heins) konnte ihre fiihrende Position in Deutschland
bei derVermittlung von Schuldscheinenim Berichtsjahr
ausbauen. Die Baader & Heins betreut ausschlieBlich
institutionelle Kunden, die sich aus Banken, Sparkas-
sen, Genossenschaftsbanken, Versicherungen, Pensi-
onskassen, Kommunen und kommunalen Unternehmen
zusammensetzen. Durch die gestiegene Mitarbeiterzahl
und das hohe MaR an Kundenzufriedenheit gelang es der
Gesellschaft, die Umsétze zu erhohen und ihr Ergebnis
deutlich zu steigern. Zum 01.07.2009 verstarkte sich
Baader & Heins durch die Ubernahme von 82% an der
KA. DE. GE Kapital. Devisen. Geld Vermittlungsgesell-
schaft mbh & Co. KG Finanzberatung. Die KA. DE. GE. ist
eineim Markt gut eingefiihrte Vermittlungsgesellschaft
im Geldhandel.

Im Rahmen des mehrheitlichen Erwerbs der KA. DE. GE
durch Baader & Heins hat sich auch die Baader Bank mit
9%direktan dem auf Geldhandelspezialisierten Finanz-
dienstleister beteiligt.

Im Zuge der Ubernahme der N.M. Fleischhacker AG
durch die Baader Bank hat die Hauptversammlung der
Gesellschaft am 27.02.2009 beschlossen, den Unter-
nehmensgegenstand insoweit zu dndern, dass weder
Finanzkommissionsgeschéft noch Emissionsgeschaft
weiterhin Gegenstand der Satzung sind. Insofernist die
Gesellschaft nur noch als Skontrofiihrer tétig.

Im Rahmen der Skontrenneuverteilung zum 28.09.2009
wurdedie N. M. Fleischhacker AG wieder mitder Feststel-
lung von Borsenpreisen in Aktienskontren des regulier-
ten Marktes der FWB betraut. Die Gesellschaft betreut
damit einen Anteil von rund 8% in diesem Markt.

Seitdem 21.04.2009 bestehtmitWirkungzum©1.01.2009
zwischen der Muttergesellschaft Baader Bank und der
N. M. Fleischhacker ein Beherrschungs- und Ergebnis-
abfiihrungsvertrag.

Durch die Dubai-Krise hat die Baader Bank einen
Riickschlag bei ihrem Engagement am Arabischen Golf
hinnehmen miissen. So hat die Gulf Baader Capital
Markets LLC, Dubai, durch ihre Mitgliedschaften an den
Bdrsen Dubai Financial Market (DFM) und Abu Dhabi
Exchange (ADX) die Auswirkungen der Krise zu spiiren be-
kommen. 50%an der Gulf Baader Capital Markets LLC halt
die Gulf Baader Capital MarketsS. A. 0. C. (GBCM), Muscat,
an der wiederum die Baader Bank mit 30 % beteiligt ist.

Das UmfeldinIndien hatsichim Vergleichzumarabischen
Raum deutlich stérker verschlechtert. Die Erwartungen
andie Beteiligungander Parsoli Corporation Ltd., Mum-
bai, Indien, haben sich nicht erfiillt. Mit Wirkung zum
25.03.2009 haben die Vertreter der Baader Bankim Ver-
waltungsrat der Gesellschaft ihr Mandat niedergelegt.

2. ERTRAGSLAGE

Die unten stehende Ubersicht beinhaltet die wichtigs-
ten Komponenten der Gewinn- und Verlustrechnung fiir
die Jahre 2009 und 2008 sowie ihre Veranderungen.
—> TABELLE 1

Die Auswirkungen der Finanzkrise auf die Kapitalmarkte
belasteten weiterhin die Umsatze der Finanzdienstleis-
tungsindustrie. Trotz dieser schwierigen Marktlageistes
dem Baader-Konzern gelungen, auch auf Grund der brei-
ten Aufstellung, im Markt zu bestehen und das Jahreser-
gebnisim Vergleich zum Vorjahr mehrals zu verdoppeln.

Das Ergebnis der gewGhnlichen Geschaftstatigkeit setzt
sich aus den einzelnen Segmentergebnissen wie folgt
zusammen: Skontrofiihrung und Eigenhandel T€ 19.480
(VorjahrT€22.809), Vermittlungsgeschaft T€5.794 (Vor-
jahr T€ -801), Kapitalmarktdienstleistungen T€ -2.262
(Vorjahr T€ -6.277) und Finanzportfolioverwaltung
T€ -92 (Vorjahr T€ -2.331). T€ 799 (Vorjahr T€ -1.753)
entfallen auf den Segmenten nicht zuordenbare Konso-
lidierungstatbesténde.

DasZinsergebnis stiegim Vergleich zum Vorjahr erheblich
um T€ 1.620 aufinsgesamt T€ 2.968. Dieser Ergebniszu-
wachsistzum einen begriindetim positiven Zinsergebnis
aus dem Kundengeschéft und zum anderen in der ver-
mehrten Anlage in Rentenpapieren.

Die Risikovorsorge setzt sich aus Direktabschreibun-
gen fiir uneinbringliche Forderungen in Hohe von T€ 45,
Wertberichtigungen auf Kundenforderungen von T€ 960
und Ertrdgen aus Auflosungen von Wertberichtigungen
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in Hohe von T€ 13 zusammen. Die Wertberichtigungen
aufKundenforderungen stammen {iberwiegend aus dem
Kreditgeschaft.

Das Provisionsergebnis konnte gegeniiber dem Vorjahr
nicht gehalten werden und sank um T€ 2.918 bzw. 7,5%
aufT€36.052. Dies spiegelt dieriicklaufigen Handelsvo-
luminaaberauch dieVeranderung der Marktmodelle und
Abrechnungsmodalitdten an den Borsen wider.

Beidem Sonstigen Ergebnis handelt es sich hauptsach-
lich um Ertrdge aus der Auflosung von Riickstellungen
(T€ 310), Ertrdge aus der Verrechnung von geldwerten
Vorteilen aus der privaten Nutzung von Firmenwagen
und der Gewdhrung von Aktienoptionen (T€ 465), Er-
trdge aus der Auflosung der Verbindlichkeiten gegen-
tiberder EdWaufgrund Nichtigkeit der Sonderbescheide
(T€1.678), Mietertrage (T€38) und Ertrége aus Sponso-
ring (T€ 113). AuRerdem konnte dieim Jahresabschluss

TABELLE 1 ERTRAGSLAGE
2009 2008 Verdnderung
T€ T€ T€ %
Zinsergebnis 2.968 1.348 1.620 >100,0
Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft -992 -3.069 2.077 -67,7
Provisionsergebnis 36.052 38.970 -2.918 -7,5
Handelsergebnis 75.841 59.017 16.824 28,5
Ergebnis aus Available-for-Sale Bestdnden und
at Equity bewerteten Unternehmen -1.204 -4.299 3.095 -72,0
Verwaltungsaufwand -89.291 -87.729 -1.562 1,8
Betriebsergebnis 23.374 4,238 19.136 >100,0
Saldo Sonstige Aufwendungen und Ertrdge 345 7.410 -7.065 -95,3
Ergebnis der gewdhnlichen Geschifts-
titigkeit 23.719 11.648 12.071 >100,0
Steuerergebnis -5.120 -2.888 -2.232 77,3
Jahresiiberschuss vor
konzernfremden Gesellschaftern 18.599 8.760 9.839 >100,0

Davon besonders betroffenist das Segment Skontrofiih-
rung und Eigenhandel mit einem Riickgang von T€ 9.334
aufT€19.226 (Vorjahr: T€28.560). Von der Marktentwick-
lung profitiert hat das Segment Vermittlungsgeschaft
vorallemim Bereich des Rentenhandels (T€ 11.049 nach
T€5.619 im Vorjahr). Die Zuriickhaltung im Segment Ka-
pitalmarktdienstleistungen ist nach wie vor zu spiiren
(T€607 nachT€432im Vorjahr), positive Tendenzen sind
dagegen weiterhin im Segment Finanzportfolioverwal-
tung zu erkennen (T€5.170@ nach T€ 4.421 im Vorjahr).

Erfreulich ist auch in diesem Jahr der enorme Zuwachs
des Handelsergebnisses von 28,5 % auf T€ 75.841. Dazu
habenim Geschaftsjahr 2009 vor allem die Segmente Ver-
mittlungsgeschaft mit T€ 23.652 nach T€ 19.481im Vor-
jahrund Skontrofiihrung und Eigenhandel mit T€52.248
nach T€ 40.248 im Vorjahr beigetragen.

Das Ergebnis aus Available-for-Sale Bestdnden und at
Equity bewerteten Unternehmen liegt bei T€ -1.204.
Dieses Ergebnis setzt sich aus ergebniswirksamen Wert-
berichtigungen auf Wertpapiere des Available-for-Sale
Bestands sowie dem Ergebnis aus at Equity bewerteten
Unternehmen in Héhe von -546 zusammen.

Die Verwaltungsaufwendungen haben sich im Vergleich
zum Vorjahr um T€ 1.562 oder 1,8 % auf T€ 89.291 nur
leicht erhdht.

Vom Verwaltungsaufwand entfallen T€ 51.687 auf
den Personalaufwand (Vorjahr: T€ 49.378), T€ 30.924
auf die anderen Verwaltungsaufwendungen (Vorjahr:
T€ 31.628) sowie T€ 6.681 auf Abschreibungen auf im-
materielle Anlagewerte und Sachanlagen (Vorjahr:
T€ 6.722). Die Erhéhung des Personalaufwandes um
T€ 2.309 resultiert vor allem aus der gestiegenen Mit-
arbeiterzahl im Konzern sowie der Einbeziehung der
N. M. Fleischhacker AG in den Konzernabschluss. Der
Riickgang deranderen Verwaltungsaufwendungen resul-
tiert zum grolRten Teil aus geringeren EDV-Aufwendun-
gen. Die Abschreibungen aufimmaterielle Anlagewerte
und Sachanlagen sind im Wesentlichen planmaRig und
betreffenvorallem die erworbenen Skontren, das Verwal-
tungsgebdude in Unterschleissheim, die Handelssoft-
ware sowie die Handelsstrategien der CCPM AG.
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2008 enthaltene Verbindlichkeitin Hohe von T€ 607 zur
Abbildung des Risikos aus der Rechtsstreitigkeit mit ei-
nem Softwarehersteller bzgl. der Vertragsauflosung zur
Implementierung eines Kernbankensoftwaresystems
infolge eines Vergleiches ertragswirksam ausgebucht
werden.

DieSonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffenvor
allem die vollstédndige Abschreibung auf die Wandelan-
leihe der Parsoli Corporation Ltd. (T€ 3.321), sowie die
Nachforderung des BaFin-Beitrags 2008 fiir den Bereich
Wertpapierhandel (T€ 613).

Die im Geschaftsjahr 2009 ausgewiesenen Steuern
beinhalten die tatsachlichen Ertragsteuern fiir das ab-
gelaufene Geschéftsjahrin Hohe von T€ 2.799, Ertrdge
ausderAufzinsung der Kérperschaftsteuerguthabenvon
T€ 329 sowie latente Steuern in Hohe von T€ 2.650.

3. VERMOGENSLAGE

Die unten stehende Ubersicht zeigt die wesentlichen
Positionen der Bilanz fiir das Geschaftsjahr 2009 im
Vergleich zum Vorjahr. - TABELLE 2

Die Bilanzsumme ist im Berichtsjahr um T€ 74.830 oder
20,5 % auf T€ 439.829 gestiegen.

Die Barreserve enthaltim Wesentlichen Guthaben bei der
Deutschen Bundesbank in Héhe von T€ 911.

Die Position Forderung gegeniiber Kreditinstituten ist
im Vergleich zum Vorjahr um 59,8 % oder auch T€99.340
auf T€ 66.676 gesunken. Dieser Riickgang resultiert vor
allem aus einer Umschichtung von liquiden Mitteln in
den Wertpapierbestand. In den Forderungen an Kredit-
institute sind hauptséchlich die fiir die Abwicklung von
Borsengeschaften notwendigen Guthaben ausgewiesen.

Die Steigerung der Position Forderungen an Kunden um
T€ 13.231 auf T€ 36.892 ist vor allem auf das Kunden-
geschift zuriickzufiihren. Die taglich falligen Kunden-
einlagen, ausgewiesenin der Position Verbindlichkeiten
gegeniiber Kunden, sind im Vergleich zum Vorjahr um
T€21.620 auf T€ 98.612 ebenfalls gestiegen. Der Grund
fiir den anndhernden Gleichklang des Anstiegs dieser
beiden Positionen sind erforderliche Einschussleistun-
gen fiir Kundenhandelsgeschafte.

Die Handelsaktiva umfassen iiberwiegend borsenno-
tierte Aktien und Anleihen. Die deutliche Zunahme der
Handelsaktivaresultiertaus der Anlage aufgenommener
Liquiditdt und der téaglich falligen Kundeneinlagen in
Anleihen mit Restlaufzeit von weniger als 15 Monaten.
Auf der Passivseite haben entsprechend die langfris-

TABELLE 2 VERMOGENSLAGE

2009 2008 Verdnderung
Aktiva T€ T€ T€ %
Barreserve 911 1.221 -310 -25,4
Forderungen an Kreditinstitute 66.676 166.016 -99.340 -59,8
Forderungen an Kunden 36.892 23.661 13.231 55,9
Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft -3.768 -3.095 -673 21,7
Handelsaktiva 178.237 42.292 135.945 >100,0
Available-for-Sale Bestdnde
a) Aktien und Beteiligungen 7.086 12.438 -5.352 -43,0
b) Anleihen und Schuldverschreibungen 39.916 441 39.475 >100,0
Anteile an at Equity bewerteten Unternehmen 13.836 16.634 -2.798 -16,8
Grundstiicke und Gebdude 17.712 18.469 -757 -4,1
Ubrige Sachanlagen 1.393 1.511 -118 -7,8
Immaterielle Anlagewerte und Geschaftswerte 47.132 45.619 1.513 3,3
Ertragsteueranspriiche 11.044 11.806 -762 -6,5
Sonstige Aktiva 3.751 6.965 -3.214 -46,1
Aktive latente Steuern 19.011 21.021 -2.010 -9,6
Summe Aktiva 439.829 364.999 74.830 20,5
Passiva
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 31.605 31.834 -229 -0,7
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 194.617 98.111 96.506 98,4
Handelspassiva 824 38.890 -38.066 -97,9
Riickstellungen 11.757 11.436 321 2,8
Ertragssteuerverpflichtungen 880 1.287 -407 -31,6
Sonstige Passiva 16.289 18.997 -2.708 -14,3
Passive latente Steuern 6.295 4.227 2.068 48,9
Eigenkapital 177.562 160.217 17.345 10,8
Summe Passiva 439.829 364.999 74.830 20,5




tigen Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden durch die
Aufnahme von Schuldscheindarlehen im Jahr 2009 in
Hohe von T€ 73.000 zugenommen.

Die Available-for-Sale Bestdnde setzen sich aus Aktien
und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren in
Hohe von T€ 4.648, Beteiligungenin Hohe von T€ 2.438
sowie Anleihen und Schuldverschreibungen in Hohe
von T€ 39.916 zusammen. Die Abnahme der Aktien
und anderen nicht festverzinslichen Wertpapiere von
T€ 6.650 ist vor allem durch Verkdufe begriindet. Der
starke Anstieg im Bereich Anleihen und Schuldver-
schreibungen um T€ 39.474 ist, wie auch die Zunahme
der Handelsaktiva, begriindet durch die Anlage aufge-
nommener Liquiditat. Hier erfolgt die Anlage jedoch in
Papiere mit Restlaufzeiten von mehr als 15 Monaten.
Die Erhohung der Beteiligungen um T€ 1.298 ist ins-
besondere durch die Umgliederung der Anteile an der
Parsoli Corporation Ltd., Mumbai von der Position at
Equity bewertete Unternehmen zuriickzufiihren. Ein
maRgeblicher Einfluss auf die Gesellschaft kann nicht
ldnger angenommen werden.

DieAnteileanat Equity bewerteten Unternehmen betref-
fen nunmehr noch die Beteiligungen an der Gulf Baader
Capital Markets S.A.0.C., Muscat, der BAM Berlin
Asset Management GmbH, Berlin, sowie Fondsanteileam
Sherpa Absolute Return AMI.

In der Position Grundstiicke und Geb&ude wird aus-
schlieRlich das in 2002 bezogene Verwaltungsgebéude
in Unterschleissheim ausgewiesen.

Die Verdnderung der iibrigen Sachanlagen, der Imma-
teriellen Anlagewerte und der Geschaftswerte ist groR-
tenteils durch planm@Rige Abschreibungen verursacht.

Die Ertragsteueranspriiche bestehen im Wesentlichen
ausder Aktivierung des Barwertes der Korperschaftsteu-
erguthaben im Konzern in Héhe von T€ 10.553.

In den Sonstigen Aktiva sind im Wesentlichen Forde-
rungen aus Courtagen und Kursdifferenzen in Hohe von
T€ 1.117 sowie Rechnungsabgrenzungsposten in Hohe
von T€ 958 enthalten.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
setzen sich zum 31.12.2009 groRtenteils aus dem
zur Refinanzierung des Verwaltungsgebdudes auf-
genommenen Darlehen in Héhe von T€ 11.301 und
aufgenommener Liquiditdt im Rahmen des Tenderver-
fahrens der Deutschen Bundesbank in Hohe von
T€15.000 zusammen.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden stellen die
tdglich falligen Kundeneinlagen sowie die begebenen
Schuldscheindarlehen dar.

Eine signifikante Anderung zeigt sich in der Position
Handelspassiva. Die im letzten Jahr hier enthaltenen
Lieferverbindlichkeiten aus Wertpapierleerverkaufen
wurden nahe vollstandig von T€ 38.337 auf T€ 736 ab-
gebaut. Dariiber hinaus sind in dieser Position negative
Marktwerte derivativer Finanzinstrumente in Hohe von
T€ 87 enthalten.

DieRiickstellungenwerdenvorallem durch Riickstellun-
gen fiir Pensionsverpflichtungen in Hohe von T€ 9.058
bestimmt.

Bei den Sonstigen Passiva handelt es sich hauptsach-
lich um abgegrenzte Verbindlichkeiten aus Personal-
aufwendungen in Hohe von T€ 8.434 sowie Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in Hohe
von T€ 4.115.

Das Eigenkapital hat sich von T€ 160.217 um T€ 17.345
oder 10,8 % aufinsgesamt T€ 177.562 erhght. Die Gesell-
schaft verfiigt mit einer Eigenkapitalquote von 40,4 %
tiber eine wettbewerbsfahige Kapitalausstattung, die
das weitere Wachstum sicherstellen wird.

4. FINANZLAGE

DieZahlungsfahigkeit warim Berichtszeitraumjederzeit
gewdhrleistet. Zum Bilanzstichtag stehen Barreserven
in Hohe von T€ 911, kurzfristigen Bankforderungen in
Hohe von T€ 66.676 und jederzeit verdufRerbaren Han-
delsaktiva und Available-for-Sale Bestédnde in Héhe
von T€ 225.239 kurzfristige Bankverbindlichkeiten und
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden in Héhe von
T€ 103.877 gegeniiber. Saldiert ergibt sich ein bilan-
zieller Liquiditdtsiiberschuss von T€ 188.949 (Vorjahr:
T€73.203).

Zum Bilanzstichtag bestehenim Konzern zugesagte aber
nicht ausgenutzte Kreditlinien in Héhe von T€ 60.000.

Der Erwerb der N. M. Fleischhacker mit Wirkung zum
01.01.2009 fiihrte im Geschaftsjahr 2009 zu einem Ab-
fluss von Liquiditét in Hohe von T€ 7.818. Es wurden im
Geschaftsjahr 2009 keine weiteren wesentlichen Inves-
titionsmaRnahmen durchgefiihrt.

Die Aufnahme von Schuldscheindarlehen durch die
Baader Bank flihrte im Geschéftsjahr 2009 zu Einzah-
lungen in Hohe von T€ 73.000.

Insgesamt ist die Ertrags-, Vermdgens- und Finanzlage
des Konzerns weiterhin geordnet.

5. NACHTRAGSBERICHT

Der Vorstand der Baader Bank hat am ©3.02.2010 be-
schlossen und beantragt, die Borsennotiz der eigenen
Aktievomregulierten Marktan der Borse Miinchenin das
Marktsegment m:access innerhalb des Freiverkehrs der
Borse Miinchen zu iiberfiihren. Die zustdndigen Gremien
der Borse Miinchen haben am 26.02.2010 dem Antrag
der Gesellschaft stattgeben. Die Notiz im regulierten
Markt wird damit am 30.03.2010 eingestellt. Ab dem
31.03.2010erfolgtdie Preisfeststellung der Baader-Aktie
im Marktsegment m:access innerhalb des Freiverkehrs
der Borse Miinchen. Daneben wird die Aktie weiterhin
an allen deutschen Borsen im Freiverkehr gehandelt.

Die KA. DE. GE Kapital. Devisen. Geld Vermittlungsge-
sellschaft mbh & Co. KG Finanzberatung wurde mit Ein-
tragungim Handelsregisteram 23.02.201@ riickwirkend
zum 01.07.2009 von einer Personengesellschaftin eine
Kapitalgesellschaft umgewandelt. Die Gesellschaft fir-
miert zukiinftig unter KA. DE. GE Kapital. Devisen. Geld
Vermittlungsgesellschaft mbH Finanzberatung.

Aufsichtsrat genehmigt und in diesem Abhéngigkeits-
bericht aufgestellt.”

7. ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG NACH
§289A HGB

Die Gesellschaft verdffentlicht ihre Erklérung zur Un-
ternehmensfiihrung auf ihrer Internetseite im Bereich
Investor Relations.

8. NICHTFINANZIELLE LEISTUNGSINDIKATOREN

Mitarbeiter

Im Berichtsjahristdie Anzahl der Mitarbeiterim Konzern
zum Bilanzstichtag gegeniiber dem Vorjahr von 333 auf
343 Beschiftigte gestiegen. Die Konzern-Belegschaft
setztsichaus 98 Arbeitnehmerinnen und 245 Arbeitneh-
mern zusammen, die aus 16 Nationen stammen.

Der Baader-Konzern legt besonderen Wert auf die hohe
Qualifikation und Weiterbildung seiner Mitarbeiter. Da-
bei bildete auch im Jahr 2009 die Forderung von Fach-
und Nachwuchsfiihrungskréften einen Schwerpunkt der
Personalarbeit.

Das Angebot an zusatzlichen sozialen Leistungen fiir
die Belegschaft steigert die Attraktivitat der Baader
Bank als Arbeitgeber. So gewdhrt der Baader-Konzern
allen Mitarbeitern bei der Geburt eines eigenen Kindes
eine freiwillige finanzielle Unterstiitzung in Hohe von
T€ 10. Im Jahr 2009 wurden insgesamt T€ 170 ausge-
zahlt. AuRerdem wurde in 2009 die betriebliche Ge-
sundheitsforderung und -vorsorge fiir die Mitarbeiter
intensiviert.

Mit einer eigenen Unterstiitzungskasse, der Baader
Unterstiitzungskasse e. V., besteht eine eigenstandige
soziale Einrichtung, um Versorgungsleistungenim Rah-
men der betrieblichen Alterversorgung allen Konzern-
Mitarbeitern gewdhren zu konnen.

Die Geschaftsleitung dankt allen Mitarbeitern fiirihren
engagierten Einsatz und die bewiesene Loyalitatim ab-
gelaufenen Geschéftsjahr.

Umweltbericht

Die Dienstleistungen der Baader Bank und ihrer Toch-
terunternehmen haben keinerlei nennenswerte umwelt-
belastende Eigenschaften. Unternehmensintern wird
grolRter Wert auf einen ressourcenschonenden Umgang
mit Produktions- (Kopierer, Drucker und andere Gerdte
der Biiroausstattung) und Verbrauchsmitteln gelegt. Der
Verwaltungsneubau in Unterschleissheim wurde nach
neuesten 6kologischen Erkenntnissen insbesondere in
den Bereichen Wasser, Warme und Klimatisierung errich-
tet und wird entsprechend bewirtschaftet.

6. ERKLARUNG GEMASS § 312 AKTG

GemaR §312 AktG hatderVorstand einen Bericht iiber die
Beziehungen zuverbundenen Unternehmen aufgestellt,
der mit folgender Erklarung abschlieRt:

,Die Baader Bank AG hat nach den Umstéanden, die dem
Vorstandin dem Zeitpunktbekannt waren, indem dieim
Bericht iiber die Beziehungen zu verbundenen Unter-
nehmen aufgefiihrten Rechtsgeschafte bzw. sonstigen
MaRnahmen vorgenommen wurden, fiir diese Rechtsge-
schafte bzw. sonstigen MaRnahmen eine angemessene
Gegenleistung erhalten. Sie wurde durch getroffene
oder unterlassene MaRnahmen nicht benachteiligt.
Alle berichtspflichtigenVorgange wurden vom Vorstand
beschlossen, soweit nach der Satzung bzw. Geschéfts-
ordnung der Baader Bank AG erforderlich auch vom

9. ZWEIGSTELLENBERICHT

Die Verwaltung der Baader Bank AG befindet sich in
Unterschleissheim. Daneben fiihrt die Gesellschaft
Zweigniederlassungen in Dortmund, Diisseldorf, Frank-
furta. M. und Stuttgart.

10. VERGUTUNGSBERICHT GEM. § 289 ABS.2 NR.5
HGB

Dieser Vergiitungsbericht erlautert die Grundlagen fiir
die Festlegung der Vergiitung von Vorstand und Auf-
sichtsrat der Baader Bank sowie deren Hohe und Struktur.
Dariiber hinaus werden Angaben zu den von Aufsichts-
ratsmitgliedern und Vorstandsmitgliedern gehaltenen
Aktien und Aktienoptionen und zu Transaktionen mit
Aktien der Baader Bank gemacht.



Die Hauptversammlung der Baader Bank hat am
19.07.2006 wie folgt beschlossen: ,Eine Offenlegung
der Beziige und sonstigen empfangenen Leistungen
jedes einzelnen Vorstandsmitglieds (§285 S.1 Nr.9
lit.aS.5bis 9 HGB und § 314 INr. 6 lit.a S. 5 bis 9 HGB)
erfolgt fiir die Geschéftsjahre 2006 bis 2010 weder im
Jahres- noch im Konzernabschluss.“ Damit ist auch
auf gesetzlicher Grundlage eine individualisierte Of-
fenlegung der Vorstandsbeziige nicht mehr moglich.
Danebenweisen Vorstand und Aufsichtsratauch nochin
derjahrlichen Entsprechenserklarung gem. § 161 AktG
darauf hin, dass eine Abweichung von der Empfehlung
zurindividuellen Offenlegung der Vergiitung der Mit-
gliederdesVorstands gem. Punkt 4.2.4. des Deutschen
Corporate Governance Kodex in Zukunft nicht mehr er-
klart werden muss.

Vergiitung des Vorstands

Fiir die Festlegung der Vorstandsvergiitung ist der Auf-
sichtsratzustdndig. Die Festlegung der Vergiitung orien-
tiertsichan der GroRe und Tatigkeit des Unternehmens,
seiner finanziellen und wirtschaftlichen Lage sowie an
der Hohe und Struktur der Vorstandsvergiitung bei ver-
gleichbaren Unternehmen. Zusétzlich werden die Aufga-
ben und der Beitrag des jeweiligen Vorstandsmitglieds
beriicksichtigt.

Die Vergiitung des Vorstandsist leistungsorientiert; sie
setzt sichim Geschaftsjahr 2009 aus vier Komponenten
zusammen: einer festen erfolgsunabhdngigen Vergiitung
(Gehalt), einererfolgsbezogenen Vergiitung (Tantieme),
einer Komponente mit langfristiger Anreizwirkung (Ak-
tienoptionen) sowie einer Versorgungszusage (fiir zwei
Vorstandsmitglieder).

Die erfolgsunabhdngige Vergiitung wird monatlich als
Gehalt ausgezahlt.

Die Héhe der Tantieme orientiert sich am Ergebnis der
gewdhnlichen Geschaftstdtigkeit des Konzerns. Sie
betragt fiir die einzelnen Mitglieder des Vorstands zwi-
schen,8%und 1,2 % des Ergebnisses der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit. Die Auszahlung erfolgt nach der Ge-
nehmigung des Jahresergebnisses durch die Hauptver-
sammlung. Neben der Tantieme besteht die Moglichkeit,
einzelnen Vorstandsmitgliedern fiir besondere Leistun-
gen einen Sonderbonus zu gewahren.

Die aktienbasierte Vergiitung erfolgt durch Ausgabe
von Aktienoptionen nach den Bedingungen der von der
Hauptversammlung beschlossenen Aktienoptionsplane.

Fiir zwei Vorstandsmitglieder bestehen Versorgungs-
zusagen, bei denen die Hohe der Versorgungsleistung
in Abhéngigkeit von Alter, Betriebszugehdrigkeit und
Gehaltfestgelegtist. Die Altersrente wird gezahlt, wenn
dasVorstandsmitglied nach Erreichung der Altersgrenze
ausscheidet. Sie ist begrenzt auf hdchstens 60% des
Festgehaltes, das das jeweilige Vorstandsmitglied fiir
das letzte Kalenderjahr vor seinem Ausscheiden aus der
Gesellschaft erhalten hat.

Fiir den Fall der vorzeitigen Beendigung des Dienst-
verhdltnisses enthalten die Vorstandsvertrdge keine
ausdriickliche Abfindungszusage. Eine Abfindung kann
sichaberauseinerindividuell getroffenen Aufhebungs-
vereinbarung ergeben.

Fiirden Fall eines,,change of control“ besteht kein Recht
aufKiindigung des Anstellungsvertrages durch das ein-
zelne Vorstandsmitglied und entsprechend auch kein
Abfindungsanspruch.

Fiir das Geschaftsjahr 2009 ergaben sich fiir die Mitglie-
der des Vorstands folgende Gesamtbeziige: - TABELLE 3

Die erfolgsbezogene Vergiitung wird nach Feststellung
des Jahresabschlusses 2009 durch die Hauptversamm-
lung der Baader Bank ausgezahlt.

An den Vorstand wurden im Geschaftsjahr 2009 insge-
samt 128.000 Stiick Aktienoptionen ausgegeben. Die
nachfolgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Akti-
enoptionen der Vorstandsmitglieder fiir die Geschafts-
jahre 2002 bis 2008. Die Aktienoptionen aus dem Jahr
2000sindim Geschaftsjahr 2008 verfallen; die Optionen
aus dem Jahr 2001 sindim Geschaftsjahr 2009 verfallen.
—> TABELLE 4

Nach § 15a WpHG sind Kaufe und Verkdufe in Baader-
Aktien durch Mitglieder des Vorstands mitteilungs- und
veroffentlichungspflichtig. Die Gesellschaft verdffent-
licht diese Transaktionen aufihrer Internetseite. Im Ge-
schdftsjahrwurden weder Kaufe noch Verkdufe gemeldet.

Die Baader Bank AG stehtim Mehrheitsbesitz der Baader
Beteiligungs GmbH, Unterschleissheim. Im abgelaufe-
nen Geschaftsjahrkam es zu keinen Geschéften zwischen
den beiden Gesellschaften. Die Anteile von Herrn Uto
Baader an der Baader Bank AG werden {iber die Baader
Immobilienverwaltungs GmbH & Co. KG (2.492.788 Stiick)
und die Baader Beteiligungs GmbH (28.104.000 Stiick)
gehalten. Dariiber hinaus halt Herr Uto Baader Stiick

135.000 Aktien im Privatbesitz. Insgesamt entspre-
chen die Anteile von Herrn Uto Baader 66,94 % des Ge-
zeichneten Kapitals der Baader Bank AG. Dariiber hinaus
besitzt kein Vorstandsmitglied am 31.12.2009 mehr als
1%am Grundkapital der Baader Bank AG. Zum 31.12.2009
hielten die Mitglieder des Vorstands insgesamt Stiick
31.023.706 Aktien der Baader Bank AG.

Die Gesellschaft unterhdlt eine so genannte D &0 Versi-
cherung. Sie wird auf ein Jahr abgeschlossen und jahr-
lich verlangert. Die Versicherung deckt das personliche
Haftungsrisiko fiir den Fall ab, dass die Mitglieder des
Vorstands bei Ausiibung ihrer Fiihrungstatigkeit fiir
Vermdgensschaden in Anspruch genommen werden.
Mit Wirkung ab 01.01.2010 wurde entsprechend der
Vorgaben des Gesetzes zur Angemessenheit der Vor-
standsvergiitung, formuliertin § 93 Abs. 2 AktG, fiir die
Vorstandsmitglieder eine Selbstbeteiligung vereinbart.
Die Gesellschaftist nichtder Meinung, dass eine Selbst-
beteiligung an der Versicherung die Verhaltensweise
bzw. Arbeitsweise des Vorstands beeinflusst.

Zur Aufnahme von Nebentatigkeiten einschlieRlich der
Wahrnehmung von Aufsichtsratsmandaten in Konzern-
gesellschaften bendtigen die Mitglieder des Vorstands
die Zustimmung des Aufsichtsrates. So ist sicherge-
stellt, dass weder der zeitliche Aufwand noch die dafiir
gewdhrte Vergiitung zu einem Konflikt mit den Aufgaben
fiir das Unternehmen fiihrt.

Soweit es sich bei den Nebentatigkeiten um Aufsichts-
mandate oder Mandate in vergleichbaren Kontrollgre-
mien handelt, sind diese im Anhang aufgefiihrt und im
Internet verdffentlicht.

Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Vergiitung des Aufsichtsrats istin § 13 der Satzung
der Baader Bank AG geregelt. Entsprechend dieser Be-
stimmung erhalten die Aufsichtsratsmitglieder neben
dem Ersatzihrer Auslagen eine Vergiitung, dieaus einem
festen und einem variablen Anteil besteht. Dabeiist die
Hohe der variablen Vergiitung abhdngig vom Ergebnis
der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit des Konzerns. Sie
betragt fiir die einzelnen Aufsichtsratsmitglieder zwi-
schen 9,09 %und 0,18 %. Im Einzelnen darf die Vergiitung
des einzelnen Aufsichtsratsmitglieds das Dreifache der
Grundvergiitung nicht iiberschreiten.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten fiir ihre Auf-
sichtsratstatigkeit keine Aktienoptionen oder andere
aktienbasierte Vergiitungen. Sofern Arbeitnehmerver-

TABELLE 3 VERGUTUNG DER VORSTANDSMITGLIEDER 2009 IN €
Dotierung Erfolgsbezogene = Komponenten mit lang-
Erfolgsunabhingige Vergiitung Pensionsriickstellung Vergiitung fristiger Anreizwirkung 2009 2008
Gehalt Sonstiges'  Versorgungszusage? Tantieme Aktienoptionen’® Gesamt Gesamt
1.567.752,00 116.933,55 -712.087,00 1.272.500,00 165.324,80 3.071.916,35 3.393.518,85
1 InderSpalte,Sonstiges”aufgefiihrte Vergiitungsbestandteile umfassen grundsdtzlich geldwerte Vorteile aus der Bereitstellung von Dienstwagen,
Beitrdge zu Versicherungen sowie die Einnahme von subventionierten Mittagessen im Betriebsrestaurant.
2 Die Pensionsverpflichtungen nach IAS/IFRS fiir aktive Vorstandsmitglieder belaufen sich auf € 5.889.724,00 (Vorjahr: T€ 8.490).
3 Der Geldwert der Aktienoptionen wurde nach dem Black-Scholes-Optionspreismodell bestimmt. Der Geldwert betrédgt € 1,2916 pro Aktie (Vorjahr: € 1,1642 pro Aktie).
TABELLE 4 ENTWICKLUNG DER AKTIENOPTIONEN DER VORSTANDSMITGLIEDER
Fiir das Geschiftsjahr * 2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002 Gesamt
Gewdhrte Optionen 128.000 64.250 63.750 75.000 75.000 103.000 170.000 679.000
Ausiibungspreis 2,08 3,75 5,32 6,02 2,34 2,96 1,12 -
Verwirkte Optionen 0 12.850 3.750 0 0 0 19.000 35.600
Ausgeiibte Optionen 0 0 0 0 56.250 103.000 151.000 310.250
Ausstehende Optionen 128.000 51.400 60.000 75.000 18.750 0 0 333.150
Ausiibbare Optionen 0 0 60.000 75.000 18.750 0 0 153.750
Restlaufzeitin Monaten 76 64 52 41 29 17 4
*Die Zuteilung erfolgt bedingungsgemaR erstin dem dem Geschéftsjahr folgenden Jahr




treter im Aufsichtsrat Aktienoptionen nach den Bedin-
gungen der von der Hauptversammlung beschlossenen
Aktienoptionspldnen erhalten, resultieren diese Leis-
tungen aus ihrer Stellung als Arbeitnehmer der Baader
Bank und sind von ihrer Aufsichtsratstatigkeit unab-
héngig.

Fiir das Geschaftsjahr 2009 ergaben sich fiir die Mitglie-
der des Aufsichtsrats folgende Gesamtbeziige:
—> TABELLE 5

Dervariable Vergiitungsbestandteil wird nach Feststel-
lung des Jahresabschlusses 2009 durch die Hauptver-
sammlung der Baader Bank AG ausgezahlt.

Die Arbeitnehmervertreterim Aufsichtsraterhieltenals
Arbeitnehmer der Gesellschaft im Geschaftsjahr 2009
insgesamt 4.320 Stiick Aktienoptionen®. Die nach-
folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Aktienop-
tionen der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat
fiir die Geschaftsjahre 2002 bis 2008. Noch ausste-
hende Aktienoptionen aus dem Jahr 2000 sind im
Geschaftsjahr 2008 verfallen; die Optionen aus dem
Jahr 2001 sind im Geschdftsjahr 2009 verfallen.
—> TABELLE 6

Nach § 15a WpHG sind Kaufe und Verkaufe in Baader-
Aktien durch Mitglieder des Aufsichtsrates mitteilungs-

und verdffentlichungspflichtig. Die Gesellschaft verdf-
fentlicht diese Transaktionen auf ihrer Internetseite.
Im Geschaftsjahr wurden weder Kéufe noch Verkdufe
gemeldet.

Kein Aufsichtsratsmitglied besitzt am 31.12.2009
mehr als 1% am Grundkapital der Baader Bank AG. Zum
31.12.2009 hielten die Mitglieder des Aufsichtsratsins-
gesamt Stiick 10.589 Aktien der Baader Bank AG.

Die Gesellschaft unterhlt eine so genannte D & 0 Versi-
cherung. Sie wird auf ein Jahr abgeschlossen und jahr-
lich verlangert. Die Versicherung deckt das personliche
Haftungsrisiko fiir den Fall ab, dass die Mitglieder des
Aufsichtsrats bei Ausiibung ihrer Tatigkeit fiir Vermo-
gensschdden in Anspruch genommen werden. Die Mit-
glieder des Aufsichtsrats haben keinen Selbstbehaltim
Sinne des Deutschen Corporate Governance Kodex. Die
Gesellschaft ist nicht der Meinung, dass ein Selbstbe-
halt die Motivation und Verantwortung der Mitglieder
des Aufsichtsrats fiir ihre Aufgaben verbessert.

11, Kapitalbericht gem. §315 Abs. 4 HGB

1. Das gezeichnete Kapital (Grundkapital) bestand
am 31.12.2009 in Hohe von € 45.908.682,00 aus
45.908.682 Stiick Inhaber-Stammaktien ohne Nennbe-

trag gem. §23 Abs. 3 Nr.5 AktG (Stiickaktien gem. §23
Abs.3Nr. 4 AktG). Dariiber hinaus gibt es keine anderen
Aktiengattungen.

2, Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Uber-
tragung von Aktien betreffen, sind dem Vorstand nicht
bekannt.

3. Folgende direkten oder indirekten Beteiligungen am
Kapital, die 10 % der Stimmrechte iibersteigen, wurden
gehalten: - GRAFIK 1

4. Aktien mit Sonderrechten sind nicht ausgegeben.

5. Es gibt keine Stimmrechtskontrolle i.S. des §315
Abs. 4 Nr.5 HGB. Es sind auch keine Stimmbindungs-
vereinbarungen zwischen Arbeitnehmer-Aktionaren
bekannt.

6. Die gesetzlichen Vorschriften {iber die Ernennung
und Abberufung der Mitglieder des Vorstands und iiber
die Anderung der Satzung ergeben sich aus dem Akti-
engesetz. Die Satzung enthilt keine abweichenden
Bestimmungen.

7. Die Befugnisse des Vorstands, Aktien auszugeben, er-
geben sich aus den im Handelsregister eingetragenen
Beschliissen der Hauptversammlung vom 19.07.2006 und
26.06.2007 wie folgt:

-

TABELLE 5 GESAMTBEZ{GE DER AUFSICHTSRATSMITGLIEDER IN €
a) Kapitalerhhungen
Fester Variabler 2009 2008
Vergiitungsbestandteil Vergiitungsbestandteil Gesamt Gesamt aa Durch Beschluss der Hauptversammlung vom
140.739,72 130.192,47 270.932,19 234.771,98 18.06.1999, gedndert durch Beschluss der Hauptver-
sammlung vom 19.07.2006 ist das Grundkapital der
TABELLE 6 ENTWICKLUNG DER AKTIENOPTIONEN DER ARBEITNEHMERVERTRETER IM AUFSICHTSRAT
Fiir das Geschaftsjahr* 2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002 Gesamt
Gewdhrte Optionen 4.320 2.550 2.760 2.400 2.640 5.000 9.600 29.270
Ausiibungspreis 2,08 3,75 5,32 6,02 2,34 2,96 1,12 -
Verwirkte Optionen 0 0 0 0 0 0 0 0
Ausgeiibte Optionen 0 0 9 0 2.640 5.000 9.600 17.240
Ausstehende Optionen 4.320 2.550 2.760 2.400 0 0 0 12.030
Ausiibbare Optionen 0 0 2.760 2.400 0 0 0 5.160
Restlaufzeitin Monaten 76 64 52 41 29 17 4
*Die Zuteilung erfolgt bedingungsgemaR erst in dem dem Geschéftsjahr folgenden Jahr.
GRAFIK 1 DIREKTE ODER INDIREKTE BETEILIGUNGEN AM KAPITAL UBER 10 % DER STIMMRECHTE Gesellschaft um bis zu nominal € 1.200.000,00 bedingt
erhoht. Die bedingte Kapitalerhohung wird nur durch
- . Ausgabe von bis zu 1.200.000 neuen, auf den Inhaber
| Herr Uto Baader, Miinchen lautenden Stiickaktien mit Gewinnberechtigung ab Be-
100%2 |, ' ginndes Geschaftsjahresihrer Ausgabe und nurinsoweit
: durchgefiihrt, wie dieInhabervon Optionsrechten, dieim
3 ' 100%° . . g
Baader Verwaltungs GmbH | : ° Rahmen des Aktienoptionsplans 1999 der Baader Bank AG
100%"* |, Ny aufgrund der am 18.06.1999 erteilten Ermichtigung
| Baader Immobilienverwaltungs GmbH & Co. KG | 2299 ausgegeben \A./erden, von.1hren Optionsrechten Gebrauch
e7 70 machen (Bedingtes Kapital 1999).
J 100%
| Baader Beteiligungs GmbH | 5,43% ab Durch BesEhluss der Hauptversammlung vom
14.07.2004, geandert durch Beschluss der Hauptver-
\L 61,22%" sammlung vom 19.07.2006 ist das Grundkapital der
| Baader Bank AG°® Ges?llschgft um. bis zu no.mlnal € 600.009,00 bedingt
erhoht. Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur durch
Ausgabe von bis zu 600.000 neuen, auf den Inhaber
1 Herrn Uto Baader sind insgesamt 3 Herr Uto Baader ist alleiniger Kom-  28.104.000 Stiick Aktien an der Baader lautenden Stiickaktien mit Gewinnberechtigung ab Be-
66,94% der Stimmrechte an der Baader ~manditist der Baader Immobilienverwal-  Bank AG (Stand: 01/07). innd haftsiahresih b d . .
Bank AG zuzurechnen! (Herr Uto Baader  tungs GmbH & Co. KG. 6 Kapitalerhdhung gegen Sacheinlage ginn des Geschaftsjahresihrer Ausgabe und nurinsoweit
und Frau Hanne Baader halten in ihrem 4 Die Baader Verwaltungs GmbH ist per-  von nominal 2.492.788 Stiick Aktien durchgefiihrt, wie dieInhabervon Optionen, dieim Rah-
Gemeinschaftsdepot 135.000 Stiick Ak-  sdnlich haftende Gesellschafterin der (Stand @9/01). men des Aktienoptionsplans 2004 der Baader Bank AG
tien (Stand: 12/09)) Baader Immobilienverwaltungs GmbH & 6 Kapitalerhghung aus Gesellschafts- h dd il schti
2 Herr Uto Baader ist 100% Gesell- Co.KG. mitteln von EUR 22.954.341,00 auf aufgrund deram 14.07.2004 erteilten Erméc tigungaus-
schafter der Baader Verwaltungs GmbH. 5 Die Baader Beteiligungs GmbH hilt  EUR 45.908.682,00 (Stand: 08/06). gegeben werden, von ihren Optionen Gebrauch machen
(Bedingtes Kapital 2004).

Der Geldwert der Aktienoptionen der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat, die fiir 2008 Aktienoptionen als Arbeitnehmer der Gesellschaft erhalten haben, betrdgt € 5.579,71 (Vorjahr: € 2.968,71).
Der Geldwert wurde dabei nach dem Black-Scholes-Optionspreismodell bestimmt. Der Geldwert betrdgt € 1,2916 pro Aktie (Vorjahr: € 1,1642 pro Aktie).



ac Durch Beschluss der Hauptversammlung vom
29.06.2005, gedndert durch Beschluss der Hauptver-
sammlung vom 19.87.2006 und durch Beschluss der
Hauptversammlung vom 26.06.2007 ist das Grundka-
pitalder Gesellschaft um biszu € 10.000.000,00 bedingt
erhoht durch Ausgabe von bis zu 10.000.000 neuen, auf
den Inhaber lautenden Stiickaktien. Das bedingte Ka-
pital dient der Gewahrung von Rechten an die Inhaber
bzw. Gldubigervon Wandelschuldverschreibungen und/
oder aus Optionsscheinen aus Teilschuldverschreibun-
gen, die gemaR Beschluss der Hauptversammlung vom
29.06.2005 und vom 26.06.2007 bis zum 25.06.2012
von der Baader Bank AG oder durch eine Gesellschaft
begeben werden, an der die Baader Bank AG unmittel-
baroder mittelbar mit Mehrheit beteiligtist (Bedingtes
Kapital 2005).

Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem jeweils
festzulegenden Wandel- bzw. Optionspreis. Die bedingte
Kapitalerhdhungist nurinsoweit durchzufiihren, wievon
diesen Rechten Gebrauch gemachtwird. Die neuenAktien
nehmen von Beginn des Geschéftsjahres an, in dem sie
durch Ausiibung von Wandel- bzw. Optionsrechten ent-
stehen, am Gewinn teil. Der Vorstand wird ermachtigt,
die weiteren Einzelheiten der bedingten Kapitalerho-
hung und ihrer Durchfiihrung festzusetzen.

ad Durch Beschluss der Hauptversammlung vom
26.06.2007 ist das Grundkapital der Gesellschaft um
bis zu nominal € 1.600.000,00 bedingt erhoht. Die
bedingte Kapitalerhhung wird nur durch Ausgabe von
bis zu 1.600.000 neuen, auf den Inhaber lautenden
Stiickaktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn des
Geschéftsjahresihrer Ausgabe und nurinsoweit durchge-
fiihrt, wie die Inhaber von Optionen, die im Rahmen des
Aktienoptionsplans 2006 der Baader Bank AG aufgrund
der am 19.07.2006 erteilten Ermédchtigung ausgegeben
werden, von ihren Optionen Gebrauch machen (Beding-
tes Kapital 2007).

ae Durch Beschluss der Hauptversammlung vom
26.06.2007 ist der Vorstand ermdchtigt, das Grund-
kapital der Gesellschaft mitZustimmung des Aufsichts-
rates bis zum 25.06.2012 gegen Bar- und/oder Sach-
einlage durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe
neuer Inhaberstiickaktien um insgesamt bis zu
€ 22.954.341,00 zu erhGhen. Den Aktiondren ist
grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Mit
Zustimmung des Aufsichtsrates kann jedoch der Vor-
stand Spitzenbetrdge von dem Bezugsrecht ausneh-
men; das Bezugsrecht der Aktiondre ausschlieRen,
um die neuen Aktien gegen Bareinlagen zu einem
Ausgabebetrag auszugeben, der den Borsenpreis der
bereits bérsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der
endgiiltigen Festlegung des Ausgabepreises nicht
wesentlich unterschreitet (§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG),
wobei der Bezugsrechtsausschluss nur Aktien erfassen
darf, deren rechnerischer Wert 10 % des Grundkapi-
tals nicht libersteigt; das Bezugsrecht der Aktionare
auszuschlieRen, um die Aktien gegen Sacheinlagen
zum Erwerb von Unternehmen oder Beteiligungen an
Unternehmen oder Unternehmensteilen oder Vermo-
gensgegenstanden —auch durch Aktientausch - sowie
bei Unternehmenszusammenschliissen auszugeben
(Genehmigtes Kapital 2007).

b) Ermdchtigung zur Ausgabe von Optionen
DerVorstand wird erméchtigt, beginnend mit dem Ablauf
des Geschaftsjahres 2006 biszum Ablauf des 18.07.2010
bis zu insgesamt maximal 1.600.000 Aktienoptionen
auszugeben und Optionsberechtigten Optionen auf
insgesamt bis zu 1.600.000 Stiickaktien zu gewahren.
Fiir Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft liegt die
Zusténdigkeit zur Gewahrung der Optionen ausschlieR-
lich beim Aufsichtsrat.
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Fiir die Ausgabe von Optionenim Rahmen des Aktienop-
tionsplans 2006 gilt:

(1) KREIS DER OPTIONSBERECHTIGTEN UND AUFTEILUNG DER
OPTIONEN

Der Kreis der Berechtigten setzt sich aus Mitgliedern
des Vorstands der Gesellschaft und Mitgliedern der Ge-
schaftsfiihrung von Unternehmen, die zur Gesellschaftin
einem Konzernverhiltnis im Sinne von § 18 AktG stehen
(Konzernunternehmen), sowie den iibrigen Mitarbei-
tern der Gesellschaft und ihrer Konzernunternehmen
zusammen.

Dabei sind die Optionen wie folgt auf die vier Gruppen
der Optionsberechtigten aufzuteilen:

a) Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft kénnen
insgesamt bis zu 256.000 Optionen gewahrt werden.

b) Arbeitnehmern der Gesellschaftkdnneninsgesamtbis
zu 1.060.000 Optionen gewahrt werden.

c) Mitgliedern der Geschaftsfiihrung von Konzernunter-
nehmen kénnen insgesamt bis zu 60.000 Optionsrechte
gewdhrt werden.

d) Arbeitnehmern von Konzernunternehmen kdnnen
insgesamt bis zu 224.000 Optionen gewdhrt werden.

e) Eine mehrfache Gewahrungvon Optionen aufgrund der
Zugehorigkeit eines Optionsberechtigten zu mehreren
optionsberechtigten Gruppen ist ausgeschlossen. Mit-
gliederndesVorstands der Gesellschaft und Mitgliedern
der Geschaftsfiihrung bzw. des Vorstands von Konzern-
unternehmenwerden nurinihrer Eigenschaftals solchen
Optionen gewéhrt.

(2) OPTIONEN

Jede Aktienoption berechtigt den Inhaber zum Bezug
einer auf den Inhaber lautenden Stiickaktie der Gesell-
schaft mit einem auf sie entfallenden Anteil am Grund-
kapital der Gesellschaftvonje €1,00 gegen Zahlung des
Ausiibungspreises nach Abs. (4). Die neuen Aktien sind
ab dem Beginn des Geschéftsjahres gewinnbezugsbe-
rechtigt, in dem sie ausgegeben werden. Die Bezugs-
und Erwerbsbedingungen konnen vorsehen, dass die
Gesellschaft dem Optionsberechtigten anstelle von
neuen Aktien unter Inanspruchnahme des Bedingten
Kapitals ganz oder teilweise auch eigene Aktien oder
eine Ausgleichszahlung gewéhren kann.

(3) AUSGABE DER AKTIENOPTIONEN/LAUFZEIT

Die Laufzeit des Aktienoptionsplanes betragt maximal
vier Jahre, so dass eine Ausgabe von Aktienoptionen
aus dem Aktienoptionsplan der Gesellschaft nach dem
18.07.2010 nicht mehr mdglich ist. Die Aktienoptionen
kénnen jeweils nur einmal jahrlich und zwar wahrend
eines Zeitraumes von sechs Wochen nach Bekanntgabe
der Ergebnisse des abgelaufenen Geschaftsjahres durch
den Vorstand an die Optionsberechtigten ausgegeben
werden. Aktienoptionen werden zum ersten Mal nach
Ablauf des Geschéftsjahres 2006 ausgegeben.

(4) AUSUBUNGSPREIS

Der Ausiibungspreis einer Aktienoption entspricht dem
durchschnittlichen Schlusskurs der Aktie der Gesell-
schaft im Prdsenzhandel der Borse Miinchen wahrend
der zehn Handelstage, die dem zweiten Tag vor Beginn
der Ausgabeperiode fiir die in Frage stehenden Akti-
enoptionenvorausgehen, mindestensaber dem aufeine
Aktie der Gesellschaft entfallenden anteiligen Betrag
des Grundkapitals. Beginn der Ausgabeperiode ist der
Tag, an dem die Optionsberechtigten erstmals iiber das
konkrete Angebot zum Erwerb von Aktienoptionen in-
formiert werden.

Die Bezugs- und Erwerbsbedingungen kdnnen fiir den Fall
von MaRnahmen, die den Wert der Optionen beeinflus-
sen, Anpassungen des Ausiibungspreises und/oder des
Bezugsverhiltnissesvorsehen. Mindestausiibungspreis

istjedochinjedem Fall der geringste Ausgabebetragim
Sinne von §9 Abs. 1 AktG.

(5) ERFOLGSZIELE

Die Optionen konnen nur ausgeiibt werden, wenn

a) der Schlusskurs der Aktie der Baader Bank AG im Pré-
senzhandel der Borse Miinchen (Borsenschlusskurs) um
mehr als 30 % liber dem Ausiibungspreis liegt (absolute
Hiirde) und

b) an den letzten zehn Borsenhandelstagen vor Aus-
tibung der Optionen die kumulierte prozentuale Perfor-
mance der Aktie der Baader Bank AG seit der Ausgabe der
Option um mindestens 10 % hoheristals die prozentuale
Steigerung des Prime All Share Index (relative Hiirde),
(die kumulierte Performance beriicksichtigt sowohl die
Kursentwicklung als auch den Wert von Bardividenden,
Bezugsrechten aus Kapitalerhdhungen und sonstigen
Sonderrechten zwischen der Ausgabe der Option und dem
Zeitpunkt der Ausiibung der Option) und

c) sienichtvor Abgabe derAusiibungserklérungaufgrund
einer Regelung der Optionsbedingungen durch Verfall
erloschen sind.

Fine nachtrigliche Anderung der Erfolgsziele ist aus-
geschlossen.

(6) WARTEFRIST

Die Optionen diirfen erst nach Ablauf einer Wartefrist
von zweiJahren ab dem jeweiligen Ausgabetag ausgeiibt
werden. Ausgabetag ist der Tag, an dem die Optionsbe-
rechtigten das konkrete Angebot zum Erwerb von Akti-
enoptionen spatestens annehmen konnen.

(7) AUSUBUNGSZEITRAUM

Die Aktienoptionen konnenin denfolgenden fiinfJahren
nach Ablauf der Wartefrist gemaR Abs. (3) vorbehaltlich
Abs. (5) ausgelibt werden, jeweils vier Wochen nach
Verdffentlichung der Quartalszahlen der Gesellschaft
(Q1,Q2,undQ3) undsofern die Gesellschaft vorldufige
Zahlenfiir das abgeschlossene Geschaftsjahr verdffent-
licht - vier Wochen nach Ver6ffentlichung solcher Zah-
len (Ausiibungsfenster). Nach Beendigung der Laufzeit
(max. sieben Jahre nach Ausgabetag) verfallen die
jeweiligen Optionen ersatzlos.

Die Optionen kénnen trotz Vorliegens der Wartefrist in

folgenden Zeitraumen nicht ausgeiibt werden:

- vor Hauptversammlungen der Gesellschaft der Zeit-
raum zwischen dem Beginn des letzten Tages fiir die
Vorlage des Nachweises des Anteilsbesitzes (§123
Abs. 3 AktG) und dem Ende des dritten Bankarbeits-
tages nach der Hauptversammlung;

- ineinem Zeitraum von 15 Kalendertagen vor dem Ende
des Geschéftsjahres der Gesellschaft;

—in einem Zeitraum von dem Tag an, an dem die Ge-
sellschaft ein Angebot zum Bezug neuer Aktien oder
Anleihen mit Wandlungs- oder Optionsrechten in ei-
nem Bérsenpflichtblatt einer deutschen Bérse, ander
ihre Aktien gehandelt werden verdffentlicht, bis zum
Ablauf jenes Tages (jeweils einschlieRlich), an dem
die Aktien der Baader Bank AG an der betreffenden
Wertpapierbdrse erstmals ,ex-Bezugsrecht® notiert
werden.

Sofern einzelne Tage oder der gesamte Ausiibungszeit-
raumin einem Sperrzeitraum liegen, verschiebensich die
Tage zur Ausiibung auf eine entsprechende Anzahl von
Tagen unmittelbar nach dem Ende des Sperrzeitraums.

(8) UNUBERTRAGBARKEIT/ANSTELLUNGSVERHALTNIS

Die Optionen sind nicht {ibertragbar, sondern kdnnen
nur durch die Optionsberechtigten ausgeiibt werden.
Sie sind im Todesfall nur an die Ehefrau oder den Ehe-
mann oder an die Kinder des Optionsberechtigten
vererbbar.



Die Optionen kénnen nur ausgeiibt werden, solange der
Inhaber der Optionen in einem ungekiindigten Anstel-
lungsverhéltnis mit der Gesellschaft steht. Abweichend
hiervon konnen Optionen, fiir die im Zeitpunkt des Zu-
gangs der Kiindigungserklérung (oderin Féllen der nicht
kiindigungsbedingten Beendigung des Anstellungsver-
haltnisses - im Zeitpunkt der Beendigung des Anstel-
lungsverhiltnisses) die Wartezeitvon zwei Jahren bereits
abgelaufenist, von dem Inhaber unter Beriicksichtigung
derfiireineAusiibungin Frage kommenden Zeitraume, nur
nochim nachsten Ausiibungszeitraum ausgeiibt werden.
Diese Optionen erldschen mit dem Ende des letztmdgli-
chenAusiibungszeitraums, sofernsienicht bis zu diesem
Zeitpunkt ausgeiibt worden sind. Optionen, fiir die im
Zeitpunkt des Zugangs der Kiindigungserklarung (oder
inFallendernichtkiindigungsbedingten Beendigung des
Anstellungsverhaltnisses -im Zeitpunkt der Beendigung
des Anstellungsverhaltnisses) die Wartezeit noch nicht
abgelaufenist, erldschen zu diesem Zeitpunkt.

(9) WEITERE BEZUGS- UND ERWERBSBEDINGUNGEN

Die Einzelheiten fiir die Gewahrung der Aktienoptionen
und die weiteren Ausiibungsbedingungen werden durch
den Aufsichtsrat festgesetzt soweit die Mitglieder des
Vorstands der Gesellschaft betroffen sind. Im Ubri-
gen liegt die Zustandigkeit fiir die Festlegung dieser
Einzelheiten beim Vorstand der Gesellschaft. Zu den
Einzelheiten gehdreninsbesondere die Auswahl einzel-
ner Optionsberechtigter aus der jeweiligen Gruppe der
Berechtigten, die Gewdhrung von Optionen an einzelne
Berechtigte, die Bestimmung der Durchfiihrung und des
Verfahrens der Abwicklung der Ausiibung der Optionen
und der Ausgabe der Aktien, sowie Regelungen iiber die
Behandlung von Optionen in Sonderfallen.

c) Riickkauf eigener Aktien

ca Die Gesellschaft wird gemdR §71 Abs. 1 Nr.7 AktG
ermdchtigt, bis zum 02.01.2011 zum Zwecke des Wert-
papierhandels eigene Aktien zu Preisen, die den durch-
schnittlichen Schlusskurs der Aktieim Prasenzhandel an
der Frankfurter Wertpapierbdrse an den jeweils 3 voran-
gehenden Borsentagen nichtum mehrals 10 % liberstei-
gen oder unterschreiten, zu kaufen und zu verkaufen.

Dabei darf der Bestand der zu diesem Zweck erworbenen
Aktien5vom Hundert des Grundkapitals der Gesellschaft
nicht tibersteigen.

cb Die Gesellschaft wird gemdl §71 Abs. 1 Nr.8 AktG

dazu ermachtigt, Aktien der Gesellschaft zu erwerben,

insbesondere um

- sie Dritten im Rahmen des Erwerbs von Unternehmen
oder Unternehmensbeteiligungenanbietenzu kénnen,

- Aktien den Berechtigten aus den Aktienoptionspla-
nen 1999, 2004 und 2006 der Baader Bank AG gemaR
der Ermdchtigungen der Hauptversammlungen vom
18.06.1999, 14.07.2004 und 19.07.2006 der Baader
Bank AG zum Bezug anzubieten oder

- sie einzuziehen.

Die Erméachtigungistauf den Erwerb von eigenen Aktien
mit einem Anteil am Grundkapital von insgesamt bis zu
zehn vom Hundert beschrankt. Die Erméchtigung kann
ganzoderinTeilbetragen, einmal oder mehrmals, in Ver-
folgung eines oder mehrerer der genannten Zwecke aus-
geiibtwerden. Die Erméchtigung gilt biszum 02.01.2011.

Der Erwerb erfolgt iiber die Borse. Der von der Baader
Bank AG gezahlte Gegenwertje Aktie darf den Mittelwert
der Schlusskurse fiir die Stiickaktien der Baader Bank AG
im Prasenzhandel an der Frankfurter Wertpapierborse
wahrend der letzten 5 Handelstage vor dem Erwerb der
Aktien (ohne Erwerbsnebenkosten) um nicht mehr als
5% iiberschreiten.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats Aktien der Baader Bank AG, die aufgrund
dieser Ermachtigung erworben werden, Dritten beim
Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder
Unternehmensbeteiligungen oder Vermdgensgegen-
standen - auch durch Aktientausch - sowie bei Unter-
nehmenszusammenschliissen anzubieten.

DerVorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats eigene Aktien der Gesellschaft, die aufgrund
dieser Ermachtigung erworben wurden, im Rahmen der
von der Hauptversammlung beschlossenen Aktienopti-
onspléne 1999, 2004 und 2006 Inhabern von Optionen
zum Erwerb anzubieten.

Das Bezugsrecht der Aktiondre auf diese eigenen Aktien
wirdinsoweitausgeschlossen, wie diese Aktien gemaR den
vorstehend genannten Erméchtigungen verwandtwerden.

DerVorstand wird weiterhin ermachtigt, mitZustimmung
des Aufsichtsrats eigene Aktien der Baader Bank AG
einzuziehen, die aufgrund dieser Erméchtigung erwor-
ben werden, ohne dass die Einziehung oder ihre Durch-
fiihrung eines weiteren Hauptversammlungsbeschlusses
bedarf. Die Erméchtigung zur Einziehung kann ganz oder
in Teilen ausgeiibt werden.

8. Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft gem.
§315 Abs. 4 Nr.8 HGB liegen nicht vor.

9. Entschadigungsvereinbarungeni.S. des §315 Abs. 4
Nr.9 HGB sind nicht getroffen worden.

12. RISIKOBERICHT

1. Grundsitze fiir das Risikomanagement

Das letzte Jahr stand weiterhin im Zeichen der Auswir-
kungen der Finanzmarktkrise. Seit Ausbruch der Krise
Mitte 2007 haben Finanzinstitute weltweit Wertberich-
tungen in MilliardenhGhe auf problembehaftete Ver-
mdgenswerte vorgenommen. Im Zuge des drastischen
Konjunktureinbruchsist weiterhin mit einem deutlichen
Anstieg der Wertberichtigungenin den Kreditportfolios
zu rechnen. Die Ertrdge im Wertpapiergeschaft waren
in 2009 aufgrund gesunkener Transaktionsaktivitaten
stark unter Druck und die Auswirkungen der Liquiditats-
kriseundin der Folge der Wirtschaftskrise sind weiterhin
deutlich spiirbar. Trotz erster Anzeichen fiir eine Stabi-
lisierung der Lage steht der Bankensektor weiterhin vor
groRen Herausforderungen. Diesen Herausforderungen
hatsich die Baader Bankim vergangenen Jahrerfolgreich
gestellt. Besonders im Bereich des Risikomanagements
sind deutliche Anstrengungen unternommen worden,
dass der Baader-Konzern nicht nurin deraktuellen Krise
besteht, sondern mittelfristig starker als zuvor daraus
hervorgehenwird. Sehrdeutlich zeigte sichin 2009 auch,
dass die nachhaltigen Anstrengungen zur Diversifikation
der Geschaftstatigkeit Friichte tragen. Wahrend einer-
seits die Ertrége aus der Skontrofiihrung unter Druck
standen, konnte die Baader Bank andererseits aus dem
Vermittlungsgeschaft und dem aus der Verschmelzung
mit der Baader Service Bank GmbH hervorgegangenen
Kommissionshandel deutlich profitieren.

Im Fokus des Risikomanagements standim vergangenen
Jahr zum einen die deutliche Verbesserung des Liquidi-
tdtsmanagements mit dem Ziel, permanent - besonders
inKrisenzeiten-ausreichend Liquiditat zur Verfiigung zu
haben. Zum anderen wurde die kontinuierliche Gewdhr-
leistung der Risikotragfahigkeit in der Baader-Gruppe
als zentrale Aufgabe im Risikomanagementprozess her-
ausgestellt, sodass selbstim Falle von historischen und
hypothetischen Stressszenarien jederzeit die Risikotrag-
fahigkeit gegebenist.

Im August 2009 wurde durch die Bundesanstalt fiir Fi-
nanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) eine Neufassung
der Mindestanforderungen an das Risikomanagement
(MaRisk) verdffentlicht, welche bis zum Ende 2009
umzusetzen war. Diese Neufassung beinhaltet diverse
Anderungen wie bspw. die Beriicksichtigung von Ri-
sikokonzentrationen, die starkere Beachtung des Li-
quiditatsrisikos und die Verbesserung von Stresstests
fiir alle wesentlichen Risikoarten die u.a. den Risiken
Rechnung tragen sollen, die im Laufe der Finanzkrise
deutlich wurden. Da in der Baader-Gruppe die Bedeu-
tung genannter Anforderungen zentraler Gegenstand des
Risikomanagementprozessesist, waren diese bereits bis
zum Jahresende im Wesentlichen umgesetzt.

2. Risikotragfihigkeit

In Anlehnung an die MaRisk verschafft sich der Vor-
stand des iibergeordneten Instituts regelméRig einen
Uberblick iiber die Auspragungen aller Risiken in der
Baader-Institutsgruppe. Auf dieser Grundlage wird si-
chergestellt, dass alle wesentlichen Risiken durch die
Risikodeckungsmasse laufend abgedeckt sind und da-
mit die geforderte Risikotragfahigkeit gegeben ist. Die
Risikotragfahigkeit findet damit insbesondere auch im
Rahmen der Festlegung der Geschéfts- und Risikostra-
tegie Beriicksichtigung.

In diesem Zusammenhang wird vom Risikocontrolling
regelmdRig die Risikotragfahigkeit der Baader Bank fiir
das laufende bzw. kommende Geschaftsjahr ermittelt.
Dabei wird die verfiigbare Risikodeckungsmasse dem
Risikokapitalbedarf gegeniiber gestellt. Der Vorstand
entscheidetdannin Abhdngigkeit der Geschafts- und Ri-
sikostrategie dariiber, wie viel der Risikodeckungsmasse
er zur Deckung von unerwarteten und aus Stressszena-
rien resultierenden Verlusten bereitstellen will. Insge-
samtdarfder Risikokapitalbedarfaus allen wesentlichen
Risikoarten die vom Vorstand zur Verfiigung gestellte
Risikodeckungsmasse nie libersteigen.

Unterdenidentifizierten Risikoarten werdenim Baader-
Konzern die Folgendenals wesentlich betrachtet und mit
Risikodeckungsmasse unterlegt: Kreditrisiken, Kontra-
hentenrisiken, Beteiligungsrisiken, Emittentenrisiken,
Landerrisiken, Marktpreisrisiken, operationelle Risiken
und Bewertungsrisiken. Dariiber hinaus gilt das Liquidi-
tatsrisiko als wesentliches Risiko.

Die Limite werden grundsatzlich einmal jahrlich im
Rahmen einer Strategiesitzung durch den Vorstand des
iibergeordnetenInstitutsfiir die Baader-Institutsgruppe
festgelegt. Diese kdnnen unterjahrig (i.d.R. quartals-
weise) angepasst werden, wenn die Geschaftstatigkeit
und/oder die Risiko- oder Ertragslage dies erforderlich
macht. Weiterhin werden die Limite um etwaige Verluste
reduziert. Limitiiberschreitungen werdenim Rahmen des
tdglichen BerichtswesensandenVorstand gemeldet. Die
Uberwachung und Kommunikation der Limitauslastun-
gen obliegt dem Risikocontrolling der Baader Bank AG
als ibergeordnetes Institut.

3. Geschifts- und Risikostrategie

Zum Ende eines jeden Geschaftsjahres wird im Rahmen
einer Strategiesitzung, an der der Vorstand und der
Bereichsleiter Risikocontrolling der Baader Bank AG
teilnehmen, die Geschaftsstrategie und die dazu kon-
sistente Risikostrategie fiir das kommende Geschaftsjahr
fiir die Baader-Institutsgruppe entwickelt.

Dabeiwerden diein der Geschéftsstrategie niedergelegten
Ziele und Planungen der wesentlichen Geschaftsaktivita-
tensowiedie Risikotragfahigkeit der Baader Bank beriick-
sichtigt. Zusatzlichwird eine Analyse der wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen, des Marktumfeldes, der Personal-
kapazitdten und der technisch-organisatorischen Aus-
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stattung zu Grunde gelegt. Das Risikocontrolling stellt
die verfiigbare Risikodeckungsmasse der Baader-Gruppe
als Grundlage fiir die Risikostrategie zur Verfiigung. Im
Rahmen eines Beschlusses wird dann die Geschafts- und
Risikostrategie, die Allokation der Risikodeckungsmasse
auf die einzelnen Risikoarten und ggf. Geschaftsbereiche
und mithin die Limite fiir das folgende Geschéftsjahr ver-
abschiedet und mit dem Aufsichtsrat abgestimmt.

4. Internes Kontrollsystem

Das gemaR MaRisk vorgeschriebene Interne Kontrollsys-

tem gliedertsichin die Aufbau- und Ablauforganisation

und die Risikosteuerungs- und -controllingprozesse. Ein
wesentlicher Bestandteil der Aufbau- und Ablauforgani-
sationistdie Funktionstrennung. Hierbeiwird sicherge-
stellt, dass miteinander unvereinbare Tatigkeiten durch
unterschiedliche Mitarbeiter durchgefiihrt werden. Fer-
ner hatdie Baader Bankangemessene Risikosteuerungs-
und -controllingprozesse eingerichtet, die eine Identi-
fizierung, Beurteilung, Steuerung sowie Uberwachung
und Kommunikation der wesentlichen Risiken gemaR den

Anforderungen der MaRisk gewahrleisten. Diese Prozesse

gestalten sich in der Baader-Gruppe wie folgt:

- DerIdentifizierungvon neuen Risiken wirdim Rahmen
des Prozesses , Aktivitaten in neuen Produkten und
neuen Markten“ Rechnung getragen. Hierbei wird von
den betroffenen Unternehmensbereichen eine Prii-
fung der geplanten Aktivitaten durchgefiihrt und der
entsprechende Risikogehaltidentifiziert. Bestehende
Aktivititen werden einer laufenden Uberpriifung un-
terzogen.

- DieBeurteilung der Risikenin der Gruppe erfolgt dann
anhandvon detaillierten Analysenim Risikocontrolling
desiibergeordneten Instituts, das dann gemeinsam mit
dem Handel/Marktbereich ein Konzept zur Steuerung
und Uberwachung dieser Risiken entwickelt und dem
Vorstand prasentiert. Die identifizierten Risiken wer-
denanhand eines Value-at-Risk-Konzepts quantifiziert
und deren unerwartete Verluste der Risikodeckungs-
masse der Baader Bank gegeniibergestellt. Hierbei
wird regelmaRig die Risikotragfahigkeit von Baader
tiberpriift.

- Durch die permanente Anrechnung der Risiken auf das
Limitsystem wird den Handelsbereichen eine Steue-
rung und dem Risikocontrolling eine Uiberwachung
dieser Risiken ermdglicht.

- Die Kommunikation erfolgt in Form eines téglichen
Berichts und zeitnaher Limitiiberschreitungsmeldun-
genandieHandelsverantwortlichen und den Vorstand.

Diese Prozesse stellen sicher, dass die wesentlichen
Risiken friihzeitig erkannt, vollstdndig erfasst und in
angemessener Weise gesteuert und iberwacht werden.
Weiterhin werden diese Prozesse regelmaRig tiberpriift
und zeitnah an sich andernde Bedingungen angepasst.

Im Folgenden werden die als wesentlich identifizierten
Risikoarten kurz dargestellt: = GRAFIK 2

Im Zuge der Erarbeitung der Geschafts- und Risikostra-
tegie 2010 ergaben sich hinsichtlich der Beurteilung der
Wesentlichkeit der Risiken folgende Anderungen: Sowohl
das Modell- als auch das Geschaftsrisiko, die unter dem
Oberpunkt Sonstige Risiken subsumiert waren, werden
in Ubereinstimmung zu den MaRisk AT 2.2 Tz. 1 zukiinftig
als eigenstandige Risikoarten nicht mehr aufgefiihrt.
In Abhangigkeit vom konkreten Gesamtrisikoprofil des
Instituts werden Reputationsrisiken als nicht wesentlich
eingestuft.

ADRESSENAUSFALLRISIKEN

Bei den Adressenausfallrisiken wird zwischen den Kre-
dit-, den Kontrahenten- und den Emittentenrisiken,
sowie den Lander- und den Beteiligungsrisiken un-
terschieden. Hierbei wird fiir die Risikoarten Kredit-,
Kontrahenten- und Emittentenrisiko ein Gesamtlimit
pro Kreditnehmereinheit auf Basis einer Bonitatsprii-
fung ermittelt, die tdgliche Auslastung dieser Limite
tiberwacht und vom Risikocontrolling an den Vorstand
des libergeordneten Instituts in der Baader-Gruppe
berichtet. Fiir das Lander- und das Beteiligungsrisiko
erfolgt eine gesonderte Uberwachung der Limite. Die
Bonitdtspriifung bei der Baader Bank wird anhand eines
internen Ratingverfahrens durchgefiihrt.

Fiir die Aufnahme der Geschaftstatigkeit mit einer neuen
Kreditnehmereinheit bedarf es eines schriftlichen An-
trages durch den Handel bzw. durch den Marktbereich
Kunden und Produkte und der Einreichung derjeweiligen
Bonitdtsunterlagenan das Risikocontrolling respektive
Kreditabteilung der Baader Bank AG. Diese erstellendann
auf Basis des Internen Ratings einen Kreditbeschluss
einschliellich Limitvorschlags und legen diesen dem
Vorstand des iibergeordneten Instituts zur Beschluss-
fassung vor.

Im Rahmen des Kreditgeschaftesim Sinne des § 1 Abs. 1
Nr.2 KWG werden Privat- und Firmenkunden (unechte)
Lombardkredite gegen Sicherheiten gewéhrt. Beidiesen

Sicherheiten handelt es sich i.d.R. um bdrsennotierte
Wertpapiere, deren Beleihungswert sehr konservativ
angesetzt wird, oder um Bankgarantien.

Diefolgende Tabelle enthdlt die Kreditengagements zum
31.12.2009: - TABELLE 7

Des Weiteren werden im Rahmen des Kreditgeschaftes
nur noch Geldmarktanlagen bei Kreditinstituten geta-
tigt. Das Kreditrisiko stellt ein wesentliches Risikoin der
Baader-Gruppe dar. Das Value-at-Risk-Konzept basiert
auf bonitdtsgewichteten Risikoexposures.

Bei der Abwicklung von Handelsgeschaften kann
ein Kontrahentenrisiko dadurch entstehen, dass ein
Handelspartner seine entstandenen Verpflichtungen
nicht vollstandig erfiillt. Hierbei zu unterscheiden ist
einerseits das Wiedereindeckungsrisiko beim Ausfall
der Gegenparteiund demzufolge die Nichterfiillung der
abgeschlossenen Geschafte und andererseits das Vor-
leistungsrisiko, wenn die Geschéfte nichtalsZahlungs-/
Lieferungsgeschafte,,Zug um Zug® abgewickelt werden.

Die Baader Bank handelt Derivate ausschlieBlich iiber
Derivatebdrsen. Da die Bank aber kein Clearing Member
andiesen Borsenist, miissen die Geschafte zwischen der
Baader Bank und dem entsprechenden Clearing Member
abgerechnet werden. Aus dem Erfiillungsanspruch ge-
geniiber dem Clearing Member entsteht dann ein Adres-
senausfallrisikoin Form eines Wiedereindeckungsrisikos
gegeniiber dem Clearer. Das Wiedereindeckungsrisiko
im Rahmen des Handels von Derivaten wird als wesent-
liches Risiko eingestuft und daher téglich iberwacht
und berichtet.

Bei der Abwicklung bzw. der Vermittlung von Schuld-
scheindarlehen, bei denen die Baader Bankim Rahmen des
schuldrechtlichen Kaufvertragesals Kontrahent eintritt,
bestehthingegen einVorleistungsrisiko, da bei diesen Ge-
schiftenZahlung und dingliche Ubereignung der Urkunde
zeitlich auseinander fallen. Dieses Risiko hat die Baader
Bank nur gegeniiber dem Verkaufer des Schuldschein-
darlehens und erstreckt sich iiber den Zeitraum zwischen
Geldzahlung und dinglicher Ubereignung der Urkunde. Das
Vorleistungsrisiko wird als wesentliches Risiko eingestuft
und somit téaglich iiberwacht und berichtet.

Unter dem Emittentenrisiko wird das Risiko der Bonitats-
verschlechterung bzw. Ausfalls eines Emittenten ver-

GRAFIK 2 UBERSICHT ZU DEN RISIKOARTEN (MARISK AT 2.2 Tz. 1)
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TABELLE 7 KREDITENGAGEMENTS ZUM 31.12.2009 IN MI0. €

Gesamte
Kreditengagements Kredit-  Uberziehungen Inanspruchnahme Offene Bewertete
insgesamt inanspruchnahme inkl. EWB inkl. Uberziehung Kreditzusagen Sicherheiten  Risikovorsorge

Privatkunden 17,01 13,96 2,90 16,86 3,04 14,32 3,10

Firmenkunden 1,17 1,08 1,24 2,48 0,09 1,31 0,59

Summe 18,18 15,04 4,14 19,34 3,13 15,63 3,69
standen. EinVerlustaus dem Emittentenrisiko realisiert TABELLE 8 RISIKOPOSITIONEN IN MIO. € MARKTWERT
sichin einer Wertminderung der von diesem Emittenten
begebenen Wertpapiere. Aus der Bonitat der jeweili- Kassamarkt Terminmarkt
gen Emittenten resultiert somit ein entsprechendes Aktien 16,62 Optionen 0,00
Adressenausfallrisiko, das mit Risikodeckungsmasse Renten 144,12 Futures -6,25
unterlegt und limitiert wird. Es kann allerdings auf eine Fonds, Index- und Swaps 0,56
gesonderte Limitierung der Adressenausfallrisiken des fondséhnliche Zertifikate 11,55
Emittenten verzichtet werden, soweit den besonderen Verbriefte Derivate 1,65
Kursrisiken des Emittenten im Rahmen der Limitierung
der Marktpreisrisiken auf der Basis geeigneter Verfahren
angemessen Rechnung getragenwird. Diese besonderen TABELLE 9 VAR-WERTE IN MI0. €
(spezifischen) Kursrisiken des Emittenten finden bei der
Baader Bank Beriicksichtigung, da sich ein Verlust aus Value-at-Risk
dem Emittentenrisiko in einer Wertminderung der Wert- der Handelsbereiche 2009 2008 2007 2006 2005
papiere dieses Emittenten im Rahmen der tagliche GuV VaR per Jahresultimo 1,48 2,59 1,32 0,78 0,83
realisiert und dieser Verlustim Rahmen des Marktpreis- Minimaler VaR 1,16 1,05 1,11 0,68 0,51
risikos die entsprechenden Marktpreislimite reduziert Maximaler VaR 3,88 2,79 2,73 2,84 1,46
und somitauf das fiir das Marktpreisrisiko zur Verfiigung Durchschnittlicher VaR 2,02 1,56 1,36 1,19 0,84
stehende Risikodeckungsmasse angerechnet wird. Eine

Ausnahme stellen die Zinsprodukte in der Liquiditats-
reserve dar. Hier erfolgt eine gesonderte Berechnung
und Messung des Emittentenrisikos. Hintergrund ist der
im Vergleich zu anderen Bereichen des Handelsbuches
ldngere Anlagezeitpunkt.

Landerrisiken beinhalten alle Risiken internationaler
Geschafte, deren unmittelbare Risikoursachen aus dem
dkonomischen, sozialen und/oder politischen Umfeld
eines bestimmten ausléndischen Landes hervorgehen
und diespezifisch fiir das betrachtete Land (oder die geo-
graphische Region, in dem sich das Land befindet) sind.
Der Begriff des Landerrisikos umfasst damit 6kologische,
politische und 6konomische Risiken. Diese Risikoart wird
alswesentliches Risiko betrachtet, mit Risikokapital un-
terlegt und deren Limite taglich iiberwacht.

Das Risiko der strategischen Beteiligungen wird bei der
Baader Bank als wesentlich betrachtet und anhand des
Marktkurses bzw. spezieller Analysen (Discounted Cash
Flow, Peer Group) iiberwacht.

MARKTPREISRISIKEN

Unterdem Marktpreisrisiko wird die Wertschwankung der
betrachteten Position aufgrund sich dndernder Markt-
preise, wiez. B. Aktienkursanderungen, Devisenkursén-
derungen, Zins- und Volatilitdtsanderungen verstanden.
Zum Jahresende bestanden im Handelsbuch folgende
Risikopositionen in Mio. € Marktwert:

—> TABELLE 8

Die Marktpreisrisiken werden durch ein Value-at-Risk-
Modell basierend auf Monte-Carlo-Simulationen ge-
messen (i.d. R. 1Tag Haltedauer, 99 % Konfidenzniveau).
Als eingehender Risikoparameter kommt eine Varianz-
Kovarianz Matrix basierend auf eigenen Zeitreihen zur
Anwendung, dieexponentiell gewichtet Eingang findet.

In den vergangenen Jahren wurden die folgenden VaR-
Werte in Mio. € berechnet: —> TABELLE 9

Gem. MaRisk wird im Rahmen des Backtestings (clean
Backtesting) anhand des Verhdltnisses zwischen den
VaR-Werten und Marktwertveranderungen der Position
auf Grundlage tatsachlicher Kursanderungen die Giite
des VaR-Modells permanent {iberpriift. Die Anzahl der

sogenannten AusreiRer aus dem Backtestings liegt
per 31.12.2009 unterhalb der als kritisch definierten
Grenze. Somitist davon auszugehen, dass die Ausreiler
rein zuféllig waren und das Modell korrekt ist. Dariiber
hinaus erfolgt eine Uberpriifung des Modells auf Basis
des so genannten Dirty Backtestings. Dabei werden die
tatsachlich aufgetretenentdglichen Ertrage den Value-
at-Risk-Werten der Handelsbereiche gegeniibergestellt.

Derzeit werden Stresstests fiir Marktpreis- und Adres-
senausfallrisiken quartalsweise durchgefiihrt und deren
Ergebnisse im Rahmen des MaRisk Berichts an den Vor-
stand und das Aufsichtsorgan berichtet. Diese werden
regelmaRig tiberpriift und deren Ergebnisse flieRen in
das Risikotragfahigkeitskonzept ein.

OPERATIONELLE RISIKEN

Operationelles Risiko ist die Gefahr von Verlusten, die
infolge der Unangemessenheit oder des Versagens von
internen Verfahren, Menschen und Systemen oder von
externen Ereignissen eintreten. Hierzu gehdren auch
Rechtsrisiken. Ausgenommen sind strategische und
Reputationsrisiken. Das Operationelle Risiko wird in
der Baader-Gruppe als wesentliches Risiko eingestuft.

Die Einschatzung des Risikopotenzials, d. h. die Iden-
tifizierung und Bewertung von operationellen Risiken
wird anhand der von den Op Risk Managern auszufiillen-
den Fragebdgen bzw. durch spezielle Self Assessments
durch das Risikocontrolling vorgenommen. Die aus den
Erhebungen resultierenden Ergebnisse werden zunéchst
dem Baader-Sicherheitskomitee vorgelegt, welches dem
Vorstand Malknahmen vorschldgt. Der Vorstand gibt ge-
gebenenfalls den Auftrag an das Sicherheitskomitee zu
deren Umsetzung. Die Ergebnisse sind Gegenstand des
quartalsweisen MaRisk Berichtes an den Vorstand und
den Aufsichtsrat.

Neben dem Ausfiillen der Fragebdgen ist es die Aufgabe
der Op Risk Manager, eingetretene Schéaden aus opera-
tionellenRisiken zu melden. Bedeutende Schadensfille
werden unverziiglich hinsichtlich ihrer Ursachen ana-
lysiert. MaRnahmen daraus werden ebenfalls quartals-
weise im MaRisk Bericht gemeldet. Im Geschaftsjahr
2009 wurden Schdden mit einer Gesamtsumme von

T€380 gemeldet. Der gréRte Einzelschaden betrug hier-
bei T€ 135 und ist der Basel II Kategorie Abwicklung,
Vertrieb und Prozessmanagement zuzuordnen.

Zum Jahresende sind folgende nennenswerten Rechts-
streitigkeiten mit wesentlichen finanziellen Risiken
bekannt:

Im Sommer 2008 wurden fiir 45 Kunden, die von deren
Anlageberater an die Baader Bank vermittelt wurden,
Zwangsglattstellungen wegen Nichterfiillung der
Nachschussverpflichtungenvorgenommen. Diese Enga-
gements waren aufgrund des starken Kursverfalls zum
Zeitpunkt der Glattstellungen nicht mehr ausreichend
besichert, so dassim Jahresabschluss 2008 fiir die unge-
deckten Kreditteile Einzelwertberichtigungen gebildet
wurden. Mit einigen Kunden konnten zwischenzeitlich
Vergleichsvereinbarungen getroffen werden.

Derzeitklagenjedoch einige Kunden des Anlageberaters,
die ein Depot bei der Baader Bank unterhalten haben,
gegen die Baader Bank auf Schadenersatz, u.a. wegen
mangelhafter Risikoaufklarung bzw. ungerechtfer-
tigter Sicherheiteninanspruchnahme. Fiir die Rechts-
risiken und mégliche Forderungsausfille besteht eine
angemessene Risikovorsorge.

BEWERTUNGSRISIKEN

Unter dem Bewertungsrisiko wird das Risiko verstanden,
dass der Marktwert einzelner Bilanzpositionen sinkt und
somit eine Wertberichtigung notwendig wird. Da auch
spezielle Vermdgensgegenstande wie beispielsweise
gekaufte Skontren dem Risiko eines Wertverlustes un-
terliegen, wird dieses Risiko als wesentlich betrachtet
und mit Risikokapital unterlegt.

LIQUIDITATSRISIKEN

Beiden Liquiditatsrisikenist zwischen dem Marktliquidi-
tatsrisiko, dem strukturellen Liquiditatsrisiko und dem
dispositiven Liquiditatsrisiko zu unterscheiden.

Eine geringe Marktliquiditdt in einzelnen Handelspro-
duktenfiihrtdazu, dass Transaktionenin diesen Produk-
tensowohlzum Etablierenalsauch zum Auflésen von Po-
sitionenaufgrund der geringen oder nichtvorhandenen
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Marktliquiditat beeintrachtigt oder nicht mdglich sind
(Marktliquiditatsrisiko). Demzufolge kann ggf. eine Ver-
dulerung nurdurchInkaufnahme eines Preisabschlages
realisiertwerden, wodurch sich finanzielle Verluste ein-
stellen. Um diesem Risiko Rechnung zu tragen, wird bei
derBaader BankregelmaRig der gesamte Wertpapierbe-
stand nach solchen risikobehafteten Positionen unter-
sucht, andenverantwortlichen Vorstand kommuniziert
und erforderliche MaRnahmen eingeleitet.

Dasstrukturelle Liquiditatsrisiko beschreibt die Gefahr,
dass sich die Refinanzierungskosten durch eine méglich
negative Ratingmigration vergréRern. Nach einer Bo-
nitatsverschlechterung konnen Passivgeschafte nur zu
schlechteren Konditionenabgeschlossen werden. Zudem
konnen marktbedingte Veranderungen einen groRen Ein-
fluss haben. Steigt der Marktzins, wird tendenziell die
Refinanzierung teurer.

Das dispositive Liquiditatsrisiko beschreibt hingegen
die Gefahr, dass Kreditzusagen unerwartet in Anspruch
genommen werden bzw. Einlagen unerwartetabgezogen
werden. Neben unerwarteten Abfliissen kdnnen zudem
Verzigerungen bei Zahlungseingdngen auftreten. Dies
kann Auswirkungen auf die Féhigkeit haben, eigenen
Zahlungsverpflichtungen nachzukommen.

Der Bereich Treasury zeichnetfiirein funktionierendes Li-
quiditdtsmanagementverantwortlich. In diesem Bereich
wird sichergestellt, dass selbst bei einem angespannten
Marktumfeld sowie einer kurzfristig eintretenden Ver-
schlechterung der Liquiditatssituation das Institut in
der Lage ist, einen auftretenden Liquiditdtsbedarf zu
decken, Zugang zu relevanten Refinanzierungsquellen
sicherzustellen und ausreichend Liquiditatsreserven
vorzuhalten. Im Rahmen der kurzfristigen Liquiditats-
disposition der Bank erfolgt eine enge Abstimmung
des Wertpapierhandels mit Treasury. Dies sichert eine
Koordination der taglichen Zahlungsstrome aus diesen
Bereichen. Besondere Liquiditdtsbelastungen aus an-
deren Bereichen werden unverziiglich angezeigt. Der
kurzfristige Liquiditatsbedarf in der Baader Bank ist
durch diverse Kreditlinien sichergestellt. Vom Bereich
Treasury wird taglich ein Liquiditdtsstatus mit der ak-
tuellen Liquiditatssituation erstellt.

Weiterhin wird der mittel- bis langfristige Liquiditats-
iiberschuss der BankregelmaRig ermittelt und berichtet.
Dieserdientzur Disposition der iiberschiissigen Liquidi-
tat sowie zum Treffen der entsprechenden Anlageent-
scheidungen. Die Sicherung des mittel- bis langfristi-
gen Liquiditdtsbedarfs ist bei der Baader Bank durch
die Begebungvon Schuldscheindarlehen gewdhrleistet.
Zudem wird monatlich eine detaillierte Liquiditatsiiber-
sicht gem. MaRisk durch das Treasury erstellt, die den
mittel- bis langfristigen Liquiditatsbedarf aufzeigt.
Die Annahmen, die den zu erwartenden Mittelzu- und
Mittelabfliissen zu Grunde liegen, werden festgelegt.
Weiterhin wird laufend tiberpriift, inwieweit die Baader
Bankin der Lage ist, einen auftretenden Liquiditatsbe-
darf zu decken.

5. Beschreibung der wesentlichen Merkmale des
internen Kontroll- und des Risikomanagementsys-
temsim Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess
(8289 Abs.5 und §315 Abs. 2 Nr.5 HGB)

BEGRIFFSBESTIMMUNGEN UND ELEMENTE DES INTERNEN KON-
TROLL- UND DES RISIKOMANAGEMENTSYSTEMS DER BAADER
BANK AG

Dasinterne Kontrollsystem der Baader Bank umfasstalle
Grundsatze, Verfahren und MaRnahmen zur Sicherung
der Wirksamkeit, Wirtschaftlichkeit und der Ordnungs-
méRigkeit der Rechnungslegung sowie zur Sicherung der
Einhaltung der maBgeblichen rechtlichen Vorschriften.
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Beider Baader Bank besteht dasinterne Kontrollsystem
ausdeminternen Steuerungs- und deminternen Uberwa-
chungssystem. Der Vorstand der Baader Bank mit seiner
Organfunktion zur Fiihrung der Geschafte hat hierfiir
insbesondere diein der Baader Bank gefiihrten Bereiche
Risikocontrolling, Rechnungswesen und Controlling und
Personal als Verantwortliche des internen Steuerungs-
systems der Baader Bank beauftragt.

Prozessintegrierte und prozessunabhingige Uber-
wachungsmallnahmen bilden die Elemente des in-
ternen Uberwachungssystems im Baader-Konzern.
Neben manuellen Prozesskontrollen - wie z. B. dem
sVier-Augen-Prinzip“ - sind auch die maschinellen
IT-Prozesskontrollen ein wesentlicher Teil der pro-
zessintegrierten MaBnahmen. Weiterhin werden durch
spezifische Konzernfunktionen wie Compliance und
Rechtsabteilung prozessintegrierte Uberwachungen
sichergestellt.

Der Aufsichtsrat und die Konzern-Revision der Baader
Bank sind mit prozessunabhangigen Priifungstatigkeiten
in dasinterne Uberwachungssystem im Baader-Konzern
eingebunden.

Das Risikomanagementsystem als Bestandteil des in-
ternen Kontrollsystems ist mit Bezug auf die Konzern-
rechnungslegung aufdas Risiko der Falschaussagein der
Konzernbuchfiihrung sowie in der externen Berichter-
stattungausgerichtet. Weitere Erlduterungen zum Risi-
komanagementsystem werden unter Punkt 1. Grundsatze
des Risikomanagements im Risikobericht gegeben.

EINSATZ VON IT-SYSTEMEN

Die Erfassung buchhalterischerVorgange erfolgt bei der
Baader Bankim Wesentlichen durch folgende rechnungs-
legungsrelevante Software:

Die Durchfiihrung der Finanzbuchhaltung erfolgt un-
ter Einsatz der Standard-Software SAGE Office Line der
Firma SAGE, Frankfurt am Main. Die Lohnbuchhaltung
erfolgt mit Hilfe des Lohnabrechnungsmoduls der Soft-
ware SAGE.

Die Buchung und Abstimmung der Wertpapiergeschafte
und Geldumsétze erfolgt mit Hilfe der Software DECIDE
der Firma pdv Financial Software GmbH, Hamburg, Kun-
dengeschdfte werden mit Hilfe der Software Brokerbase
der Firma Brokerbase GmbH, Ratingen, gebucht. Als
Schnittstellenprogramm zur Finanzbuchhaltung wird
die von der Firma git GmbH, Lohr, entwickelte Software
KoLiBRI (Konteniiberwachung, Lieferiiberwachung, Be-
standsabstimmung, Rechnungswesen, Informations-
system) genutzt.

KoLiBRI iibernimmt in diesem Zusammenhang folgende

Aufgaben:

- Extraktion und Weiterverarbeitung der rechnungsle-
gungsrelevanten Daten aus dem positionsfiihrenden
System DECIDE und sowie aus Brokerbase fiir die Kun-
dengeschafte

- Weiterverarbeitung der Kontoausziige der Abwick-
lungsbanken,

- tdgliche Abstimmung der Wertpapierbesténde und
Wertpapierumsatze auf Einzeltransaktionsbasis zwi-
schen DECIDE und den Abwicklungsbanken

- Ubergabe der rechnungslegungsrelevanten Daten
tdglich als Summensatze pro Hauptbuchkonto durch
eine Datenschnittstelle an die SAGE Finanzbuch-
haltung.

Zur Aufstellung des Konzernabschlusses der Baader
Bank werden durch die Tochterunternehmen die jewei-
ligen Einzelabschliisse durch weitere Informationen zu
standardisierten Berichtspaketen ergénzt.

SPEZIFISCHE RECHNUNGSLEGUNGSBEZOGENE RISIKEN

Spezifischerechnungslegungsbezogene Risiken kdnnen
z.B.ausdem Abschluss ungewdhnlicher oder komplexer
Geschafte, insbesondere zeitkritisch zum Ende des Ge-
schaftsjahres, auftreten. Weiterhin sind Geschaftsvor-
félle, die nicht routinemdRig verarbeitet werden, mit
einem latenten Risiko behaftet. Aus den Mitarbeitern
notwendigerweise eingeraumten Ermessensspielraumen
bei Ansatzund Bewertung von Vermdgensgegenstanden
und Schulden kdnnen weitere rechnungslegungsbezo-
gene Risiken resultieren. Auch aus der Auslagerung und
Ubertragung von rechnungslegungsspezifischen Aufga-
ben auf Dritte kdnnen sich spezifische Risiken ergeben.

WESENTLICHE REGELUNGS- UND KONTROLLAKTIVITATEN ZUR
SICHERSTELLUNG DER ORDNUNGSMASSIGKEIT UND VERLASS-
LICHKEIT DER RECHNUNGSLEGUNG

Die auf die OrdnungsméRigkeit und Verldsslichkeit der
Rechnungslegung ausgerichteten MaRnahmen des in-
ternen Kontrollsystems stellen sicher, dass Geschafts-
vorfille in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen und
satzungsmaRigen Vorschriften vollstdndig und zeitnah
erfasst werden. Weiterhin ist gewahrleistet, Vermo-
gensgegenstande und Schulden im Jahresabschluss
zutreffend angesetzt, bewertet und ausgewiesen wer-
den. Die Regelungsaktivitaten stellen ebenfalls sicher,
dass durch die Buchungsunterlagen verléssliche und
nachvollziehbare Informationen zur Verfiigung gestellt
werden.

Die Dokumentation der Regelungs- und Kontrollakti-
vitdten zur Sicherstellung der OrdnungsmaRigkeit und
Verldsslichkeit der Rechnungslegung erfolgtim Intranet
der Baader Bank mit Hilfe dem ,,Baader Weisungssystem®.

Die Kontrollaktivitaten zur Sicherstellung der Ordnungs-
maRigkeit und Verldsslichkeit der Rechnungslegung
umfassen beispielhaft die Analyse von Sachverhalten
und Entwicklungen anhand des unternehmenseige-
nen, monatlichen Berichtssystems. Die organisato-
rische Trennung von Handels-, Abwicklungs-, Risiko-
controlling- und Rechnungswesenfunktionen und deren
Wahrnehmungdurch verschiedene Abteilungen reduziert
die Moglichkeit zu VerstéRen oder UnregelmaRigkeiten.
Das interne Kontrollsystem gewahrleistet auch die Ab-
bildung von Veranderungen im wirtschaftlichen oder
rechtlichen Umfeld der Baader Bank und derin den Kon-
zernabschluss einbezogenen Unternehmen und stellt
die Anwendung neuer oder gednderter gesetzlicher
Vorschriften zur Rechnungslegung sicher.

Die Bilanzierungsvorschriftenim Baader-Konzernregeln
einschliellich der Vorschriften zur Rechnungslegung
nach dem Handelsgesetzbuch (HGB) auf Einzelabschlus-
sebene sowie nach den International Financial Reporting
Standards (IFRS) auf Konzernebene die einheitlichen Bi-
lanzierungs- und Bewertungsgrundsatze fiir die in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen. Neben
allgemeinen Bilanzierungsgrundsatzen und -methoden
sind vor allem Regelungen zu Bilanz, Gewinn- und Ver-
lustrechnung, Anhang, Lagebericht, Kapitalflussrech-
nung, Eigenkapitalverwendungsrechnung und Segment-
berichterstattung bei Einhaltung derin der EU geltenden
Rechtslage getroffen.

Die Bilanzierungsvorschriften des Baader-Konzerns
regeln auch konkrete formale Anforderungen an den
Konzernabschluss. Neben der Festlegung des Konsoli-
dierungskreises sind auch die Bestandteile der durch die
Konzerngesellschaften zu erstellenden Berichtspakete
im Detail festgelegt.

Der Regelungsumfang erstreckt sich auf der Ebene des
Baader-Konzerns unter anderem auch auf die zentrale
Festlegung der fiir die Bewertung von Pensions- oder



sonstigen Riickstellungen anzuwendenden Parameter.
Weiterhin erfolgt auf Konzernebene auch die Aufberei-
tung und Aggregation weiterer Daten fiir die Erstellung
externer Informationen im Anhang und Lagebericht
(einschlieRlich wesentlicher Ereignisse nach dem Bi-
lanzstichtag).

EINSCHRANKENDE HINWEISE

Das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem
erméglicht durch die bei der Baader Bank festgelegten
Organisations-, Kontroll- und Uberwachungsstrukturen
die vollstdndige Erfassung, Aufbereitung und Wiirdi-
gungvon unternehmensbezogenen Sachverhalten sowie
deren sachgerechte Darstellung sowohl im Einzelab-
schluss als auch im Konzernabschluss. Insbesondere
personliche Ermessensentscheidungen, fehlerbehaf-
tete Kontrollen, kriminelle Handlungen oder sonstige
Umsténde konnen allerdings der Natur der Sache nach
nichtausgeschlossenwerden undfiihren dann zureinge-
schrankten Wirksamkeit und Verldsslichkeit des einge-
setzteninternen Kontroll- und des Risikomanagement-
systems, so dass auch die konzernweite Anwendung der
eingesetzten Systeme nicht die absolute Sicherheit
hinsichtlich derrichtigen, vollsténdigen und zeitnahen
Erfassung von Sachverhalten in der Rechnungslegung
gewdhrleisten kann.

13. PROGNOSEBERICHT

Die Baader Bank hat im vergangenen Jahr ihre Position
alsfiihrender Spezialistim Wertpapierhandel und groRte
Borsenmaklergesellschaft in Deutschland ausgebaut.
Als Unternehmen, das den Anspruch hat, MaRstabe in
seiner Branche zu setzen, verfolgt die Baader Bank seit
einigen Jahren erfolgreich die Strategie, um ihre Kern-
kompetenz des Wertpapierhandels herum ergdnzende
oderverwandte Dienstleistungen anzubieten und damit
neue Ertragsfelder zu generieren.

Erklartes Ziel bleibt es, die Anzahl der Skontren sowie
die Marktanteileandeninlandischen Bérsenzuerhohen,
insbesondere durch die Erhéhung der Anzahlan Zweitlis-
tings. Um dem Margendruckim Bérsenhandel entgegen-
zuwirken, werden standig Moglichkeiten zur Reduktion
der Handels- und Abwicklungskosten evaluiert.

Es ist weiter davon auszugehen, dass sinkende Mar-
gen, hohe Investitionskosten und aufsichtsrechtliche
Auflagen zu einem zunehmenden Wettbewerbs- und
Konsolidierungsdruck innerhalb der europdischen Fi-
nanzbranche fiihren werden. Fiir die kommenden Jahre
wird erwartet, dass sich der Konzentrationsprozess bei
den Borsen, Handelsplatzen und Finanzinstituten auf
nationaler und europdischer Ebene weiter fortsetzt. Die
Baader Bank ist gut vorbereitet, um diese Entwicklung
aktiv mit zu gestalten.

Entscheidend fiir das Geschaft der Baader Bank aber
werden auf absehbare Zeit die Auswirkungen der Fi-
nanzmarktkrise sein, unter deren massiven Einfluss die
Branche bereits 2008 geraten ist. Die Finanzmarktkrise
hat dabei die Kreditfahigkeit der Banken und den Wert-
papierhandel stark negativ beeinflusst.

Die Baader Bank geht weiter davon aus, dass die Fi-
nanzmarktkrise und ihre Folgen mittel- bis langfristig
das wirtschaftliche Umfeld beeintrachtigen werden.
Die Auswirkungen auf die Baader Bank selbst aber sind
differenziert zu betrachten. Zundchst muss festgestellt
werden, dass die Baader Bankin ihrem Kern nicht unmit-
telbarvonderKrise betroffen war undist, weil das Insti-
tutzu keinem Zeitpunktin Subprime-Papiereninvestiert
war. Dennoch wird sich der durch die Krise ausgeldste
Vertrauensverlust von Anlegern in Wertpapiergattun-
gen wie Aktien, verbrieften Derivaten und Fonds auf

das Kerngeschéaft der Baader Bank, den Borsenhandel
(Skontrofiihrung), weiter auswirken.

Im Aktienbereich wird das Geschaft der Baader Bank
stark davon abhdngen, ob die Anleger den Markten wie
wahrend der Hausse 2009 vorwiegend fern bleiben oder
sichwiederverstarktengagieren. Angesichts der groRen
Mengenan,billigem Geld*, dasim Umlaufist (staatliche
Finanzhilfen an private Banken), kénnte der Schein vom
Aufschwungauchtriigen. In diesem Zusammenhang wird
entscheidend sein, wie es Nationalstaaten und Noten-
banken gelingenwird, ihre geplanten Exit-Strategienaus
der Politik des billigen Geldes umzusetzen.

Im Handel mit verbrieften Derivaten, den die Baader
Bank an der Zertifikate-Bérse Scoach in Frankfurt be-
treibt, diirfte die fiihrende Marktposition unter den dort
agierenden Spezialisten gehalten werden. Fiir 2010 ist
aufGrund einerzu erwartenden sinkenden Volatilitat und
riicklaufiger Ordervolumina aber mit Umsatzriickgdngen
zu rechnen. Positiv diirften sich die im Aufbau befind-
lichen neuen Ordertypen im auRerbdrslichen Geschaft
auswirken.

Fiir 2010 istim Rentenbereich von einer weiterhin regen
Emissionstatigkeit auszugehen, da sowohl die Staaten
alsauch die Unternehmen den Kapitalmarktweiterhin zur
Finanzierung ihrer Vorhaben stark in Anspruch nehmen
miissen. Viele Unternehmen haben nur die Moglichkeit
der Emission einer Anleihe, sich die nGtigen finanziellen
Mittel auf dem Kapitalmarkt zu besorgen. Da die Baader
Bank vor allem im Handel mit Unternehmensanleihen
tiber eine breite Kundenstruktur verfiigt, rechnet das
Institut damit, von dieser zu erwartenden Entwicklung
zu profitieren. Die Baader Bank wird des Weiteren ihren
Fokus daraufrichten, iminstitutionellen Vermittlungs-
geschéft Renten ihre Kunden- und Produktbasis weiter
zu verbreitern.

Auch die Strategie, sich vorwiegend im Handel mit
Staatsanleihen aus der zweiten Reihe zu engagieren,
sollte weiterhin positive Friichtetragen. Die Baader Bank
geht davon aus, dass es durch Bonitédtsherabstufungen
von Landern geradein diesem Bereichim ersten Halbjahr
2010 zu einer hohen Volatilitdt kommen kdnnte. Es ist
dariiber hinaus zu erwarten, dass 2010 wieder viele Dau-
eremittenten die Ausgabe von Hypothekenanleihen zur
Refinanzierung nutzen werden. Ein weiteres Ziel ist der
Auf-und der Ausbau des Geschéfts mit Fremdwéhrungs-
anleihen. Erste Schrittein diese Richtungwurden bereits
20091inaufUS-Dollar, englische Pfund, norwegische und
schwedische Kronen lautende Titel gemacht.

Bei der Bewerbung um eine Teilnahme an dem Projekt
der Deutschen Bérse AG, den Rentenhandel ergéanzend
zum Handel an der Frankfurter Wertpapierborse auf der
elektronischen Handelsplattform Xetra-Renten zu ins-
tallieren, war die Baader Bank zundchst leer ausgegan-
gen. Es bleibt zundchst abzuwarten, ob sich das Modell
Xetra-Renten als ernst zu nehmende Konkurrenz fiir
den Handel an der Frankfurter Wertpapierbérse (,,Par-
ketthandel“), wo die Baader Bank als Skontrofiihrer fiir
Renten tétig ist, erweisen wird. Ein weiterer Unsicher-
heitsfaktorfiir das Projekt Xetra-Rentenist der Ausgang
des Rechtsstreits, den zwei Skontrofiihrer, die bei der
Zuteilung ebenfalls leer ausgegangen sind, gegen die
Deutsche Borse fiihren.

Fiir die in dem Ressort ,,Kunden und Produkte zusam-
mengefassten handelsaffinen Bankdienstleistungen
Kommissionshandel, Einlagen- und Kreditgeschaft sowie
das Konto- und Depotgeschaft wird trotz der nicht iber-
wundenen Finanzmarktkrise von weiteren Fortschritten
im operativen Geschaftausgegangen. Die Positionierung
als fiihrender Dienstleister fiir Vermdgensverwalter,

Fondsmanager und institutionelle Kunden soll zielge-
richtet weiterentwickelt werden.

Umden Weg zur Realisierung der ehrgeizigen Geschafts-
ziele weiter zu ebnen, wird es erforderlich sein, die in-
ternen Ressourcen an daswachsende operative Geschaft
anzupassenundin erheblichem Umfangin dietechnische
Infrastukturzuinvestieren. Besonderes Augenmerk wird
hier auf die Optimierung der Prozesse gelegt.

Wegen des weiter dynamischen Wachstums der handels-
affinen Bankdienstleistungen erwartet die Geschaftslei-
tung eine positive wirtschaftliche Entwicklung und eine
steigende Profitabilitat dieses Geschaftsbereichs mit
einem zunehmend héheren Anteil am Konzernergebnis.

Weiter anhalten diirfte der Konkurrenz- und Preisdruck
im Emissionsbereich. Dieser Entwicklung begegnet die
Baader Bank durch den Ausbau der Distributionskanale,
die Expansion in Auslandsmarkte und die Pflege der Re-
putation als Qualitdtsanbieter. In der Wertschopfungs-
kette wird der Schwerpunkt verstarkt auf die Produkte
mit hohem Ergebnisbeitrag gelegt (inshesondere Bera-
tung und Strukturierung, Platzierungsgeschaft, Wert-
papiertechnik, Betreuungim Sekundarmarkt), wéhrend
Produkte mit niedrigem Wertschopfungsbeitrag oder
hohem Risiko ausgelagert bleiben.

Die Geschaftsentwicklung der Conservative Concept
Portfolio Management AG wird sowohl in Bezug auf die
Einnahmesituation bei Gewinnbeteiligungen, als auch
in Bezug auf die Entwicklung des verwalteten Vermo-
gens wesentlich von den Resultaten der angebotenen
Produkte bestimmt. Insbesondere der Athenastrategie
wirdin 2010 eine besonders hohe Bedeutung zukommen,
die sich bei einem fortgesetzt volatilen Marktumfeld
im S&P 500 wieder positiv entwickeln sollte. Gelingt
die Performanceverbesserung in 2010 dagegen nicht,
werden Gewinnbeteiligungseinnahmen ausbleiben und
auch die fixen Einnahmen aus den Optionsstrategienin-
folge der dann zu erwarteten Riickfliisse/Kiindigungen
aus den entsprechenden Produkten und Fonds geringer
ausfallen.

Entscheidend fiir die Baader & Heins Capital Manage-
ment AG wird die weitere Entwicklung an den Renten-
markten sein. Hier bleibt das Umfeld trotz der MaRk-
nahmen der Regierungen und der Notenbanken mit
grolRer Unsicherheit behaftet. Es wird eine héhere In-
vestitionsbereitschaft der Kunden in langer laufende
Rentenpapiere erwartet. Um das hohe MaR an Kunden-
zufriedenheit und die Flexibilitat zu erhalten, wird vor
allemaufden qualitativen und quantitativen Ausbau des
Personals gesetzt.

Die Entwicklung der direcct AG wird 2010 zum einen
von der Performance ihrer Produktpartner abhdngen.
Zumanderenwird entscheidend sein, inwieweitdie An-
lageklasse der, Alternativen Investments® wieder das
Vertrauen der Anleger gewinnen kann. Hier sollte sich
ab dem 2. Quartal 2010 das Marktumfeld entspannen
und wieder mehr Investitionen nach sich ziehen. Um
der direcct AG eine Zukunftsperspektive zu eréffnen,
werden umfangreiche MaRnahmen zur Kostensenkung
getroffen. Dadurch werden positive Synergieeffekte
bei den Fixkosten im Verwaltungsbereich und den va-
riablen Kosten realisiert. Esist daher fiir die direcct AG
fiir 2010 noch mit einem stark reduzierten Verlust zu
rechnen. Von 2011 an aber wird ein Jahresiiberschuss
erwartet.

Fiir die N. M. Fleischhacker AG ist aufgrund der Fokus-
sierung auf die Kernkompetenz Skontrofiihrung Aktien
und Renten und der damit verbundenen stark verbes-
serten Kostensituation gegeniiber den abgelaufenen
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Geschaftsjahren davon auszugehen, dass in den nachs-
ten Geschaftsjahren positive Ergebnisbeitrage erzielt
werden konnen.

Trotz der Dubai-Krise rechnet die Baader Bank damit,
iiber ihre Beteiligung an der Gulf Baader Capital Mar-
kets S.A.0.C., Muscat, mittel- und langfristig von der
Dynamik der Kapitalmarkte am Arabischen Golf zu pro-
fitieren. Deshalb wird sich die Baader Bank weiterhin in
der Region engagieren.

Wesentlich weniger zuversichtlich wird die Entwicklung
der Geschaftspotenziale fiir die Baader Bank in Indien
gesehen. Nachdem sich die Erwartungen nicht erfiillt
haben, sollen die dortigen Aktivitdten der Baader Bank
eingestellt werden.

Der Baader Bank ist es im Berichtsjahr gelungen, die
Bandbreite der eigenen Geschaftsfelder zu verbessern
und weiterzuentwickeln und sich durch die Erweiterung
der Angebotspalette zunehmend gegen Marktschwan-
kungenabzusichern. Selbstwenn die Finanzkrise langer
alserwartetandauern sollte und die Erwartungen an die
Entwicklung des Marktumfelds nicht eintreffen sollten,
rechnet die Baader Bank damit, auch 2010 positive Er-
gebnisse erzielen zu kdnnen.

Fiir die Jahre nach 2010 werden wieder ein moderates
Wachstum der Weltwirtschaft und eine Beruhigung der
Kapitalmérkte erwartet. Unter diesen Pramissen geht
der Vorstand der Bank ab 2011 von einer Steigerung der
Ertrdge und des Ergebnisses aus.

Damitwird sich die vor Jahren eingeschlagene Strategie
auszahlen, sich moglichst breit iber viele Dienstleistun-

gen rund um das Wertpapier hinweg aufzustellen.

Unterschleissheim, den 17.03.2010
Baader Bank AG

Der Vorstand
Uto Baader Nico Baader

Dieter Brichmann Stefan Hock Dieter Silmen
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BERICHT DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat hatim abgelaufenen Geschéftsjahr die
ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden Aufgaben
wahrgenommen. Er hat sich vom Vorstand regelmaRig
iiber die Lage der Baader Bank Aktiengesellschaft und
des Konzerns unterrichten lassen und die Arbeit des
Vorstands (iberwacht und begleitet. Der Vorstand hat
dabei den Aufsichtsrat sowohlschriftlich wieauch miind-
lich, zeitnah und umfassend iiber die Geschaftspolitik,
grundsatzliche Fragen der kiinftigen Geschaftsfiihrung,
iiber die wirtschaftliche Lage und strategische Weiter-
entwicklung, die Risikolage und das Risikomanagement
sowie iiber bedeutsame Geschaftsvorfalle unterrichtet
und mit ihm hieriiber beraten. Abweichungen des Ge-
schéftsverlaufs und der Ergebnisentwicklung von den
Planen undZielenwurdenim Einzelnenerldutertund vom
Aufsichtsrat gepriift. In Entscheidungen wesentlicher
Bedeutung war der Aufsichtsrat eingebunden.

Die strategische Ausrichtung mit dem Ziel zusatzliche
Ertrdge zu generieren, die Neustrukturierung von be-
stehenden Geschdftsfeldern und die Aufnahme neuer
Aktivitaten wurden vom Aufsichtsrat intensiv beglei-
tet. Zudem unterrichtete der Vorstand den Aufsichtsrat
in seinen monatlichen Berichten fortlaufend iiber die
wichtigsten Kennzahlen zur finanziellen Entwicklung
und der Risikosituation der Baader Bank Aktiengesell-
schaft und des Konzerns. Gegenstand regelmaRiger
Beratungen waren die Unternehmenszahlen, die Er-
gebnis- und Beschaftigungsentwicklung des Konzerns
einschlieRlich der Tochterunternehmen, sowie die
Entwicklung s@mtlicher Geschéftsbereiche. Soweit auf
Grund gesetzlicher, satzungsgemaRerVorschriften oder
nach der Geschaftsordnung erforderlich, erteilte der Auf-
sichtsrat nach griindlicher Priifung und Beratung seine
Zustimmung zu zustimmungspflichtigen Einzelvorgan-
gen. Der Aufsichtsrat hatsichauch iiber die Entwicklung
und Auswirkung der Wirtschaftskriseinformieren lassen.

Im Berichtsjahr haben fiinf Sitzungen des Aufsichtsrats
stattgefunden. Schwerpunkte der Beratungenzwischen
Vorstand und Aufsichtsrat bildeten die organisatorische
und strategische Entwicklung und Ausrichtung des Kon-
zerns, dabei wurde insbesondere die Entwicklung der
strategischen Beteiligungenim In- und Auslandintensiv
begleitet. Weitere Themen waren auch die Positionierung
der Baader Bank Aktiengesellschaft, ihrefinanzielle Ent-
wicklung und die ihrer Tochterunternehmen, wichtige
Geschéftsereignisse sowie die aktuellen Veranderungen
im Borsenumfeld. Der Aufsichtsrat wurde auch zwischen
den Sitzungen iiberVorhabeninformiert, die von beson-
derer Bedeutung waren. Sofern erforderlich, wurden
Beschliisse im schriftlichen Umlaufverfahren gefasst.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats hat sich dariiber hin-
ausin regelmaRigen Gesprachen mit dem Vorstand iiber
wichtige Entscheidungen und besondere Geschaftsvor-
falle berichten lassen. Ihm wurden die Protokolle der
Vorstandssitzungen zeitnah zur Verfiigung gestellt.

Der Aufsichtsrat behandelte regelmaRig das Thema
Corporate Governance. Der Aufsichtsrat hat die Emp-
fehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex
grundsatzlich anerkannt. Er hat in seiner Sitzung am
15.12.2009 gemeinsam mit dem Vorstand eine aktua-
lisierte Entsprechenserklarung nach § 161 AktG abge-
geben und die Abweichungen von den Empfehlungen
des Deutschen Corporate Governance Kodex erldutert.
Er verweist in diesem Zusammenhang auf die Verdffent-
lichung im Geschaftsbericht und auf der Internetseite
der Baader Bank Aktiengesellschaft.

DerAufsichtsrat hatinseinerSitzungam 15.12.2009 eine
Effizienzpriifung seiner Tatigkeit mit positivem Ergebnis

durchgefiihrt. Der Aufsichtsrat hat sichauch davon iiber-
zeugt, dass die Baader Bank Aktiengesellschaftim abge-
laufenen Geschaftsjahr die Empfehlungen des Corporate
Governance Kodex gemaR ihrer Entsprechenserklédrung
gleichen Datums erfiillt hat. Interessenskonflikte von
Mitgliedern des Aufsichtsrats sind im abgelaufenen
Geschéftsjahr nicht aufgetreten.

Die von der Hauptversammlung gewahlten Abschluss-
priifer Clostermann & Jasper Partnerschaft Wirtschafts-
priifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft,
Bremen, haben den Jahresabschluss und den Lage-
bericht der Baader Bank AG zum 31.12.2009 sowie
den Konzernabschluss und Konzernlagebericht zum
31.12.2009 nach HGB-Grundsatzen gepriift und mitdem
uneingeschrankten Bestdtigungsvermerkversehen. Der
Konzernabschluss und der Konzernlagebericht wurden
gemaR §315a HGB auf der Grundlage der internationa-
len Rechnungslegungsstandards IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, aufgestellt. Der Abschlusspriifer hat
die Priifung unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-
sdtze ordnungsmaliger Abschlusspriifung sowie unter
erganzender Beachtung der International Standards on
Auditing (ISA) vorgenommen.

Allen Mitgliedern des Aufsichtsrats wurden rechtzeitig
die Jahresabschlussunterlagen und Priifungsberichte
des Abschlusspriifers und der Vorschlag des Vorstands
fiir die Verwendung des Bilanzgewinns iibersandt. Der
Aufsichtsrat hat in seiner heutigen Bilanzsitzung des
Aufsichtsrats den vom Vorstand vorgelegten Jahres-
abschluss und den Lagebericht der Baader Bank Akti-
engesellschaft sowie den Konzernabschluss mit Kon-
zernlagebericht und den Abhéngigkeitsbericht unter
Einbeziehung des Priifungsberichts intensiv gepriift.
Die Priifungsberichte lagen allen Mitgliedern des Auf-
sichtsratsvorundwurdenin der heutigen Bilanzsitzung
desAufsichtsratsin Gegenwart des Abschlusspriifers um-
fassend behandelt. In dieser Sitzung hat derVorstand die
Abschliisse der Baader Bank Aktiengesellschaft und des
Konzerns sowie das Risikomanagementsystem erldutert.
Der Abschlusspriifer stellte Umfang und Schwerpunkte
der Abschlusspriifung dar und berichtete iiber die we-
sentlichen Ergebnisse seiner Priifung sowie dariiber, dass
keine wesentlichen Schwéchen des internen Kontroll-
und Risikomanagementsystemsvorldgen. Der Aufsichts-
rat hat das Priifungsergebnis zustimmend zur Kenntnis
genommen. Nach dem abschlieRenden Ergebnis dieser
Priifung waren keine Einwendungen zu erheben.

Der Vorstand hat gemdR §312 AktG einen Abhdn-
gigkeitsbericht iiber Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen aufgestellt. Die Abschlusspriifer Closter-
mann & Jasper Partnerschaft Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Bremen haben
den Abhédngigkeitsbericht des Vorstands entsprechend
den gesetzlichen Vorschriften gepriift und folgenden
uneingeschrankten Bestatigungsvermerkerteilt:,,Nach
unserer pflichtgemaRen Priifung und Beurteilung be-
statigen wir, dass 1. die tatséchlichen Angaben des Be-
richtsrichtigsind und 2. beidenim Berichtaufgefiihrten
Rechtsgeschaften die Leistung der Gesellschaft nicht
unangemessen hoch war, 3. bei den im Bericht aufge-
fiihrten MaBnahmen keine Umstande fiir eine wesentlich
andere Beurteilungals die durch den Vorstand sprechen.”

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten
Jahres- und Konzernabschluss 2009 in seiner heutigen
Sitzung gebilligt. Der Jahresabschluss 2009 ist damit
festgestellt. Der Aufsichtsrat schlie3t sich dem Vor-
schlag des Vorstands an, aus dem Bilanzgewinn eine
Dividende von 0,13 EUR je dividendenberechtigter

Stiickaktie auszuschiitten, 12 Mio. EUR in die anderen
Gewinnriicklagen einzustellen und den verbleibenden
Bilanzgewinn auf neue Rechnung vorzutragen.

Der Aufsichtsrat hat im Jahr 2009 einvernehmlich mit
dem Vorstandsmitglied Stefan Hock entschieden, den
Bereich Kapitalmarktdienstleistungen umzustrukturie-
ren und den am 31.12.2010 endenden Vorstandsvertrag
von Herrn Stefan Hock nicht zu verlangern.

Der Aufsichtsratdanktdem Vorstand und allen Mitarbei-
tern fiir die verantwortungsbewusste und erfolgreiche
Arbeitim abgelaufenen Geschaftsjahr.
Unterschleissheim, den 29. Mdrz 2010

Der Aufsichtsrat

Dr. Horst Schiessl
Vorsitzender
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CORPORATE-GOVERNANCE-BERICHT

Uber die Corporate Governance im Baader Konzern be-
richtet der Vorstand - zugleich fiir den Aufsichtsrat -
gemaR Punkt 3.10 des Deutschen Corporate Governance
Kodex wie folgt:

Der Baader Konzern legt grundsatzlich groRen Wert
auf eine offene und klare Unternehmenskommuni-
kation. Er hat sich stets an Standards guter und ver-
antwortungsvoller Unternehmensfiihrung orientiert,
um das Vertrauen seiner Anleger, der Finanzmarkte,
Geschaftspartner und seiner Mitarbeiter zu bestatigen
und auszubauen.

Entsprechenserkldrung nach § 161 AktG

Vorstand und Aufsichtsrat der Baader Bank AG haben
im Dezember 2008 die letzte Entsprechenserkldrung
gem. § 161 Aktiengesetz fiir das Jahr 2008 abgege-
ben. Die nachfolgende Erklarung bezieht sich fiir den
Zeitraum von Dezember 2008 bis zum 5. August 2009
auf die Fassung des Deutschen Corporate Governance
Kodex vom 6. Juni 2008. Fiir den Zeitraum ab dem
6. August 2009 bezieht sich die nachfolgende Erkla-
rung auf die Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex in seiner Fassung vom 18. Juni 2009,
dieam 5. August 2009 im elektronischen Bundesanzeiger
verdffentlicht wurde.

Vorstand und Aufsichtsrat der Baader Bank AG erklaren,
dass den Empfehlungen der ,Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex“ grundsatzlich
mit folgenden Ausnahmen entsprochen wird und in der
Vergangenheit entsprochen wurde:

1) In Punkt 3.8 Absatz 2 des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex in der Fassung vom 6. Juni 2008 ist folgen-
des festgelegt: ,SchlieRt die Gesellschaft fiir Vorstand
und Aufsichtsrat eine D&O Versicherung ab, so soll ein
angemessener Selbstbehalt vereinbart werden.”

Die Baader Bank AG hatim April 2004 eine angemessene
D &0 Versicherung zugunsten von Organen und leiten-
denAngestellten des Unternehmensabgeschlossen, die
im Jahr 2007 verldngert wurde. Eine Selbstbeteiligung
wurde nicht vereinbart. Das Unternehmen ist nicht der
Meinung, dass eine Selbstbeteiligung an der Versiche-
rung die Verhaltensweise bzw. Arbeitsweise der betrof-
fenen Versicherten beeinflusst.

InPunkt 3.8 Absatz2 des Deutschen Corporate Governance
Kodexinder Fassungvom 18. Juni 2009 istfolgendes fest-
gelegt: ,In einer D& 0 Versicherung fiir den Aufsichtsrat
solleinentsprechender Selbstbehaltvereinbartwerden.”

Die Baader Bank AG hatim November 2009 entschieden,
eine angemessene D &0 Versicherung zugunsten von
Organen und leitenden Angestellten des Unternehmens
mit Wirkung ab 1. Januar 2010 ab zu schlieRen. Eine
Selbstbeteiligung wurde entsprechend der Vorgaben des
Gesetzes zur Angemessenheit der Vorstandsvergiitung
fiir die Mitglieder des Vorstands vereinbart. Das Unter-
nehmen ist nicht der Meinung, dass eine Selbstbetei-
ligung an der Versicherung die Verhaltensweise bzw.
Arbeitsweise der betroffenen Versicherten beeinflusst.
Die Baader Bank AG hilt sich aber an die durch das
VorstAG formulierte Neuregelungin § 93 Absatz 2 AktG,
erklart aber in Bezug auf den Aufsichtsrat eine Abwei-
chung von der Empfehlung des Deutschen Corporate
Governace Kodex.

2) In Punkt 4.2.3 Abs. 3 des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex in der Fassung vom 6. Juni 2008 ist zur
variablen Vergiitung der Vorstandsmitglieder folgendes
festgelegt: , Als variable Vergiitungskomponenten mit

18

langfristiger Anreizwirkung und Risikocharakter dienen
insbesondere Aktien der Gesellschaft mit mehrjahriger
VerduRerungssperre Aktienoptionen und vergleichbare
Gestaltungen (z.B. Phantom Stocks). Aktienoptionen
und vergleichbare Gestaltungen sollen auf anspruchs-
volle, relevante Vergleichsparameter bezogen sein.
Eine nachtragliche Anderung der Erfolgsziele oder der
Vergleichsparameter sollausgeschlossen sein. FiirauRer-
ordentliche, nicht vorgesehene Entwicklungen soll der
Aufsichtsrat eine Begrenzungsmdglichkeit (Cap) ver-
einbaren.”

In der Hauptversammlung am 19. Juli 2006 wurde ein
Aktienoptionsplan fiir Vorstdnde und Mitarbeiter der
Baader Wertpapierhandelsbank AG genehmigt. Es han-
deltsich dabei um einvariables Vergiitungssystem nach
MaRgabe des Deutschen Corporate Governance Kodex
mit einer Ausnahme:

Das Unternehmen lehnt eine Begrenzungsmaglichkeit
bei Aktienoptionen hinsichtlich der Hohe der Ertrdge
ab, da eine solche den Anreizzielen eines variablen Ver-
giitungssystems nicht entspricht.

Die Erklarung iiber diesen Punkt entféllt nach der Fas-
sung des Deutschen Corporate Governance Kodex vom
18. Juni 2009, da die Voraussetzung eine Begrenzungs-
moglichkeit zu vereinbaren nunmehr durch das VorstAG
geregelt und im AktG verankert wurde.

3) In Punkt 5.3.2 des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex (Fassung unverandert) ist folgendes fest-
gelegt: ,Der Aufsichtsrat soll einen Priifungsausschuss
(Audit Committee) einrichten, der sich insbesondere
mit den Fragen der Rechnungslegung des Risikoma-
nagements und der Compliance, der erforderlichen
Unabhédngigkeit des Abschlusspriifers, der Erteilung
des Priifungsauftrags an den Abschlusspriifer, der Be-
stimmungvon Priifungsschwerpunkten und der Honorar-
vereinbarung befasst.”

Der Aufsichtsrat hat nach der Hauptversammlung 2004
den im Dezember 2002 eingerichteten Priifungsaus-
schuss aufgeldst. Der Aufsichtsrat stellte fest, dass der
Ausschuss erfolgreiche Arbeit geleistet hat, dass aber
angesichts der GroRe des Aufsichtsrats im Hinblick auf
Kosten und Aufwand ein eigens eingerichteter Ausschuss
nicht verhaltnismaRig war.

4) In Punkt 5.3.3 des Deutschen Corporate Governance
Kodex (Fassung unverédndert) ist folgendes festgelegt:
»Der Aufsichtsrat soll einen Nominierungsausschuss
bilden, der ausschlieRlich mit Vertretern der Anteils-
eigner besetzt ist und dem Aufsichtsrat fiir dessen
Wahlvorschldge an die Hauptversammlung geeignete
Kandidaten vorschlagt.”

Angesichts der GroRe des Aufsichtsrats im Hinblick auf
Kosten und Aufwand ist ein eigens eingerichteter Nomi-
nierungsausschuss nicht verhaltnismaRig.

5) In Punkt5.4.6 (letzter Absatz) des Deutschen Corporate
Governance Kodex (Fassung unverandert) ist folgendes
festgelegt:,,Die Vergiitung der AR-Mitglieder sollim Cor-
porate Governance Berichtindividualisiert, aufgegliedert
nach Bestandteilen ausgewiesen werden.”

Die Baader Bank AG weist die Beziige der Aufsichtsrats-
mitglieder im Anhang ihres Jahresabschlusses und im
Corporate Governance Bericht nach Fixum und erfolgs-
bezogenen Komponenten aus. Es ist nicht vorgesehen,
sie individualisiert auszuweisen, da das Unternehmen
keinen Nutzen in dieser Praxis erkennen kann.

6) In Punkt 7.1.2 Satz 2 des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex (Fassung unveréandert) istfolgendes festge-
legt: ,Halbjahres- und etwaige Quartalsfinanzberichte
sollen vom AR oder seinem Priifungsausschuss vor der
Verdffentlichung mit dem Vorstand erdrtert werden.”

Der AR wird fortlaufend anhand von Monatsberichten
tiber die Finanzlage des Unternehmens unterrichtet
und in seinen regelmaRigen Sitzungen informiert. Die
Halbjahres- bzw. die Quartalsfinanzberichte in zusétz-
lichen Sitzungen vor der jeweiligen Verdffentlichung zu
erortern, wiirde fiir das Unternehmen einen erheblichen
Verwaltungsaufwand bedeuten, der in keiner Relation
zum Ergebnis steht.

7) In Punkt 7.1.2 Satz 4 des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex (Fassung unverandert) ist folgendes fest-
gelegt: ,, Der Konzernabschluss soll binnen 90 Tagen
nach Geschéftsjahresende, die Zwischenberichte sol-
len 45 Tage nach Ende des Berichtszeitraums 6ffentlich
zuganglich sein.”

Die Aktien der Baader Bank AG sind an der Frankfur-
ter Wertpapierbdrse im Regulierten Markt im Segment
,Prime Standard“ notiert. Die Borsenordnung der Frank-
furterWertpapierbérsesiehtfiir die Verdffentlichung des
Konzernabschlusses eine Frist von vier Monaten und fiir
die Veroffentlichung der Zwischenabschliisse eine Frist
von zwei Monaten vor. Diese Fristen werden eingehalten.
Dariiber hinaus frithere Fristen einzuhalten, wiirde einen
unangemessenen Organisationsaufwand bedeuten.
Der Vorstand Der Aufsichtsrat
Fiihrungs-und Unternehmensstruktur; Zusammen-
wirken von Vorstand und Aufsichtsrat

Der Baader Konzern ist eine Institutsgruppe mit Sitz
in Unterschleissheim bei Miinchen. Die Grundlagen
fiir die Unternehmens- und Fiihrungsstrukturen bilden
insbesondere das deutsche Aktiengesetz, das Kapital-
marktrecht, die Satzung und der Deutsche Corporate
Governance Kodex. Als deutsche Aktiengesellschaft
verfiigt die Gesellschaft liber die nach Aktienrecht iib-
liche zweigeteilte Leitungs- und Uberwachungsstruktur.
DerVorstand leitet das Unternehmen in eigener Verant-
wortung. Der Aufsichtsrat bestellt, berdt und iiberwacht
denVorstand. Die Geschaftsleitungen der einzelnen Kon-
zernunternehmen haben eine eigene Geschafts- und Er-
gebnisverantwortung. Sie berichten regelmaRig an den
Vorstand der Baader Bank AG und werden zusatzlich von
ihren Aufsichtsgremien {iberwacht, in denen auch Mit-
glieder desVorstands der Baader Bank AG vertreten sind.

Vorstand und Aufsichtsrat arbeiten zum Wohle des Un-
ternehmens eng zusammen; ihr gemeinsames Ziel ist
die Steigerung des Unternehmenswertes. Der Vorstand
berichtet dem Aufsichtsrat regelmaRig zeitnah und
umfassend iiber alle relevanten Fragen der Unterneh-
mensplanung und der strategischen Weiterentwicklung,
iiber den Gang der Geschéfte und die Lage des Konzerns
einschlieRlich Risikolage. Fiir bedeutende Falle legt
die Geschaftsordnung des Vorstands Zustimmungsvor-
behalte des Aufsichtsrats fest (siehe auch Bericht des
Aufsichtsrats).

Die Gesellschaft unterhilt eine so genannte D& 0 Ver-
sicherung zugunsten der Mitglieder des Vorstands und
des Aufsichtsrats. Sie wird auf ein Jahr abgeschlossen
und jahrlich verlangert. Die Versicherung deckt das
personliche Haftungsrisiko fiir den Fall ab, dass die
Mitglieder des Vorstands bzw. Aufsichtsrats bei Aus-
iibung ihrer Fithrungs- bzw. Uberwachungstitigkeit
fiir Vermdgensschdden in Anspruch genommen werden.



Es wurde kein Selbstbehalt im Sinne des Deutschen
Corporate Governance Kodex vereinbart (siehe auch
Entsprechenserklérung).

Transparenz

Anleger, Investoren, Analysten und Offentlichkeit werden
gleichberechtigtund zeitnahinformiert. Finanzkalender,
Geschafts- und Zwischenberichte, Ad hoc Mitteilungen
und alle weiteren relevanten Informationen sind auf der
Internetseite in deutsch und englisch verfiigbar. Im Be-
reich Compliance wird das Insiderverzeichnis gefiihrt, in
das samtliche Personen mit Zugang zu Insiderinforma-
tionen eingetragen werden. Wir haben in Ergdnzung zu
den Insiderregelungen interne Weisungen erlassen, die
den Handel mit Wertpapieren des Unternehmens fiir alle
Mitarbeiterregelt. Danachsind Geschéftein diesen Papie-
ren nur wahrend eines Zeitfensters von 2 Wochen nach
der Verdffentlichung von Unternehmenszahlen mit Ge-
nehmigung des Compliance Beauftragten erlaubt. Diese
Zeiten werden im Baader Intranet jeweils angekiindigt.

Directors’ Dealings

Nach § 15a WpHG miissen alle Mitglieder des Vorstands
und Aufsichtsrats sowie bestimmte Mitarbeiter mit Fiih-
rungsaufgaben und die mit ihnen in enger Beziehung
stehenden Personen den Erwerb und die VerdauRerung
von Baaderaktien und sich darauf beziehende Finanzin-
strumente offen legen. Alle mitgeteilten Geschéfte sind
aufunserer Websiteimjahrlichen Dokument aufgefiihrt.
Biszum 31.12.2009 sind keine Meldungen eingegangen.

Der Vorstandsvorsitzende hilt 66,95 % der von der Ge-
sellschaft ausgegebenen Aktien (Punkt 6.6 des Deut-
schen Corporate Governance Kodex). Die von den Vor-

das Beteiligungsgeschéaft aufzugeben. Ein in 2002 ge-
griindeter Priifungsausschuss, der sichinsbesondere mit
Fragen der Rechnungslegung, des Risikomanagements,
der Erteilung des Priifungsauftrages an den Abschluss-
priifer, dessen erforderliche Unabhangigkeit, dessen
Honorarvereinbarung und den Priifungsschwerpunkten
befassen sollte, wurde im Jahr 2004 wieder aufgeldst.
Der Aufsichtsrat hat festgestellt, dass der Ausschuss
erfolgreiche Arbeit geleistet hat, dass aber angesichts
der GroRe des Aufsichtsrats im Hinblick auf Kosten und
Aufwand ein eigens eingerichteter Ausschuss nicht
verhéltnismaRig war. Die Téatigkeit des Ausschusses hat
wieder der Gesamtaufsichtsrat iibernommen.

Vergiitungsbericht gem. §315 Abs. 2 Nr. 4 HGB
Dieser Vergiitungsbericht erldutert die Grundlagen fiir
die Festlegung der Vergiitung von Vorstand und Auf-
sichtsrat der Baader Bank AG sowie deren Hghe und
Struktur. Dariiber hinaus werden Angaben zu den von
Aufsichtsratsmitgliedern und Vorstandsmitgliedern
gehaltenen Aktien und Aktienoptionen und zu Transak-
tionen mit Aktien der Baader Bank AG gemacht.

Die Hauptversammlung der Baader Bank AG hat am
19.07.2006 wie folgt beschlossen: ,Eine Offenlegung der
Beziige und sonstigen empfangenen Leistungen jedes
einzelnen Vorstandsmitglieds (§ 285 S.1 Nr.9 lit.a S.5
bis 9 HGB und §314 I Nr.6 lit.a S.5 bis 9 HGB) erfolgt
fiir die Geschaftsjahre 2006 bis 2010 weder im Jahres-
noch im Konzernabschluss.” Damit ist auch auf gesetz-
licher Grundlage eineindividualisierte Offenlegung der
Vorstandsbeziige nicht mehr moglich. Daneben weisen
Vorstand und Aufsichtsrat auch noch in der jahrlichen
Entsprechenserklarung gem. § 161 AktG daraufhin, dass

schen®,8%und 1,2 % des Ergebnisses der gewéhnlichen
Geschaftstatigkeit. Die Auszahlung erfolgt nach der Ge-
nehmigung des Jahresergebnisses durch die Hauptver-
sammlung. Neben der Tantieme besteht die Mdglichkeit,
einzelnen Vorstandsmitgliedern fiir besondere Leistun-
gen einen Sonderbonus zu gewahren.

Die aktienbasierte Vergiitung erfolgt durch Ausgabe
von Aktienoptionen nach den Bedingungen der von der
Hauptversammlung beschlossenen Aktienoptionspléne.

Fiir zwei Vorstandsmitglieder bestehen Versorgungs-
zusagen, bei denen die Hohe der Versorgungsleistung
in Abhangigkeit von Alter, Betriebszugehdrigkeit und
Gehaltfestgelegtist. DieAltersrente wird gezahlt, wenn
dasVorstandsmitglied nach Erreichung der Altersgrenze
ausscheidet. Sie ist begrenzt auf héchstens 60% des
Festgehaltes, das das jeweilige Vorstandsmitglied fiir
das letzte Kalenderjahr vor seinem Ausscheiden aus der
Gesellschaft erhalten hat.

Fiir den Fall der vorzeitigen Beendigung des Dienst-
verhdltnisses enthalten die Vorstandsvertrage keine
ausdriickliche Abfindungszusage. Eine Abfindung kann
sich aberaus einerindividuell getroffenen Aufhebungs-
vereinbarung ergeben.

Fiirden Falleines,change of control® besteht kein Recht
auf Kiindigung des Anstellungsvertrages durch das ein-
zelne Vorstandsmitglied und entsprechend auch kein
Abfindungsanspruch.

Fiir das Geschéftsjahr 2009 ergaben sich fiir die Mitglieder
des Vorstands folgende Gesamtbeziige: > TABELLE 10

TABELLE 10 VERGUTUNG DER VORSTANDSMITGLIEDER 2009 IN €

Dotierung Erfolgshezogene = Komponenten mit lang-
Erfolgsunabhdngige Vergiitung  Pensionsriickstellung Vergiitung fristiger Anreizwirkung 2009 2008
Gehalt Sonstiges® Versorgungszusage > Tantieme Aktienoptionen? Gesamt Gesamt
1.567.752,00 116.933,55 -712.087,00 1.272.500,00 165.324,80 3.071.916,35 3.393.518,85

1 InderSpalte,Sonstiges” aufgefiihrte Vergiitungsbestandteile umfassen grundsatzlich geldwerte Vorteile aus der Bereitstellung von Dienstwagen,
Beitrdge zu Versicherungen sowie die Einnahme von subventionierten Mittagessen im Betriebsrestaurant.

2 Die Pensionsverpflichtungen nach IAS/IFRS fiir aktive Vorstandsmitglieder belaufen sich auf € 5.889.724,00 (Vorjahr: T€ 8.490).

3 Der Geldwert der Aktienoptionen wurde nach dem Black-Scholes-Optionspreismodell bestimmt. Der Geldwert betrégt € 1,2916 pro Aktie (Vorjahr: € 1,1642 pro Aktie).

stands-und Aufsichtsratsmitgliedern gehaltene Anzahl
der Aktien sind im Lagebericht aufgefiihrt.

Hauptversammlung

Organisation und Durchfiihrung der Hauptversammlung
erfolgen seit Jahren mit der MalRgabe, samtliche Aktio-
narevorundwahrend der Hauptversammlung umfassend
und effizient zu informieren und ihnen die Ausiibung ih-
rer Rechte zu erleichtern. So wurde das Anmelde- und
Legitimationsverfahren zur Hauptversammlung bereits
2006 auf den so genannten ,Record Date” umgestellt.
Aktionére, die nicht personlich an der Hauptversamm-
lung teilnehmen, konnen ihr Stimmrecht durch einen
Bevollmdchtigten, z. B. durch ein Kreditinstitut oder
eine Vereinigung von Aktiondren, ausiiben lassen. Wir
bieten unseren Aktiondrenan, einenvon der Gesellschaft
benanntenweisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter
bereits vor der Hauptversammlung zu bevollméchtigen.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat wurde in der Hauptversammlung 2008
neu gewdhlt. Im Berichtsjahr haben sich keine Veran-
derungen im Aufsichtsrat ergeben. Im Januar 2009
ist das Aufsichtsratsmitglied Herr Dr. Norbert Juchem
verstorben. Die Aktiondre haben in der Hauptversamm-
lung 2009 Herrn Karl-Ludwig Kamprath, Miinchen fiir
die Restlaufzeit des Amtes gewahlt. Der Aufsichtsrat
hatte im Jahr 2002 einen Beteiligungsausschuss auf-
geldst, nachdem die Gesellschaft entschieden hatte,

eine Abweichung von der Empfehlung zurindividuellen
Offenlegung derVergiitung der Mitglieder des Vorstands
gem. Punkt 4.2.4. des Deutschen Corporate Governance
Kodex in Zukunft nicht mehr erklart werden muss.

Vergiitung des Vorstands

Fiir die Festlegung der Vorstandsvergiitung ist der Auf-
sichtsratzustandig. Die Festlegung der Vergiitung orien-
tiertsichan der GroRe und Tatigkeit des Unternehmens,
seiner finanziellen und wirtschaftlichen Lage sowie an
der Hohe und Struktur der Vorstandsvergiitung bei ver-
gleichbaren Unternehmen. Zusatzlich werden die Aufga-
ben und der Beitrag des jeweiligen Vorstandsmitglieds
beriicksichtigt.

Die Vergiitung des Vorstands st leistungsorientiert; sie
setzt sichim Geschaftsjahr 2009 aus vier Komponenten
zusammen: einer festen erfolgsunabhéngigen Vergiitung
(Gehalt), einer erfolgsbezogenen Vergiitung (Tantieme),
einer Komponente mit langfristiger Anreizwirkung (Ak-
tienoptionen) sowie einer Versorgungszusage (fiir zwei
Vorstandsmitglieder).

Die erfolgsunabhéngige Vergiitung wird monatlich als
Gehalt ausgezahlt.

Die Hohe der Tantieme orientiert sich am Ergebnis der
gewdhnlichen Geschaftstatigkeit des Konzerns. Sie
betrdgt fiir die einzelnen Mitglieder des Vorstands zwi-

Die erfolgsbezogene Vergiitung wird nach Feststellung
des Jahresabschlusses 2009 durch die Hauptversamm-
lung der Baader Bank ausgezahlt.

An den Vorstand wurden im Geschéftsjahr 2009 insge-
samt 128.000 Stiick Aktienoptionen ausgegeben. Die
nachfolgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Akti-
enoptionen der Vorstandsmitglieder fiir die Geschafts-
jahre 2002 bis 2008. Die Aktienoptionen aus dem Jahr
2000sindim Geschaftsjahr 2008 verfallen; die Optionen
ausdem Jahr 2001 sindim Geschéftsjahr 2009 verfallen.
—> TABELLE 11

Nach § 15a WpHG sind Kaufe und Verkaufe in Baader-
Aktien durch Mitglieder des Vorstands mitteilungs- und
veroffentlichungspflichtig. Die Gesellschaft verof-
fentlicht diese Transaktionen auf ihrer Internetseite.
Im Geschaftsjahr wurden weder Kéaufe noch Verkéufe
gemeldet.

Die Baader Bank AG stehtim Mehrheitsbesitz der Baader
Beteiligungs GmbH, Unterschleissheim. Im abgelau-
fenen Geschéftsjahr kam es zu keinen Geschéften
zwischen den beiden Gesellschaften. Die Anteile von
Herrn Uto Baader an der Baader Bank AG werden iiber
die Baader Immobilienverwaltungs GmbH & Co. KG
(2.492.788 Stiick) und die Baader Beteiligungs GmbH
(28.104.000 Stiick) gehalten. Dariiber hinaus hélt Herr
Uto Baader Stiick 135.000 Aktien im Privatbesitz.
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TABELLE 11 ENTWICKLUNG DER AKTIENOPTIONEN DER VORSTANDSMITGLIEDER
Fiir das Geschiftsjahr * 2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002 Gesamt
Gewdhrte Optionen 128.000 64.250 63.750 75.000 75.000 103.000 170.000 679.000
Ausiibungspreis 2,08 3,75 5,32 6,02 2,34 2,96 1,12 -
Verwirkte Optionen 0 12.850 3.750 0 0 0 19.000 35.600
Ausgeiibte Optionen 0 0 0 0 56.250 103.000 151.000 310.250
Ausstehende Optionen 128.000 51.400 60.000 75.000 18.750 0 0 333.150
Ausiibbare Optionen 0 0 60.000 75.000 18.750 0 0 153.750
Restlaufzeitin Monaten 76 64 52 41 29 17 4
* Die Zuteilung erfolgt bedingungsgemdR erstin dem dem Geschéftsjahr folgenden Jahr

InsgesamtentsprechendieAnteilevon Herrn Uto Baader
66,94 % des Gezeichneten Kapitals der Baader Bank AG.
Dariiber hinaus besitzt kein Vorstandsmitglied am
31.12.2009 mehr als 1% am Grundkapital der Baader
Bank AG. Zum 31.12.2009 hielten die Mitglieder des
Vorstands insgesamt Stiick 31.023.706 Aktien der
Baader Bank AG.

Zur Aufnahme von Nebentatigkeiten einschlieRlich der
Wahrnehmung von Aufsichtsratsmandaten in Konzern-
gesellschaften bendtigen die Mitglieder des Vorstands
die Zustimmung des Aufsichtsrates. So ist sicherge-
stellt, dass weder der zeitliche Aufwand noch die dafiir
gewdhrte Vergiitung zu einem Konflikt mit den Aufgaben
fiir das Unternehmen fiihrt.

Soweit es sich bei den Nebentatigkeiten um Aufsichts-
mandate oder Mandate in vergleichbaren Kontrollgre-
mien handelt, sind diese im Anhang aufgefiihrt und im
Internet verdffentlicht.

Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Vergiitung des Aufsichtsrats istin § 13 der Satzung
der Baader Bank AG geregelt. Entsprechend dieser Be-
stimmung erhalten die Aufsichtsratsmitglieder neben
dem Ersatzihrer Auslagen eine Vergiitung, dieaus einem
festen und einem variablen Anteil besteht. Dabeiist die
Hohe der variablen Vergiitung abhangig vom Ergebnis
der gewghnlichen Geschaftstatigkeit des Konzerns. Sie
betrégt fiir die einzelnen Aufsichtsratsmitglieder zwi-
schen©,09% und 0,18 %. Im Einzelnen darfdie Vergiitung
des einzelnen Aufsichtsratsmitglieds das Dreifache der
Grundvergiitung nicht iiberschreiten.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten fiir ihre Auf-
sichtsratstatigkeit keine Aktienoptionen oder andere
aktienbasierte Vergiitungen. Sofern Arbeitnehmerver-
treter im Aufsichtsrat Aktienoptionen nach den Bedin-
gungen der von der Hauptversammlung beschlossenen
Aktienoptionsplénen erhalten, resultieren diese Leis-
tungen aus ihrer Stellung als Arbeitnehmer der Baader

Dervariable Vergiitungsbestandteil wird nach Feststel-
lung des Jahresabschlusses 2009 durch die Hauptver-
sammlung der Baader Bank AG ausgezahlt.

Die Arbeitnehmervertreterim Aufsichtsraterhieltenals
Arbeitnehmer der Gesellschaft im Geschéftsjahr 2009
insgesamt 4.320 Stiick Aktienoptionen . Die nachfol-
gende Tabelle zeigt die Entwicklung der Aktienoptio-
nen der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat fiir die
Geschaftsjahre 2002 bis 2008. Noch ausstehende Ak-
tienoptionen aus dem Jahr 2000 sind im Geschaftsjahr
2008 verfallen; die Optionen aus dem Jahr 2001 sind im
Geschéftsjahr 2009 verfallen. - TABELLE 13

Nach § 15a WpHG sind Kéufe und Verkdufe in Baader-
Aktien durch Mitglieder des Aufsichtsrates mitteilungs-
und verdffentlichungspflichtig. Die Gesellschaft verdf-
fentlicht diese Transaktionen auf ihrer Internetseite.
Im Geschaftsjahr wurden weder Kaufe noch Verkaufe
gemeldet.

Kein Aufsichtsratsmitglied besitzt am 31.12.2009
mehr als 1% am Grundkapital der Baader Bank AG. Zum
31.12.2009 hielten die Mitglieder des Aufsichtsratsins-
gesamt Stiick 10.589 Aktien der Baader Bank AG.

Risikomanagement

Das Erzielen von Ertragen im Bankgeschaft ist in der
Regelnichtohne das Eingehen von Risiken mdglich. Da-
bei beinhaltet der Begriff Risiko die Mdglichkeit, dass
sich diekiinftige wirtschaftliche Lage der Bank negativ
entwickelt. Insofernsind der bewusste Umgang, das ak-
tive Management und die laufende Identifikation und
Uberwachung von Risiken Kernelemente der erfolgs-
orientierten Geschaftssteuerung des Baader Konzerns.
Alsiibergeordnetes Instituttrégt die Baader Bank AG die
Verantwortung fiir die konzernweite Einrichtung eines
Risikomanagementsystems gemaR den geltenden Min-
destanforderungen an das Risikomanagement (MaRisk)
der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht.

In diesem Zusammenhang wird bei der Gesellschaft
permanent Sorge getragen, dass die verschiedenen
Geschaftsaktivitdten angemessen mit Eigenkapital
unterlegt sind.

Abschlusspriifer

Der Konzernabschluss wird nach den International
Accounting Standards/International Financial Reporting
Standards (IAS/IFRS) aufgestellt und vom Abschluss-
priifer unter erganzender Beachtung der International
Standards on Auditing (ISA) gepriift. Der gesetzlich
vorgeschriebene und fiir die Besteuerung und die Divi-
dendenzahlung maRgebliche Einzelabschluss der Baader
Bank AGwird nach denVorschriften des HGB erstellt. Der
Aufsichtsrat hat die vorgelegte Unabhangigkeitserkla-
rung zur Kenntnis genommen.

Dervonder Hauptversammlung gewahlte Abschlussprii-
fer wurde vom Aufsichtsrat verpflichtet, ihn {iber wah-
rend der Priifung auftretende und nicht unverziiglich zu
beseitigende mdgliche Ausschluss- und Befangenheits-
griindezu unterrichten. Der Abschlusspriifer sollauRRer-
dem auch iiber alle fiir die Aufgaben des Aufsichtsrats
wesentlichen Feststellungen und Vorkommnisse, die
sich bei der Abschlusspriifung ergeben, unverziiglich
berichten. Der Abschlusspriifer hat den Aufsichtsrat
zu informieren bzw. im Priifungsbericht zu vermerken,
wenn im Zuge der Abschlusspriifung Tatsachen festge-
stelltwerden, die mitdervom Vorstand und Aufsichtsrat
nach § 161 AktG abgegebenen Entsprechenserklarung
nicht vereinbar ist.

Der Vorstand hat gemalR §312 AktG einen Abhan-
gigkeitsbericht iiber Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen aufgestellt. Die Abschlusspriifer Closter-
mann & Jasper Partnerschaft Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Bremen haben
den Abhdngigkeitsbericht des Vorstands entsprechend
den gesetzlichen Vorschriften gepriiftund den uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk erteilt.

Bank und sind von ihrer Aufsichtsratstatigkeit unab- TABELLE 12 GESAMTBEZUGE DER AUFSICHTSRATSMITGLIEDER IN €
hangig.
Fester Variabler 2009 2008
Fiir das Geschaftsjahr 2009 ergaben sich fir die Mitglie- Vergiitungsbestandteil Vergiitungsbestandteil Gesamt Gesamt
der des Aufsichtsrats folgende Gesamtbeziige: 140.739,72 130.192,47 270.932,19 234.771,98
—> TABELLE 12
TABELLE 13 ENTWICKLUNG DER AKTIENOPTIONEN DER ARBEITNEHMERVERTRETER IM AUFSICHTSRAT
Fiir das Geschiftsjahr * 2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002 Gesamt
Gewdhrte Optionen 4.320 2.550 2.760 2.400 2.640 5.000 9.600 29.270
Ausiibungspreis 2,08 3,75 5,32 6,02 2,34 2,96 1,12 -
Verwirkte Optionen 0 0 0 0 0 0 0 0
Ausgeiibte Optionen 0 0 0 0 2.640 5.000 9.600 17.240
Ausstehende Optionen 4.320 2.550 2.760 2.400 0 0 0 12.030
Ausiibbare Optionen 0 0 2.760 2.400 0 0 0 5.160
Restlaufzeitin Monaten 76 64 52 41 29 17 4
*Die Zuteilung erfolgt bedingungsgemaR erstin dem dem Geschaftsjahr folgenden Jahr.

1 Der Geldwert der Aktienoptionen der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat, die fiir 2008 Aktienoptionen als Arbeitnehmer der Gesellschaft erhalten haben, betrdgt € 5.579,71 (Vorjahr: € 2.968,71).
Der Geldwert wurde dabei nach dem Black-Scholes-Optionspreismodell bestimmt. Der Geldwert betragt € 1,2916 pro Aktie (Vorjahr: € 1,1642 pro Aktie).
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KONZERN-BILANZ

ZUM 31.12.2009
31.12.2009 31.12.2008
Aktiva Notes € T€
1. Barreserve (8, 26) 911.134,38 1.221
2. Forderungen an Kreditinstitute (6,9, 27, 65) 66.676.328,34 166.016
3. Forderungen an Kunden (6,9, 28, 65) 36.892.237,68 23.661
4. Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft (10, 29) -3.767.845,20 -3.095
5. Handelsaktiva (6, 12, 30, 65) 178.236.855,36 42.292
6. Available-for-Sale Bestande (6,13, 31, 65) 47.001.782,01 12.879
7. Anteile an at Equity bewerteten Unternehmen (32, 65) 13.835.703,28 16.634
8. Sachanlagen (14, 33) 19.104.940,72 19.980
9. Immaterielle Anlagewerte (15, 34) 22.346.841,11 20.834
10. Geschaftswerte (16, 35, 65) 24.785.055,44 24.785
11. Ertragsteueranspriiche (22, 36) 11.043.823,86 11.806
12. Sonstige Aktiva (6, 37, 65) 3.751.064,08 6.965
13. Aktive latente Steuern (22, 38) 19.010.858,95 21.021
Summe Aktiva 439.828.780,01 364.999
Passiva
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (6, 18, 39, 65) 31.605.151,32 31.834
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden (6, 18, 49, 65) 194.617.402,30 98.111
3. Handelspassiva (6,19, 41, 65) 823.620,62 38.890
4. Riickstellungen (20, 21, 42) 11.757.395,26 11.436
5. Ertragsteuerverpflichtungen (22, 43) 879.638,71 1.287
6. Sonstige Passiva (6, 44, 65) 16.288.911,10 18.997
7. Passive latente Steuern (22, 45) 6.295.243,74 4.227
8. Eigenkapital (24, 25, 46, 47, 48) 177.561.416,96 160.217
a) gezeichnetes Kapital (46) 45.378.918,00 45.435
b) Kapitalriicklage (46) 61.426.677,43 60.838
c) Gewinnriicklagen (7, 46) 48.995.565,10 43.496
d) Neubewertungsriicklage (13,46) 1.193.138,38 359
e) Riicklage aus Wahrungsumrechnung (46) 66.316,54 53
f) Konzerngewinn (46) 18.484.838,86 8.601
Gesamt vor Fremdanteilen 175.545.454,31 158.782
g) Anteile im Fremdbesitz 2.015.962,65 1.435
Summe Passiva 439.828.780,01 364.999
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KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

FUR DEN ZEITRAUM VOM 01.01.2009 BIS 31.12,2009

2009 2008
Notes € € T€
1. Zinsertrage (50) 7.248.214,80 4.210
2. Zinsaufwendungen (50) -4.279.725,91 -2.862
3. Zinsergebnis (50) 2.968.488,89 1.348
4. Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft (10, 51) -992.538,77 -3.069
5. Zinsergebnis nach Risikovorsorge 1.975.950,12 -1.721
6. Provisionsertrdge (52) 49.382.947,75 56.309
7. Provisionsaufwendungen (52) -13.330.877,59 -17.339
8. Provisionsergebnis (52) 36.052.070,16 38.970
9. Handelsergebnis (6, 53) 75.841.360,85 59.017
10. Ergebnis aus Available-for-Sale Besténden (6, 54) -657.999,78 -3.391
11. Ergebnis aus at Equity bewerteten Unternehmen (55) -545.982,96 -908
12. Verwaltungsaufwand (25, 56) -89.291.250,02 -87.729
13. Betriebsergebnis 23.374.148,37 4.238
14. Sonstige betriebliche Ertrage (57) 5.562.929,72 11.015
15. Sonstige betriebliche Aufwendungen (57) -5.218.140,31 -3.605
16. Ergebnis der gewohnlichen Geschdftstdtigkeit 23.718.937,78 11.648
17. Ertragsteuern auf das Ergebnis aus
gewdhnlicher Geschaftstatigkeit (22, 58) -5.120.208,32 -2.888
18. Jahresiiberschuss vor konzernfremden Gesellschaftern 18.598.729,46 8.760
19. Konzernfremden Gesellschaftern zustehender Gewinn -493.338,41 -152
20. Jahresiiberschuss 18.105.391,05 8.608
21. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 379.447,81 -7
22. Konzerngewinn 18.484.838,86 8.601
Unverwdssertes Ergebnis je Aktie (59) 0,40 0,19
KONZERN-GESAMTEINKOMMENSRECHNUNG
FUR DEN ZEITRAUM VOM 01.01.2009 BIS 31.12.2009
2009 2008
Notes € € T€
1. Konzern-Jahresergebnis vor konzernfremden
Gesellschaftern 18.598.729,46 8.760
Sonstiges Gesamteinkommen
2. Verdnderung der Riicklage aus Wahrungsumrechnung (46€) 13.540,41 62
3. Neubewertung finanzieller Vermdgenswerte,
die als zur VerduRerung gehalten eingestuft wurden 903.682,72 -805
4, Ertragsteuern auf das sonstige Gesamteinkommen -65.871,77 -63
5. Sonstiges Gesamteinkommen 851.351,36 -806
6. Gesamteinkommen vor konzernfremden Gesellschaftern 19.450.080,82 7.954
7. Konzernfremden Gesellschaftern zustehendes
Gesamteinkommen -497.447,39 -152
8. Gesamteinkommen 18.952.633,43 7.802
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KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG

Gezeichnetes Kapital Kapitalriicklage Gewinnriicklagen Neubewertungsriicklage
Eigenkapital 31.12.2007 45.502.738,00 60.903.955,41 22.495.565,10 1.227.280,69
Konzernjahresergebnis
Einstellungin die Gewinnriicklagen 21.000.000,00
Gewinne/Verluste
Netto-Verdnderungen der Neubewertungsriicklage -867.844,28
Netto-Verdnderungen der Wahrungsriicklage
Umfassendes Periodenergebnis 2008 0,00 0,00 21.000.000,00 -867.844,28
Verdnderung eigener Aktien -67.551,00 424.205,92
Dividendenzahlung
Verdnderungen im Konsolidierungskreis/
sonstige Verdnderungen -490.601,79
Eigenkapital 31.12.2008 45.435.187,00 60.837.559,54 43.495.565,10 359.436,41
Eigenkapital 31.12.2008 45.435.187,00 60.837.559,54 43.495.565,10 359.436,41
Konzernjahresergebnis
Einstellungin die Gewinnriicklagen 5.500.000,00
Gewinne/Verluste
Netto-Verdnderungen der Neubewertungsriicklage 833.701,97
Netto-Verdnderungen der Wahrungsriicklage
Umfassendes Periodenergebnis 2009 0,00 0,00 5.500.000,00 833.701,97
Verdnderung eigener Aktien -56.269,00 589.117,89
Dividendenzahlung
Verdnderungen im Konsolidierungskreis/
sonstige Verdnderungen 0,00
Eigenkapital 31.12.2009 45.378.918,00 61.426.677,43 48.995.565,10 1.193.138,38

Zum 31.12.2009 betrug das Gezeichnete Kapital der
Baader Bank AG gemdl Satzung €45.908.682 und warin
45.908.682 nennwertlose Stiickaktien eingeteilt. Nach
Abzug der zum 31.12.2009 im Bestand befindlichen
Aktien von 529.764 Stiick betrug das ausgewiesene
Gezeichnete Kapital € 45.378.918. Von der Ermdch-
tigung der Hauptversammlung am ©3.07.2009 zum
Erwerb eigener Aktien fiir Zwecke des Wertpapierhan-
delsgemal § 71 Abs. 1 Nr. 7 AktG wurde im Geschaftsjahr
kein Gebrauch gemacht. Von dem Hauptversammlungs-
beschlussam 03.07.2009 zur Ermachtigung des Erwerbs
eigener Aktien gemaR §71 Abs. 1 Nr.8 AktG zu anderen
Zwecken als dem Wertpapierhandel wurdeim Geschafts-
jahr 2009 Gebrauch gemacht.
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Riicklage aus Wahrungsumrechnung Konzerngewinn Gesamt vor Fremdanteilen Anteile im Fremdbesitz Eigenkapital
-9.669,76 32.374.345,64 162.494.215,08 1.408.200,85 163.902.415,93
8.607.766,01 8.607.766,01 8.607.766,01

-21.000.000,00 0,00 0,00

0,00 151.637,62 151.637,62

-867.844,28 -867.844,28

62.445,89 62.445,89 62.445,89
62.445,89 -12.392.233,99 7.802.367,62 151.637,62 7.954.005,24
356.654,92 356.654,92

-11.380.764,62 -11.380.764,62 -11.380.764,62

-490.601,79 -125.023,21 -615.625,00

52.776,13 8.601.347,03 158.781.871,21 1.434.815,26 160.216.686,47
52.776,13 8.601.347,03 158.781.871,21 1.434.815,26 160.216.686,47
18.105.391,05 18.105.391,05 18.105.391,05

-5.500.000,00 0,00 0,00

0,00 493.338,41 493.338,41

833.701,97 4.108,98 837.810,95

13.540,41 13.540,41 13.540,41
13.540,41 12.605.391,05 18.952.633,43 497.447,39 19.450.080,82
532.848,89 532.848,89

-2.721.899,22 -2.721.899,22 -2.721.899,22

0,00 83.700,00 83.700,00

66.316,54 18.484.838,86 175.545.454,31 2.015.962,65 177.561.416,96
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

2009 2008

1. Periodenergebnis (inkl. konzernfremden Gesellschaftern zustehender Ergebnisanteil) 18.599 8.759
2. Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf Forderungen, Sachanlagen

und Wertpapiere des Anlagevermégens 8.001 13.279
3. Verdnderung der Riickstellungen -112 -6.536
4. andere zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrége -624 1.432
5. Gewinne/Verluste aus der VerduRerung von Sachanlagen und Wertpapieren des Anlagevermdgens 293 57
6. Sonstige Anpassungen (Saldo) 3.034 -517
7. Zwischensumme 29.191 16.474
8. Forderungen

Forderungen an Kreditinstitute 134.927 -77.626

Forderungen an Kunden -13.032 -19.577
9. Wertpapiere (soweit nicht Anlagevermdgen) -199.252 58.144
10. andere Aktiva aus laufender Geschaftstatigkeit 7.491 6.307
11. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten -28.463 12.083

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 96.461 56.681
12. andere Passiva aus laufender Geschaftstatigkeit -10.113 -259
13. erhaltene Zinsen und Dividenden 3.108 5.324
14. gezahlte Zinsen -2.453 -2.722
15. Ertragsteuerzahlungen -3.639 -1.997
16. Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 14.226 52.832
17. Einzahlungen aus Abgangen

Abgange von Wertpapieren aus dem Anlagevermdgen 50 0

Abgénge aus dem Sachanlagevermdgen 13 0
18. Auszahlungen fiir Investitionen

Auszahlungen fiir Wertpapiere des Anlagevermégens -896 -1.297

Auszahlungen in das Sachanlagevermdgen -367 -191

Auszahlungen in das immaterielle Anlagevermdgen -1.957 -2.156
19. Auszahlungen aus dem Erwerb von konsolidierten Unternehmen und sonstigen Geschaftseinheiten -8.736 -39.810
20. Cashflow aus der Investitionstitigkeit -11.893 -43.454
21. Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen 0 0
22. Dividendenzahlungen -2.722 -11.381
23. sonstige Auszahlungen -79 -112
24. Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit -2.801 -11.493
25. zahlungswirksame Verdnderungen des Finanzmittelfonds (Summe 16, 20, 24) -468 -2.115
26. Wechselkurs- und konsolidierungskreisbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds 158 63
27. Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.221 3.273
28. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 911 1.221
Zusammensetzung des Finanzmittelfonds zum 31.12.

Barreserve 911 1.221

Die Kapitalflussrechnung zeigt die Zusammensetzung
und die Entwicklung des Zahlungsmittelbestandes im
Geschaftsjahr. Sieist aufgeteiltin die Abschnitte Cash-
flowaus der laufenden Geschaftstatigkeit, Cashflowaus
der Investitionstdtigkeit und Cashflow aus der Finan-
zierungstatigkeit. Durch diese Aufteilung soll gezeigt
werden, wie im Konzern liquide Mittel generiert und im
Geschaftsjahr verwendet wurden.

Der Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit er-
fasstalleTransaktionen, die nicht unmittelbar der Inves-
titions- und Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind. Die
hier abgebildeten Vorgange ergeben sich inshesondere
aus dem operativen Geschéft des Konzerns. Hier werden
Zahlungsvorgange (Zu- und Abfliisse) aus Forderungen
an Kreditinstitute und Kunden sowie Wertpapieren des
Handelsbestands und anderen Aktiva ausgewiesen.
Zu- und Abgénge aus Verbindlichkeiten gegeniiber Kre-
ditinstituten und Kunden und andere Passiva gehdren
ebenfalls zur operativen Geschaftstatigkeit. Auch alle
Zins- und Dividendenzahlungen finden sich im Cashflow
aus der laufenden Geschaftstatig wieder.

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit zeigt die Mit-
telverwendung im Konzern. Er soll Informationen lie-

fern, wie die liquiden Mittel fiir die Erzielung kiinftiger
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Erfolge und kiinftiger Einnahmeiiberschiisse verwen-
det wurden. Die hier abgebildeten Geschaftsvorfille
betreffen Zahlungsvorgénge fiir Wertpapiere des Anla-
gevermogens und Beteiligungen sowie fiir Sachanlagen
und Auszahlungen fiir den Erwerb von Tochterunter-
nehmen.

Im Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit werden alle
Zahlungsvorgange im Zusammenhang mit dem Eigen-
kapital und mit den Anteilseignern dargestellt. Auch
ausgeschiittete Dividenden werden hier gezeigt.

DerZahlungsmittelfonds bestehtausschlieRlich aus der
Barreserve, die sich aus Kassenbestand und Guthaben
bei der Deutschen Bundesbank zusammensetzt (vgl.
Note 27). Nicht einbezogen werden taglich fallige For-
derungen an Kreditinstitute.

Mit Wirkung zum 01.01.2009 erfolgte der Erwerb der
Anteile an der N. M. Fleischhacker AG (vgl. Note 3).
Der Kaufpreis, der in Barmitteln beglichen wurde
(T€ 7.818) ist Bestandteil des Cashflow aus Investiti-
onstatigkeit. Die Barmittel sind jedoch gemdR oben
stehender Abgrenzung nicht Teil des Finanzmittelfonds.
Mit dem Erwerb wurden Zahlungsmittel in Héhe von
T€ 142 iibernommen.

Mit Wirkung zum 01.07.2009 erfolgte der Erwerb der
Anteilean der KA. DE. GE Kapital. Devisen. Geld Vermitt-
lungsgesellschaft mbH & Co. KG Finanzberatung sowie
deren Komplementargesellschaft KDG Abwicklungsge-
sellschaft mbH (vgl. Note 3). Die Kaufpreiszahlung, die
vollstandigin Barmitteln beglichen wurde (T€ 846 bzw.
T€ 72) ist Bestandteil des Cashflow aus Investitionsta-
tigkeit. Die Barmittel sindjedoch gemaR oben stehender
Abgrenzung nicht Teil des Finanzmittelfonds. Mit dem
Erwerb der KA. DE. GE GmbH & Co. KG wurden Zahlungs-
mittelin Hohe von T€ 2 {ibernommen.

Fiir Kreditinstitute ist die Aussagefahigkeit der Kapital-
flussrechnung als gering anzusehen. Die Kapitalfluss-
rechnung ersetzt fiir die Bank weder die Liquiditéats- bzw.
Finanzplanung noch wird sie als Steuerungsinstrument
eingesetzt.



/ Konzern-Anhang






ANHANG (NOTES)

ANGABEN ZUM UNTERNEHMEN
Baader Bank Aktiengesellschaft
Weihenstephaner Strae 4
85716 Unterschleissheim
Deutschland

Tel. +49 (8)89/5150-0

Fax +49 (0)89/5150-1111
www.baaderbank.de
info@baaderbank.de

Die Gesellschaftistim Registergericht Miinchen mit der
Geschaftsnummer HRB 121537 eingetragen.

Unternehmensgegenstand derberichtenden Gesell-

schaft

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von

Wertpapierdienstleistungen, insbesondere

- dieAnnahme fremder Gelderals Einlagen oder anderer
unbedingtriickzahlbarer Gelder des Publikums, sofern
der Riickzahlungsanspruch nicht in Inhaber- oder Or-
derschuldverschreibungen verbrieft wird, ohne Riick-
sicht darauf, ob Zinsen vergiitet werden (Einlagenge-
schaft gemalk §1 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 KWG),

- die Gewdhrung von Gelddarlehen und Akzeptkrediten
(Kreditgeschaft gemdR § 1 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 KWG)

- die Anschaffung und die VerduRerung von Finanzin-
strumenten im eigenen Namen fiir fremde Rechnung
(Finanzkommissionsgeschaft gemaR § 1 Abs. 1 Satz 2
Nr. 4 KWG)

- die Verwahrung und die Verwaltung von Wertpapieren
fiir andere (Depotgeschéft gemdR §1 Abs. 1 Satz 2
Nr. 5 KWG)

- die Ubernahme von Biirgschaften, Garantien und
sonstigen Gewahrleistungen fiir andere (Garantie-
geschéft gemaR § 1 Abs. 1 Satz 2 Nr. 8 KWG)

- die Durchfiihrung des bargeldlosen Zahlungsverkehrs
und des Abrechnungsverkehrs (Girogeschéft gemaR § 1
Abs. 1 Satz 2 Nr.9 KWG)

- die Ubernahme von Finanzinstrumenten fiir eigenes
Risiko zur Platzierung oder die Ubernahme gleichwer-
tiger Garantien (Emissionsgeschaft gemaR §1 Abs. 1
Satz 2 Nr. 10 KWG),

- die Vermittlung von Geschéften iiber die Anschaffung
und die VerduRerung von Finanzinstrumenten oder
deren Nachweis (Anlagevermittlung gemaR § 1 Abs. 1a
Satz 2 Nr. 1KWG),

- die Abgabe von persdnlichen Empfehlungen an Kun-
den oder deren Vertreter, die sich auf Geschafte mit
bestimmten Finanzinstrumenten beziehen, sofern
die Empfehlung auf eine Priifung der personlichen
Umstande des Anlegers gestiitzt oder als fiir ihn ge-
eignet dargestellt wird und nicht ausschlieBlich iiber
Informationsverbreitungskanile oder fiir die Offent-
lichkeitbekannt gegebenwird (Anlageberatung gemaR
§1Abs. 1a Satz 2 Nr. 1a KWG),

- das Platzieren von Finanzinstrumenten ohne feste
Ubernahmeverpflichtung (Platzierungsgeschift ge-
maR §1 Abs. 1a Satz 2 Nr. 1c KWG)

- die Anschaffung und die VerduRerung von Finanzinst-
rumenten im fremden Namen fiir fremde Rechnung (Ab-
schlussvermittlung gemaR § 1 Abs. 1a Satz 2 Nr. 2 KWG),

- die Verwaltung einzelner in Finanzinstrumenten
angelegter Vermdgen fiir andere mit Entscheidungs-
spielraum (Finanzportfolioverwaltung gemaR §1
Abs. 1a Satz 2 Nr. 3 KWG)

- die Anschaffung und die VerauBerung von Finanzin-
strumenten fiir eigene Rechnung als Dienstleistung
fiir andere (Eigenhandel gemal §1 Abs. 1a Satz 2
Nr. 4 KWG)

- Anschaffung oder VerduRerung von Finanzinstrumen-
ten fiir eigene Rechnung, die keine Dienstleistung fiir
andere im Sinne des § 1 Abs. 1a Satz 2 Nr. 4 darstellt
(Eigengeschaft gemdR § 1 Abs. 1a Satz 3 KWG).

Die Gesellschaftistzuallen MaBnahmen und Geschéften
berechtigt, die geeignetsind, den Gesellschaftszweck zu
fordern. Hierzu gehdren auch die Errichtung von Zweig-
niederlassungen und anderen Unternehmen sowie die
Beteiligung an solchen im In- und Ausland.

Die Baader Bank AG steht im Mehrheitsbesitz der
Baader Beteiligungs GmbH, Unterschleissheim. Diese
ist die oberste Muttergesellschaft der Baader-Gruppe.

GRUNDLAGEN DER KONZERNRECHNUNGSLEGUNG

Der Konzernabschluss der Baader Bank AG zum
31.12.2009 wurde im Einklang mit den Richtlinien
83/349/EWG (Konzernbilanzrichtlinie) und 86/635/EWG
(Bankbilanzrichtlinie), auf der Grundlage der vom
International Accounting Standards Board (IASB)
verabschiedeten und verdffentlichten International
Financial Reporting Standards (IFRS), beziehungs-
weise International Accounting Standards (IAS), und
deren Auslegungen durch das International Financial
Reporting Interpretations Committee (IFRIC) bezie-
hungsweise Standing Interpretations Committee (SIC)
aufgestellt.

Gemald §315a Abs. 1 HGB in Verbindung mit der Verord-
nung (EG) Nr. 1606/2002 des Europdischen Parlaments
und des Ratesvom 19.07.2002 sind die IAS/IFRS seitdem
01.01.2005 fiir alle kapitalmarktorientierten Unterneh-
menin der Europdischen Unionverbindlich anzuwenden.
Eine Ubersicht der angewendeten Regelungen befindet
sich auf den folgenden Seiten.

Dem erforderlichen Einklang mit der Bankbilanzricht-
linie wurde durch entsprechende Aufgliederung der
Posten in Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
im Anhang geniigt. Der Konzernabschluss orientiert
sich auch an den vom Deutschen Standardisierungsrat
(DSR) verabschiedeten und vom Bundesministerium der
Justiz (BMJ) gemdR § 342 Abs. 2 HGB bekannt gemachten
Standards, inshesondere solche, die Spezialregelungen
fiir Kreditinstitute enthalten. Eine Ubersicht der ange-
wendeten Regelungen befindet sich ebenfalls auf den
folgenden Seiten.

Neben der Konzernbilanz sowie der Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung beinhaltet der Konzernabschluss als
weitere Komponenten eine Eigenkapitalverdnderungs-
rechnung, eine Kapitalflussrechnung und den Anhang
(Notes). Die Segmentberichterstattung erfolgt inner-
halb des Anhangs.

Der Konzernlagebericht erfiillt die Anforderungen ge-
malk §315 HGB. Er enthalt gemaR § 315 HGB auch einen
Risikobericht (einschlieRlich einer Beschreibung der
wesentlichen Merkmale des internen Kontroll- und des
Risikomanagementsystemsim Hinblick auf den Konzern-
rechnungslegungsprozess), einen Vergiitungsbericht
und einen Kapitalbericht.

Im vorliegenden Abschluss sind alle Betrdge, sofern
nicht gesondert darauf hingewiesen wird, in Euro dar-
gestellt.

DerBilanzstichtagistder31.12.2009. Das Geschaftsjahr
entspricht dem Kalenderjahr.

BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

(1) Grundsitze
Der auf den 31.12.2009 aufgestellte Konzernabschluss
basiert auf dem Grundsatz der Unternehmensfortfiih-

rung (going concern). Ertrdge und Aufwendungenwerden
zeitanteilig abgegrenzt und in der Periode erfolgswirk-
sam, der sie wirtschaftlich zuzurechnen sind.

Die Rechnungslegung erfolgt im Geschaftsjahr 2009
- wie schon in den Vorjahren - unter Anwendung von
IAS 39 und der durch diese Vorschrift festgelegten
unterschiedlichen Klassifizierungs- und Bewertungs-
prinzipien. Um den unterschiedlichen Regeln dieses
Standards gerecht zu werden, wurden dabei finanzielle
Vermdgenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten in
folgende Kategorien eingeteilt:

1. Kredite und Forderungen

2. Bis zur Endfilligkeit gehaltene finanzielle Vermo-
genswerte

3. Handelsaktiva (zu Handelszwecken gehaltene finan-
zielle Vermdgenswerte)

4. Available-for-Sale Bestdnde (zur VerduRerung ver-
fiighare finanzielle Vermégenswerte)

5. Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

Fiir derivative Sicherungsinstrumente finden die detail-
lierten Vorschriften zur Bilanzierung von Sicherungs-
zusammenhéngen Anwendung (zur weitergehenden
Erlduterung vgl. Note 7).

Um den erweiterten Angaben des IFRS 7 fiir Finanzinst-
rumente gerecht zu werden, wurde eine weitere Katego-
risierung der Finanzinstrumente vorgenommen:

1. Finanzinstrumente bewertet zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten

2. Finanzinstrumente bewertet zum beizulegenden Zeit-
wert, erfolgswirksam

3. Finanzinstrumente bewertet zum beizulegenden Zeit-
wert, erfolgsneutral

4. Finanzinstrumente, die nicht unter IFRS 7 fallen.

Die Rechnungslegungim Baader-Konzern erfolgt gemaR
IAS 27 unter Anwendung einheitlicher Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden. Alle vollkonsolidierten Un-
ternehmen habenihre Einzelabschliisse auf den Stichtag
31.12.2009 aufgestellt.

Sind fiir die Bilanzierung und Bewertung nach IAS/IFRS
Schétzungen oder Beurteilungen erforderlich, sowurden
diesein Ubereinstimmung mit den jeweiligen Standards
vorgenommen. Sie basieren auf historischen Erfahrun-
genundanderen Faktoren wie Planungen und - nach heu-
tigem Ermessen - wahrscheinlichen Erwartungen oder
Prognosen zukiinftiger Ereignisse und konnen demnach
mit Unsicherheiten behaftet sein.

Grundsatzlich wurden die Bilanzierungs- und Be-

wertungsmethoden im Vergleich zum Konzernab-

schluss 31.12.2008 beibehalten, mit Ausnahme der

im Folgenden genannten Standards und deren Auswir-

kungen:

- IAS1(geédnderte Fassung) Darstellung des Abschlusses
(anzuwenden auf Geschéftsjahre dieam oder nach dem
01.01.2009 beginnen)

- Deriiberarbeitete Standard beinhaltet einige Begriffs-
anderungen und die Verpflichtung zur Darstellung des
Gesamteinkommens wahlweise als Bestandteil der
Gewinn- und Verlustrechnung (Alternative 1) oder als
separate Gesamteinkommensrechnung (Alternative 2).
Die Baader Bank AG hatsich fiir Alternative 2 entschie-
den. Die Anwendung des iiberarbeiteten Standards
hatte keinerlei Auswirkungen auf die Ergebnissituation
und Finanzlage des Konzerns.

- IFRS 8 Segmentberichterstattung (anzuwenden auf
Geschéftsjahre die am oder nach dem 01.01.2009
beginnen)

- Die erstmalige Anwendung des IFRS 8 (Notes 68), der
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den bisher fiir die Erstellung der Segmentberichter-
stattung maRgeblichen Standard IAS 14 abldst, hatte
keinerlei Auswirkungen auf die Ergebnissituation und
Finanzlage des Konzerns.

Die gednderten FassungenvonIFRS 3 Unternehmenszu-
sammenschliisse, IAS 27 Konzern-und Einzelabschliisse,
IAS 28 Anteile an assoziierten Unternehmen sowie
IAS 39 Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung sind
noch nicht beriicksichtigt worden.

(2) Angewandte Vorschriften

Der Baader-Konzernverwendet bei seiner Rechnungsle-
gung alle zum Zeitpunkt des Bilanzstichtages giiltigen
Standards. Der Konzernabschluss zum 31.12.2009 ba-
siert auf dem IASB-Rahmenkonzept und auf folgenden
relevanten IAS/IFRS:

IAS1  Darstellung des Abschlusses

IAS7  Kapitalflussrechnungen

IAS8  Rechnungslegungsmethoden, Anderungen
von rechnungslegungshezogenen
Schatzungen und Fehler

IAS 10 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

IAS12 Ertragsteuern

IAS16 Sachanlagen

IAS17 Leasingverhaltnisse

IAS18 Umsatzerlose

IAS19 Leistungen an Arbeitnehmer

IAS21  Auswirkungen von Wechselkursénderungen

IAS 23 Fremdkapitalkosten

IAS 24 Angaben iiber Beziehungen zu nahe
stehenden Unternehmen und Personen

IAS27 Konzern- und Einzelabschliisse

IAS 28 Anteile an assoziierten Unternehmen

IAS32 Finanzinstrumente: Darstellung

IAS33  Ergebnis je Aktie

IAS36 Wertminderung von Vermégenswerten

IAS37 Riickstellungen, Eventualverbindlichkeiten
und Eventualforderungen

IAS38 Immaterielle Vermdgenswerte

IAS39 Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung

IFRS2  Anteilshasierte Vergiitung

IFRS3  Unternehmenszusammenschliisse

IFRS7  Finanzinstrumente: Angaben

IFRS8 Geschaftssegmente

Die nicht beriicksichtigten Standards sind fiir den Kon-
zernabschluss entweder nicht einschldgig oder nicht
anzuwenden.

Im Geschéftsjahr 2009 war mit Ausnahme von IFRIC 10
(Zwischenberichterstattung und Wertminderung) keine
der giiltigen Interpretationen des SIC beziehungsweise
IRFIC einschlégig und daher nicht zu beriicksichtigen.

Mit der Verabschiedung des DRAS 3 durch den Deutschen
Standardisierungsrat (DSR) und dessen Bekanntma-
chung im Bundesanzeiger am 31.08.2005 wurden die
Deutschen Rechnungslegungsstandards (DRS) da-
hingehend gedndert, dass diese grundsatzlich nicht
anzuwenden sind, wenn der Konzernabschluss nach
internationalen Rechnungslegungsstandards im Sinne
von § 315a HGB aufgestellt wird. Ausgenommen von die-
ser Regelung sind der DRS 15 (Lageberichterstattung)
und die ergénzenden DRS 5 (Risikoberichterstattung)
beziehungsweise 5-10 (Risikoberichterstattung von
Kredit- und Finanzdienstleistungsinstituten), die im
Konzernabschluss beriicksichtigt wurden. Der DRAS 5
als Anderungsstandard fiir die fiir die Baader Bank AG
relevanten DRS15, DRS 5 und DRS 5-1@ist erstverpflich-
tend fiir Geschéftsjahre, die nach dem 31.12.2009 be-
ginnen anzuwenden. Die Baader Bank AG hat von einer
friiheren Anwendung abgesehen.

Dariiber hinaus wurden im Konzern folgende vom Deut-
schen Standardisierungsrat (DSR) verabschiedeten und
vom Bundesministerium der Justiz gemaR § 342 Abs. 2
HGB bekannt gemachten Deutschen Rechnungsle-
gungsstandards (DRS) beachtet, da sie weitergehende
Vorschriften fiir Kredit- und Finanzdienstleistungsins-
titute enthalten:
DRS 2-10 Kapitalflussrechnung von Kreditinstituten
DRS3-1@ Segmentberichterstattung von
Kreditinstituten

DRS15a  Ubernahmerechtliche Angaben und
Erlduterungen im Konzernlagebericht
DRS 17 Berichterstattung iiber die Vergiitung

der Organmitglieder

(3) Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss zum 31.12.2009 einbezogen
sind neben der Baader Bank AG als Mutterunternehmen
8 Tochterunternehmen (Vorjahr: 6 Tochterunterneh-
men), an denen die Baader Bank AG direkt oder indirekt
mehr als 50 % der Anteile hdlt oder einen beherrschen-
den Einfluss ausiibt. Von diesen Unternehmen haben
7ihrenSitzim Inland und eines hat seine Sitzim Ausland.
Tochterunternehmen oderassoziierte Unternehmen mit
untergeordneter Bedeutung fiir den Einblick in Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns bestehen
grundsatzlich nicht.

In dem Konzernabschluss werden als vollkonsolidierte
Unternehmen abgebildet:
—> TABELLE 14

MitWirkungzum 01.01.2009 hat sich die Baader Bank AG
zu 100 % an der N. M. Fleischhacker AG (NMF) beteiligt.
Mit diesem Erwerb baut die Baader Bank AG ihre fiih-

rende Stellung als Spezialistim Wertpapierhandelan der
Frankfurter Wertpapierbdrse weiter aus. Das Spektrum
der von Fleischhacker betreuten Wertpapiere reicht
vonin- und auslandischen Aktien im regulierten sowie
unregulierten Markt Giber Anleihen bis hin zu aktiv ge-
managten Fonds.

Der Kaufpreis setzt sich zusammen aus dem zum
31.12.2008 im Rahmen des Jahresabschlusses der
NMF ermittelten und testierten Eigenkapital nach
HGB von T€ 5.818 und einem Agio in Hohe von
T€ 2.000. Der Kaufpreis betrug insgesamt T€ 7.818 und
wurde vollstandig in bar beglichen. Neben dem Kauf-
preis hat die Baader Bank AG T€ 6.700 fiir den Erwerb
einer Darlehensforderung der Verkéuferin gegen die NMF
geleistet.

Fiir Zwecke der Verteilung des Agio von T€ 2.000 sind
die beizulegenden Zeitwerte der erworbenen, identi-
fizierbaren Vermdgenswerte und Schulden ermittelt
worden. Stille Reserven konnten fiir den Handelsbe-
stand einschlieRlich latenter Steuernin Héhe von T€ 66
ermittelt werden. Stille Lasten in bereits bilanzierten
Vermdgenswerten und Schulden sind nicht vorhanden.
Das gezahlte Agio entfallt somit hauptséchlich auf die
erworbenen, identifizierten Vermdgensgegenstande.
Als ansatzfahige immaterielle Vermdgensgegenstande
wurden dievon der Gesellschaft betreuten Aktien-, Ren-
ten-und Rohstoffskontrenidentifiziert. In Anlehnungan
diederzeit giiltige Bilanzierungspraxis fiir Skontren und
den Planungszeitraum der langfristigen Unternehmens-
planung des Baader-Konzerns wird als Nutzungsdauer fiir
die Skontren 10 Jahre angesetzt.

Die Wertermittlung der Skontren erfolgte unter Anwen-
dung eines anerkannten Bewertungsverfahrens, der
Discounted-Cash-Flow-Methode, durch Diskontierung
der fiir die Skontren direkt zurechenbaren und erwarte-
ten Zahlungsmitteliiberschiisse nach Steuern mit Hilfe
eines risikoaddquaten und fristenkongruenten Kapita-
lisierungszinssatzes.

Der Gesamtwert der im Rahmen des Erwerbs erst-
mals zu bilanzierenden Skontren belduft sich zum
Erwerbszeitpunkt 01.01.2009 auf einen beizulegen-
den Zeitwert von T€ 4.500, darauf entfallen passive
latente Steuern von T€ 1.331. Damit ergibt sich ein
negativer Geschafts- und Firmenwert in Hohe von
T€ 1.235 derim Jahr 2009 erfolgswirksam in der Posi-
tionsonstige betriebliche Ertrage erfasstwurde. Durch
die Integration der NMF in den Baader-Konzern haben
sich Aufwendungen fiir langlaufende vertragliche Ver-
pflichtungen und Abfindungen ergeben, die der Hohe
nach den negativen Firmenwert iiberstiegen haben.

TABELLE 14 VOLLKONSOLIDIERTE UNTERNEHMEN

Anteile am

Gesellschaft Sitz Kapitalin% Grundkapital Eigenkapital Bilanzsumme Jahresergebnis Erstkonsolidierung
Baader Management AG Unterschleissheim 100,0% 50 47 48 -1 31.12.2003
Baader & Heins Capital

Management AG Unterschleissheim 75,0% 50 2.460 6.276 1.587 01.01.2005
Conservative Concept

Portfolio Management AG  Bad Homburg 59,82 % 140 2.008 3.111 162 01.10.2006
direcct AG Unterschleissheim 100,0%" 266 887 1.176 -604 01.10.2006
Conservative Concept AG  Zug, Schweiz 100,0%" 63 1.341 1.817 270 01.10.2006
N. M. Fleischhacker AG Frankfurt/M. 100,0% 5.000 2.361 6.918 -3.523 01.01.2009
KA. DE. GE KG Unterschleissheim 91,0% 430 632 960 202 01.07.2009
KDG Abwicklungs-

gesellschaft mbH Unterschleissheim 100,0% 70 72 82 0 01.07.2009

Die Unternehmensangaben basieren auf den entsprechenden IFRS-Einzelabschliissen.

1 Die Anteile an der direcct AG, Unterschleissheim, werden unmittelbar zu 75 % von der Baader Bank AG gehalten. Die restlichen 25 % hilt die CCPM.
Die Anteile an der Conservative Concept AG, Zug, Schweiz, werden mittelbar iiber die Beteiligung an der CCPM AG gehalten. Die Zahlen der CC AG wurden umgerechnet (€/CHF 1,4836).
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Die erworbenen Vermdgenswerte und Schulden der
N. M. Fleischhacker AG stellten sich zum Erstkonsoli-
dierungszeitpunkt 01.01.2009 wie folgt dar:

—> TABELLE 15

Die NMF hatim Geschéftsjahr einen Periodenverlustnach
IFRS in Hohe von T€ -3.824 erwirtschaftet. Der Verlust
wird {iber einen bestehenden Ergebnisabfiihrungs- und
Beherrschungsvertragvon der Baader Bank AG ausgegli-
chen, welcher aus Konzernsicht jedoch unerheblich ist.

Die Tochtergesellschaft Baader Service Bank GmbH
wurde durch Eintragung im Handelsregister am
07.05.2009 riickwirkend zum 01.01.2009 auf die Baader
Bank AG verschmolzen. Damit fallt die Gesellschaft aus
dem Konsolidierungskreis heraus.

Mit Wirkung zum 01.07.2009 haben sich die Baader
BankAG und die Baader & Heins Capital Management AG
als Kommanditisten mit 91 % an der KA. DE. GE Kapital.
Devisen. Geld Vermittlungsgesellschaft mbH & Co. KG
Finanzberatung beteiligt. AuRerdem halt mit Wirkung
zum 01.07.2009 die Baader & Heins Capital Manage-

ment AG 100 % der Anteile an der als Komplementérin
fungierenden, nicht am Kapital der KG beteiligten,
KDG Abwicklungsgesellschaft mbH. Gegenstand beider
Unternehmen ist die Vermittlung von Geld-, Kapital-
und Devisenhandelsgeschéften im In- und Ausland
sowie die Beratung in Finanzierungsangelegenheiten
aller Art. Mit dem Erwerb dieser Unternehmen wird
das bisher im Konzern von der Baader & Heins Capital
Management AG betriebene Vermittlungsgeschaft fiir
Schuldscheindarlehen um den Geldhandel erweitert
und weiter ausgebaut.

Der Kaufpreis fiir die KG-Anteile betrug T€ 846, der fiir
den GmbH-Geschaftsanteil TE72. Die Kaufpreise wurden
in bar beglichen.

Das Eigenkapital der KG betrug zum Erwerbszeitpunkt
T€430. Unter Beriicksichtigung des Erwerbs der verblei-
benden 9% der Kommanditanteile durch einen Dritten
betrug der Kaufpreis fiir die Kommanditanteileinsgesamt
T€ 930. Somit liegt ein aktivischer Unterschiedsbetrag
in Hohe von T€ 500 vor. Im Rahmen der Kaufpreisalloka-
tion konnten weder stille Reserven noch stille Lasten in

TABELLE 15 ERWORBENE VERMOGENSWERTE UND SCHULDEN DER N. M. FLEISCHHACKER AG IN T€

Buchwert Anpassungen Zeitwert
Vermdgenswerte
Barreserve 142 0 142
Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 34.789 0 34.789
Finanzaktiva 5.027 97 5.124
Immaterielle Anlagewerte 200 4.500 4.700
Ertragsteueranspriiche 44 0 44
Sonstige Aktiva 1.417 0 1.417
Schulden
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 15.417 0 15.417
Handelspassiva 12.746 0 12.746
Sonstige Passiva 7.638 4 7.638
Passive latente Steuern [ 1.362 1.362
5.818 3.235 9.053
Geschéfts- und Firmenwert -1.235
Kaufpreis 7.818

TABELLE 16 ERWORBENE VERMOGENSWERTE UND SCHULDEN DER KA. DE. GE VERMITTLUNGSGESELLSCHAFT MBH & C0. KG IN TE

Buchwert Anpassungen Zeitwert
Vermégenswerte
Barreserve 2 2
Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 847 847
Sachanlagen 9 9
Immaterielle Anlagewerte 0 500 500
Sonstige Aktiva 39 39
Schulden
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 46 46
Sonstige Passiva, Ertragsteuer-
verpflichtungen, Riickstellungen 421 421
430 500 930
Kaufpreis 846
Anteile Dritter 84
930
TABELLE 17 ERWORBENE VERMOGENSWERTE UND SCHULDEN DER KDG ABWICKLUNGSGESELLSCHAFT MBH IN TE
Buchwert Anpassungen Zeitwert
Vermdgenswerte
Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 79 79
Sonstige Aktiva 3 3
Schulden
Sonstige Passiva, Ertragsteuer-
verpflichtungen, Riickstellungen 10 10
72 0 72
Kaufpreis 72

bilanzierten Vermdgensgegensténden bzw. Schulden der
Gesellschaft aufgedeckt werden. Der Unterschiedsbe-
trag entféllt somit ausschlieRlich auf die erworbenen,
identifizierten Vermogensgegenstande. Als ansatzfahi-
ger immaterieller Vermdgensgegenstand wurden dabei
die Kundenbeziehungen der Gesellschaft identifiziert.
Diese wurden im Rahmen der Kaufpreisallokation mit
T€ 500 angesetzt und werden planméRig iiber 10 Jahre
abgeschrieben.

Aufgrund der Abschreibbarkeit dieses Unterschiedsbe-
trages im Rahmen einer steuerlichen Ergénzungsbilanz
sind latente Steuern nicht zu beriicksichtigen.

Die erworbenen Vermégenswerte und Schulden der
KA. DE. GE Kapital. Devisen. Geld Vermittlungsgesell-
schaft mbH & Co. KG Finanzberatung stellten sich zum
Erstkonsolidierungszeitpunkt 01.07.2009 wie folgt dar:
—> TABELLE 16

Die KA. DE. GE Kapital. Devisen. Geld Vermittlungsge-
sellschaft mbh & Co. KG Finanzberatung wurde mit Ein-
tragungim Handelsregisteram 23.02.201@ riickwirkend
zum 01.07.2009 von einer Personengesellschaftin eine
Kapitalgesellschaft umgewandelt. Die Gesellschaft fir-
miert zukiinftig unter KA. DE. GE Kapital. Devisen. Geld
Vermittlungsgesellschaft mbH Finanzberatung.

Fiir den GmbH-Geschéftsanteil wurde der Wert des Ei-
genkapitalsin Héhe von T€ 72 gezahlt. Die Kaufpreisal-
lokation hat keinen Neubewertungsbedarf erworbener
Vermdgensgegenstdnde und Schulden ergeben.

Die erworbenen Vermdgenswerte und Schulden der
KDG Abwicklungsgesellschaft mbH stellten sich zum
Erstkonsolidierungszeitpunkt 01.07.2009 wie folgt dar:
—> TABELLE 17

Die KA. DE. GE KG hat in den ersten sechs Monaten der
Konzernzugehdrigkeit einen Periodengewinn nach IFRS
in Hohe von T€ 177 erwirtschaftet.

Die KDG GmbH hatin den ersten sechs Monaten der Kon-
zernzugehdorigkeit einen Periodengewinn nach IFRS in
Hohe von TE @ erwirtschaftet.

Ware der Unternehmenszusammenschluss mit den
KA.DE. GE-Gesellschaften bereits zum 01.01.2009 er-
folgt, hattenfiirden Zeitraum vom 01.01. bis 31.12.2009
die Konzern-Provisionsertrage T€ 50.102 und der Kon-
zerngewinn vor Fremdanteilen T€ 18.751 betragen.

ZweilUnternehmen (Vorjahr:4)undAnteileaneinemSon-
dervermdgen (Vorjahr: 2) nach dem Investmentgesetz
wurden zum 31.12.2009 als assoziierte Unternehmen
inden Konzernabschluss einbezogen. Die Beteiligung
an der SPAG St. Petersburg Immobilien- und Beteili-
gungs AG wurde im Marz 2009 vollsténdig verkauft.
Durch dasAusscheidenderVertreter der Baader Bank AG
aus dem Verwaltungsrat der Parsoli Corporation Ltd.
kannvon einem maRgeblichen Einfluss auf die Gesell-
schaftnicht ldngerausgegangen werden. Es erfolgt da-
hereine Umgliederung des Engagements von at Equity
bewerteten Unternehmen in die Position Available-
for-Sale Bestande.

—> TABELLE 18

Im April 2009 hat die Baader Bank AG ihre Beteiligung
an der Gulf Baader Capital Markets S.A. 0. C., Oman, von
24,1% auf 30,0 % aufgestockt. Der Kaufpreis fiir die zu-
satzlichen Anteile betrug T€ 896.

Fiir den oben genannten Investmentfonds liegt die
Beteiligungsquote {iber 20% jedoch unter 50%. Somit

liegt die widerlegbare Vermutung des maRgeblichen
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TABELLE 18 ERWORBENE VERMOGENSWERTE UND SCHULDEN DER KDG ABWICKLUNGSGESELLSCHAFT MBH IN T€

Anteile Buchwert Zeitwert
Gesellschaft Sitz am Kapital der Anteile Vermdgen Eigenkapital Schulden Jahresergebnis der Anteile
BAM Berlin Asset
Management GmbH Berlin 30,00% 91 5172 303? 2142 1162 6
Gulf Baader Capital
Markets S.A.0.C. Muscat,0man 30,00% 5.499 20.770* 15.687 ¢ 5.083* -1.371* 6
Sherpa Absolute
Return DWS Frankfurt 49,77 % 8.246 16.568 - - > 8.246

6 kein 6ffentlicher Marktpreis vorhanden

2 Zahlen basieren auf dem ungepriiften Jahresabschluss zum 31.12.2009
4 Zahlen basieren auf ungepriiftem Jahresabschluss zum 31.12.2009; Eigenkapital, Vermdgen, Schulden und Jahresergebnis wurden umgerechnet (€/0MR 0,5515)
5 Der Anteil am Ergebnis des Sherpa Absolute Return AMI betrdgt T€ -107.

Einflusses vor. Da es im Sinne des Investmentgesetzes
keine Stimmrechte fiir Sondervermdgen gibt, ist bei der
Untersuchung des maRgeblichen Einflusses nicht nurauf
die Beteiligungsquote abzustellen. Entsprechend sind
dieinIAS 28.7 aufgefiihrten Kriterien fiir das Vorliegen
von maligeblichem Einfluss auf Sondervermégen an-
zuwenden. Daraus ergibt sich, dass kein maligeblicher
Einflussvorliegt, wenn der Anleger weder beratend, ver-
waltend oderverwahrend tatig wird. Diesistim Konzern
der Baader Bank AG nicht gegeben und somit liegt ohne
die Mdglichkeit eines beherrschenden Einflusses ein
maligeblicher Einfluss vor.

(4) Konsolidierungsgrundsitze

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt gemaR der in IFRS 3
beschriebenen Erwerbsmethode. Zum Erwerbszeitpunkt
werden die Anschaffungskosten des Unternehmenszu-
sammenschlusses auf die identifizierbaren Vermdgens-
werte und Schulden des erworbenen Unternehmens
verteilt und mit ihrem zum Erwerbszeitpunkt giiltigen
beizulegenden Zeitwert angesetzt. Die Differenz zwi-
schen den Anschaffungskosten und den neu bewerteten
Vermdgenswerten und Schulden stellt den Geschéafts-
oder Firmenwert dar. Der erworbene Geschdfts- oder
Firmenwert stellt eine Zahlung dar, die der Erwerber in
der Erwartung kiinftigen wirtschaftlichen Nutzens aus
Vermdgenswerten, die nicht einzeln identifiziert oder
getrennt angesetzt werden kdnnen, geleistet hat. Ein
Geschéfts- oder Firmenwert aus einem Unternehmens-
zusammenschluss darf nicht abgeschrieben werden.
Stattdessen ist gemaR IAS 36 ein jahrlicher Wertmin-
derungstestdurchzufiihren (impairment-only approach).
Passivische Unterschiedsbetrédge werden sofort erfolgs-
wirksam erfasst.

Die Tochtergesellschaften werden ab dem Erwerbszeit-
punkt in den Konsolidierungskreis aufgenommen. Die
Anwendung der Erwerbsmethode beginnt zum Erwerbs-
zeitpunkt, d. h. dem Zeitpunkt an dem der Erwerber tat-
sachlich die Beherrschungiiber das erworbene Unterneh-
men erlangt. Geschieht dies durch sukzessiven Erwerb
von Anteilen, werden zu jedem einzelnen Transaktions-
zeitpunkt die Anschaffungskosten und die Informationen
zu den beizulegenden Zeitwerten der identifizierbaren
Vermdgenswerte und Schulden benutzt, um den Betrag
des Geschéfts- oder Firmenwertes fiir jede einzelne
Transaktion zu ermitteln.

Wirdim Berichtsjahr bei einem voll zu konsolidierenden
Unternehmen die Erstkonsolidierung auf den Bilanz-
stichtag durchgefiihrt, werden die Posten der Gewinn-
und Verlustrechnung fiir das gesamte Geschaftsjahr
ibernommen, wird die Erstkonsolidierung nicht auf
den Bilanzstichtag durchgefiihrt, werden die GuV-Daten
anteiligab dem Stichtag der Erstkonsolidierungim Kon-
zernabschluss beriicksichtigt.

AnteileanTochterunternehmen, die wegen Geringfiigig-
keit nichtin den Konzernabschluss einbezogen werden,
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sind nach IAS 27.37 grundsatzlich zu Anschaffungskos-
ten oder nach den Vorschriften des IAS 39 zu bewerten.

Forderungen und Verbindlichkeiten sowie Ertrdage und
Aufwendungen, dieauf Geschaftsbeziehungen zwischen
Unternehmen basieren, diein den Konzernabschluss ein-
bezogen sind, werden im Rahmen der Schuldenkonsoli-
dierung bzw. der Aufwands- und Ertragskonsolidierung
eliminiert; im Konzern angefallene Zwischenergebnisse
werden herausgerechnet, soweit sie nicht von unterge-
ordneter Bedeutung sind.

Assoziierte Unternehmen werden nach der Equity-Me-
thode bilanziert und unter der Bilanzposition Anteile
an at Equity bewerteten Unternehmen separat ausge-
wiesen. Zum Zeitpunkt der erstmaligen Einbeziehung
in den Konzernabschluss wird dem Wertansatz der ent-
sprechenden Beteiligung das zum Marktwert (Fair Va-
lue) bewertete anteilige Eigenkapital des assoziierten
Unternehmens gegeniibergestellt. Ein sich ergebender
Unterschiedsbetrag (Geschafts- oder Firmenwert) wird
inden Notesangegeben und nachIFRS 3 gemdR dem Im-
pairment-only approach behandelt. Der Wertansatz der
Beteiligungwirdin den Folgeperiodenfortgeschrieben.
Dieerfolgswirksame und erfolgsneutrale Fortschreibung
des Equity-Buchwertes basiertauf denaufgestellten Ab-
schliissen der assoziierten Unternehmen.

(5) Anderungen in der Bilanzierung

Ab dem Geschaftsjahr 2009 wird auch das auf Handels-
aktiva sowie auf Available-for-Sale Bestdnde entfal-
lende Zinsergebnis in den Positionen Zinsertrége bzw.
Zinsaufwendungen ausgewiesen. Die Zahlen der Ver-
gleichsperiode 2008 wurden entsprechend angepasst.
Diese Umgliederungisteine AusweiskorrekturnachIAS 8
und fiihrt zu keinen ergebnisrelevanten Auswirkungen.

Hintergrund der Anderung ist die Absicht, innerhalb
des Zinsergebnisses die erwirtschafteten Zinsertrage
aus der Anlage von freier Liquiditat in Handelsaktiva
und Available-for-Sale Besténde den Zinsaufwendun-
genaus der Finanzierung dieser freien Liquiditdt durch
Schuldscheindarlehen gegeniiber zu stellen. Der Ab-
schluss vermittelt dadurch zuverldssige und relevan-
tere Informationen in Bezug auf die Ertragslage des
Konzerns.

Insgesamt wurden in den Vorjahresvergleichszahlen
Zinsertrage in Hohe von € 301.329,26 ins Zinsergebnis
umgegliedert. Davon entfielen im Vorjahr € 38.966,55
auf das Ergebnis aus Available-for-Sale Besténden und
€262.362,71 auf das Handelsergebnis.

(6) Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung
(IAS 39)

GemaR IAS 39 sind alle finanziellen Vermdgenswerte
und Verbindlichkeiten, zu denen auch derivative Fi-
nanzinstrumente zahlen, grundsatzlich in der Bilanz
zu dokumentieren. Dabei ist der gesamte Bestand in

verschiedene Gruppen aufzuteilen und in Abhdngigkeit
von der jeweiligen Klassifikation zu bewerten.

Die nachstehenden Erliuterungen geben eine Ubersicht
dariiber, wie die Regelungen des Standards im Konzern
der Baader Bank AG umgesetzt wurden:

a) Kategorisierung finanzieller Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten und ihre Bewertung

aa Finanzinstrumente bewertet zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten:

KREDITE UND FORDERUNGEN

DieserKategorie werdenfinanzielle Vermdgenswerte mit
festen oder bestimmbaren Zahlungsanspriichen zuge-
ordnet, fiir die kein aktiver Markt besteht. Ein aktiver
Marktistdann gegeben, wenn notierte Preise regelmaRig
zum Beispiel von einer Borse oder einem Broker zur Ver-
fiigung gestellt werden und diese Preise repréasentativ
fiir aktuelle Transaktionen zwischen fremden Dritten
sind. Die Bewertung erfolgt zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten.

BIS ZUR ENDFALLIGKEIT ZU HALTENDE FINANZIELLE VERMO-
GENSWERTE

Dieser Kategorie (Held-to-Maturity) diirfen nichtde-
rivative finanzielle Vermdgenswerte mit festen oder
bestimmbaren Zahlungen sowie festgelegter Laufzeit
dann zugeordnet werden, wenn fiir sie ein aktiver Markt
existiert und wenn die Absicht sowie die Fahigkeit
besteht, sie bis zur Endfalligkeit zu halten. Die Bewer-
tung erfolgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. Der
Baader-Konzern verwendet diese Kategorie auchim Ge-
schaftsjahr 2009 nicht.

SONSTIGE FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN
DazuzéhlenVerbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstitu-
tenund Kunden. Die Bewertung erfolgt zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten.

ab Finanzinstrumente bewertet zum beizulegenden
Zeitwert (Markwert), erfolgswirksam Handelsaktiva
und Handelspassiva
DenHandelsaktivawerdenallefinanziellen Vermdgens-
wertezugeordnet, die zu Handelszwecken gehalten wer-
den. Zu den Handelsaktiva zahlen origindre Finanzins-
trumente (insbesondere verzinsliche Wertpapiere und
Aktien) und derivative Finanzinstrumente mit positivem
Marktwert. Den Handelspassiva werden entsprechend
alle finanziellen Verbindlichkeiten zugeordnet, die zu
Handelszwecken gehalten werden. Hierzu zdhlen ins-
besondere derivative Finanzinstrumente mit einem
negativen Marktwert sowie Lieferverpflichtungen aus
Wertpapierleerverkaufen.

Derivative Finanzinstrumente werden nach IAS 39
grundsatzlich als Handelsaktiva bzw. Handelspassiva
klassifiziert, sofern sie sich nicht als Sicherungs-



geschéfte im Rahmen des Hedge Accounting quali-
fizieren.

Handelsaktiva und Handelspassiva werden erstmalig so-
wie zu jedem Bilanzstichtag zum Marktwert (Fair Value)
bilanziert. Gewinne und Verluste aus der Bewertung wer-
denin der Gewinn-und Verlustrechnung erfolgswirksam
im Handelsergebnis erfasst.

acFinanzinstrumente bewertet zum beizulegenden Zeit-
wert (Markwert), erfolgsneutral

AVAILABLE-FOR-SALE BESTANDE
ZurVerduRerungverfiigharefinanzielle Vermdgenswerte
sindalle nichtderivativen finanziellen Vermdgenswerte,
diein keiner der vorgenannten Klassen erfasst wurden.
Dabeihandeltessichinsbesondere umverzinsliche Wert-
papiere, Aktien und Beteiligungen.

Sowohldieerstmaligealsauch die Folgebewertung wird
zum Marktwert (Fair Value) vorgenommen. Das Ergebnis
aus der Bewertungwird - nach Beriicksichtigung latenter
Steuern - grundsatzlich erfolgsneutral in einer geson-
derten Riicklage im Eigenkapital (Neubewertungsriick-
lage) ausgewiesen. Beider VerduRerung desfinanziellen
Vermdgenswertswird dasin der Neubewertungsriicklage
bilanzierte kumulierte Bewertungsergebnis aufgeldst
und in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Im
Falle einer dauerhaften Wertminderung ist die Neube-
wertungsriicklage um den Wertminderungsbetrag zu
reduzieren und dieser in der Gewinn- und Verlustrech-
nung zu beriicksichtigen. Eigenkapitalinstrumente, fiir
die kein auf einem aktiven Markt notierter Preis vorliegt
und deren Marktwert nicht verlédsslich ermittelbar ist,
sind mit den Anschaffungskosten zu bewerten.

ad Finanzinstrumente, fiir die IFRS 7 nicht gilt:
- Anteile an Tochterunternehmen nach IAS 27
- Beteiligungen nach IAS 28

- Anteilsbasierte Vergiitungen nach IFRS 2

b) Eingebettete Derivate (Embedded Derivatives)
FINANZINSTRUMENTE BEWERTET ZUM BEIZULEGENDEN ZEIT-
WERT (MARKTWERT), ERFOLGSWIRKSAM

IAS39regeltauch diebilanzielle Behandlung von einge-
betteten Derivaten. Dabei handelt es sich um Derivate,
die Bestandteil eines originadren Finanzinstruments und
mit diesem untrennbarverbundensind. Solche Finanzin-
strumente werden nach IAS 39 auch als Hybrid Financial
Instruments bezeichnet. Hybrid Financial Instruments
sind zum Beispiel Aktienanleihen (Anleihen mit Riick-
zahlungsrecht in Aktien) oder Wandelanleihen. GemaR
IAS 39 ist das eingebettete Derivat unter bestimmten
Bedingungen vom origindren Basisgeschaft zu trennen
und separatwieeinfreistehendes Derivat zum Marktwert
(Fair Value) zu bilanzieren und zu bewerten.

Eine solche bilanzielle Trennungspflicht ist dann gege-
ben, wenn die Charakteristika und Risiken des einge-
betteten Derivats nicht eng mit denen des originéren
Trdgerinstruments verbunden sind. In diesem Fall ist
das eingebettete Derivat als Teil des Handelsbestands
anzusehen und zum Marktwert (Fair Value) zu bilanzie-
ren. Bewertungsénderungen sind erfolgswirksamin der
Gewinn-und Verlustrechnung zu erfassen. Die Bilanzie-
rung und Bewertung des Basisvertrags folgt hingegen
denVorschriftenderzugewiesenen Kategorie des Finanz-
instruments.

Sind die Charakteristika und Risiken des eingebetteten
Derivats jedoch eng mit denen des origindren Tragerins-
trumentsverbunden, wird das eingebettete Derivat nicht
getrenntbilanziert und das hybride Finanzinstrumentins-
gesamt nach den allgemeinen Vorschriften der Kategorie
bewertet, der das Finanzinstrument zugeordnet wurde.

TABELLE 19 UMRECHNUNGSKURSE

2009 2008
usD 1,4406 1,3917
CHF 1,4836 1,4850
INR 66,487 67,9615
OMR 0,5515 0,53815

Wenn ein Unternehmen nach MalRgabe von IAS 39 ver-
pflichtet ist, das eingebettete Derivat getrennt von
seinem Basisvertrag zu erfassen, eine gesonderte Be-
wertung des eingebetteten Derivates aber weder bei
Erwerb noch an den folgenden Abschlussstichtagen
moglich ist, dann ist der gesamte zusammengesetzte
Vertrag wie ein zu Handelszwecken gehaltener Vermo-
genswert zu behandeln.

c) Bilanzierung von Sicherungszusammenhingen
(Hedge Accounting)

FINANZINSTRUMENTE BEWERTET ZUM BEIZULEGENDEN ZEIT-
WERT (MARKTWERT), ERFOLGSWIRKSAM

IAS 39 beinhaltet umfassende Regelungen fiir die bi-
lanzielle Abbildung von Sicherungszusammenhéngen,
welche dieobenerldutertenallgemeinen Bilanzierungs-
regeln fiir Derivate sowie gesicherte origindre Geschafte
tiberlagern. Nach den allgemeinen Regelungen werden
Derivate als Handelsgeschafte (Handelsaktiva bzw.
Handelspassiva) klassifiziert und zum Marktwert (Fair
Value) bewertet. Das Bewertungsergebnis wird in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfolgswirksam im Han-
delsergebnis ausgewiesen.

Werden Derivate zur Absicherung von Risiken aus
Nichthandelsgeschéften eingesetzt, ldsst IAS 39 unter
bestimmten Bedingungen die Anwendung besonderer
Regelungen zur Bilanzierung von Sicherungszusam-
menhdngen (Hedge Accounting) zu. Dabei werden vor-
wiegend die zwei Formen Fair Value Hedge Accounting
und Cash Flow Hedge Accounting unterschieden. Im
Baader-Konzern wird in einem Fall das Cash Flow Hedge
Accounting angewendet.

Fiir Derivate, die der Absicherung kiinftiger Zahlungs-
strome dienen (Cash Flow Hedges), sieht IAS 39 die
Anwendung des Cash Flow Hedge Accounting vor. Ein
Risiko hinsichtlich der Hohe kiinftiger Cash Flows be-
steht insbesondere fiir variabel verzinsliche Kredite,
Wertpapiere und Verbindlichkeiten sowie erwartete
Transaktionen. Daneben sieht IAS 39 die Anwendung
der Regelungen das Cash Flow Hedge Accounting auch
fiirdie Absicherung kiinftiger Cash Flows aus schweben-
den Geschaften vor.

d) Anderungen an IAS 39 und IFRS 7

Von den mit Wirkung zum 01.07.2008 in Kraft getre-
tenen Anderungen an IAS 39 (Finanzinstrumente:
Ansatz und Bewertung) und Anderungen an IFRS 7
(Finanzinstrumente: Angaben), die Unternehmen
erlauben, bestimmte Finanzinstrumente umzuklassi-
fizieren aus der Kategorie der ergebniswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumente
inandere Kategorien, bei denen die Bewertung zu fort-
gefiihrten Anschaffungskosten nebst Wertminderungs-
test erfolgt, hat die Baader Bank AG im Rahmen des
Konzernabschlusses zum 31.12.2009 keinen Gebrauch
gemacht.

(7) Wahrungsumrechnung

Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, die auf Fremd-
wahrung lauten, werden zum Kassakurs des Bilanzstich-
tages umgerechnet. Aufwendungen und Ertrdge werden
mit marktgerechten Kursen umgerechnet. Auf fremde
Wéhrung lautende Beteiligungen werden zu historischen

Anschaffungskosten angesetzt. Dieaus der Umrechnung
von Bilanzpostenresultierenden Aufwendungen und Er-
trdge werden erfolgswirksam erfasst undim Handelser-
gebnis ausgewiesen.

Im Konzernabschluss wird der Jahresabschluss des
auslandischen Tochterunternehmens CC AG (Schweiz)
gemal IAS 21 nach dem Konzept der funktionalen
Wahrung in Euro umgerechnet. Die funktionale Wah-
rung dieser Gesellschaft ist der Schweizer Franken. Bei
der Umrechnung der Eigenkapitalfortschreibung von
auslandischen Unternehmen, die nach der at equity-
Methode bilanziert werden, wird ebenfalls nach dem
Konzept der funktionalen Wahrung vorgegangen. Die
Umrechnung der Vermdgensgegenstande und Schulden
erfolgt zum Mittelkurs am Bilanzstichtag, wahrend die
GuV mit Durchschnittskursen des Geschéftsjahres und
das iibrige Eigenkapital mit urspriinglichen Kursen um-
gerechnet werden. Umrechnungsdifferenzen werden
erfolgsneutral im Eigenkapital verrechnet.

Fiir die im Baader-Konzern wichtigsten Wahrungen gel-
ten die nachstehenden Umrechnungskurse (Betrag in
Wéhrung fiir 1 Euro): - TABELLE 19

(8) Barreserve
DieBestandederBarreserve-dieseumfassendenKassen-
bestand und Guthaben bei der Deutschen Bundesbank -
sind gemdR IAS 39 zum Nennwert bilanziert.

(9) Forderungen

Ausgereichte Forderungen an Kreditinstitute und For-
derungen an Kunden, die nicht zu Handelszwecken ge-
halten werden und nichtan einem aktiven Markt notiert
werden, werden grundsatzlich mitihrem Nennbetrag an-
gesetzt.Inden Forderungen gegeniiber Kreditinstituten
werden nur bankgeschéftliche Forderungen abgebildet.
Nichtbankgeschéaftliche Forderungen gegeniiber Kredit-
instituten werden unter den Sonstigen Aktiva erfasst.

(10) Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft

Die offen von den Forderungen an Kreditinstitute und
Kunden abgesetzte Vorsorge fiir Risiken aus bilanziellen
Forderungen umfasst samtliche Wertberichtigungen und
andere Vorsorgemalinahmen, die erkennbaren Kredit-
und Landerrisiken unterliegen.

Die Wertberichtigung eines Kredits ist angezeigt, wenn
es aufgrund beobachtbarer Kriterien wahrscheinlich
ist, dass nicht alle Zins- und Tilgungsverpflichtungen
vertragsmaRig geleistet werden kdnnen.

Uneinbringliche Forderungen werden direktabgeschrie-
ben. Eingdnge auf abgeschriebene Forderungen werden
erfolgswirksam erfasst.

(11) Wertpapierleihegeschifte

Dieim Rahmen von Wertpapierleihegeschéften verlie-
henen Wertpapiere verbleiben weiterhin im Wertpa-
pierbestand und werden nach den Regeln des IAS 39
bewertet. Entliehene Wertpapiere, soweit noch im
Bestand befindlich, werden nicht bilanziert und auch
nicht bewertet. Durch den Konzern gestellte Barsi-
cherheiten fiir Wertpapierleihegeschéfte werden als
Forderungen ausgewiesen, erhaltene Sicherheiten als
Verbindlichkeiten.

35



(12) Handelsaktiva

Handelszwecken dienende Wertpapiere werden in der
Bilanz gemdR IAS 39 zu Marktwerten (Fair Value) am
Bilanzstichtag bewertet. Ebenfalls zum Marktwert
hier ausgewiesen sind alle derivativen Finanzinstru-
mente, die nicht als Sicherungsinstrumente im Rahmen
des Hedge Accounting eingesetzt werden und einen
positiven Marktwert besitzen. Bei bdrsennotierten
Produkten werden Borsenkurse verwendet; fiir nicht
borsennotierte Produkte wird die Bewertung anhand
geeigneter Bewertungsmodelle vorgenommen. Alle re-
alisierten Gewinne und Verluste sowie nicht realisierte
Bewertungsergebnisse sind Teil des Handelsergebnisses
in der Gewinn- und Verlustrechnung. Die Erfassung der
Wertpapiergeschafte in Bilanz und GuV erfolgt gemaR
demTrade Date Accounting. D. h., die Wertpapiere werden
mitden Marktwerten des Tages des Geschaftsabschlusses
in der Bilanz abgebildet. Die tatséachliche Buchung des
Wertpapierbestandes erfolgt grundsatzlichin der Nacht
nach Geschaftsabschluss.

(13) Available-for-Sale Bestdnde

Unter der Bilanzposition Available-for-Sale Bestédnde
werden alle nicht Handelszwecken dienenden Anleihen
und Schuldverschreibungen, Aktien und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere, Beteiligungen, nicht kon-

Neubewertungsriicklage erfasst. Dies bedeutet, dass
sich nur bei Wertminderungen und bei VerauRerungen
ergebniswirksame Effekte ergeben. Bei Wegfall der
Griinde fiir eine Wertminderung von Fremdkapitalins-
trumenten ist eine Wertaufholung erfolgswirksam bis
zur Hohe der fortgefiihrten Anschaffungskosten vorzu-
nehmen. Der {iber die fortgefiihrten Anschaffungskosten
hinausgehende Betragistin der Neubewertungsriicklage
zu bilanzieren.

(14) Sachanlagen

Die hierunter ausgewiesenen Gebdude sowie die Be-
triebs- und Geschaftsausstattung werden zu Anschaf-
fungskosten, vermindert um planméRige Abschrei-
bungen, angesetzt. Dabei wird soweit erforderlich
der Komponentenansatz nach IAS 16.13 entsprechend
beriicksichtigt. Bei voraussichtlich dauernden Wert-
minderungenwerden auRerplanméRige Abschreibungen
vorgenommen. Grundstiicke werden mit den Anschaf-
fungskosten bewertet.

Die Bestimmung der Nutzungsdauer wird unter Beach-
tung der voraussichtlichen wirtschaftlichen Nutzungs-
dauer sowierechtlicherund vertraglicher Beschrénkun-
genvorgenommen. Alle Sachanlagen werden linear iiber
folgende Zeitraume abgeschrieben. = TaBELLE 20

TABELLE 20 SACHANLAGEN

Voraussichtliche Nutzungsdauer

in Jahren
EDV/Telekommunikation 3-8
Fahrzeuge 6
Sonstige Betriebs- und Geschaftsausstattung 5-13
Gebdude 25
Gebdudebestandteile 5-19

TABELLE 21 IMMATERIELLE ANLAGEWERTE

Betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer

in Jahren
Erworbene Nutzungsrechte 5-10
Erworbene Skontren 10
Handelstrategien 10*
Software 3-5
Kundenbeziehungen 10*

*Die Ermittlung der Nutzungsdauer erfolgte auf Basis der langfristigen (10jéhrigen) Unternehmensplanung.

solidierte Tochterunternehmen und sonstiger Anteils-
besitz ausgewiesen. Die Bilanzierung und Bewertung
erfolgt grundsatzlich zum Marktwert (Fair Value). Fiir
borsennotierte Wertpapiere gilt der Schlusskurs des
Bilanzstichtages als Marktwert (Fair Value). Eigenka-
pitalinstrumente, fiir die kein auf einem aktiven Markt
notierter Preis vorliegt und deren Marktwert nicht
verlasslich ermittelbar ist, werden mit den Anschaf-
fungskosten bewertet. Nicht konsolidierte verbundene
Unternehmen werden grundsatzlich mit Anschaffungs-
kosten bilanziert.

Bewertungsergebnisse werden, nach Beriicksichtigung
latenter Steuern, innerhalb des Eigenkapitalsin die Neu-
bewertungsriicklage eingestellt. Eine erfolgswirksame
Realisierung von Gewinnen und Verlusten findet erst
bei Verkauf statt. Bei dauerhaften Wertminderungen
wird der erzielbare Betrag in der Bilanz ausgewiesen.
Die erforderliche Abschreibung erfolgt zu Lasten der
Gewinn- und Verlustrechnung. Ergebniswirksame Wert-
aufholungen bei Available-for-Sale Bestanden diirfen
nicht vorgenommen werden.

Anderungen des Fair Value in Folgeperioden werden
bei borsennotierten Eigenkapitalinstrumenten in der
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Die Abschreibungen auf Sachanlagen werden unter
dem Verwaltungsaufwand ausgewiesen. Gewinne oder
Verluste aus dem Verkauf von Gegensténden des Sach-
anlagevermdgens werden unter den Sonstigen betrieb-
lichen Ertréagen bzw. unter den Sonstigen betrieblichen
Aufwendungen erfasst.

Die Anschaffung von geringwertigen Wirtschaftsgiitern
des Sachanlagevermdgens im Wert von unter € 150 wird
aus Wesentlichkeitsgriinden im Berichtsjahr ergebnis-
wirksamim Verwaltungsaufwand erfasst. Geringwertige
Wirtschaftsgiiter mit Anschaffungskosten zwischen
€150,00 und € 1.000,00 werden, den deutschen steuer-
rechtlichen Regelungen folgend, vereinfachendin einen
Sammelposten eingestellt, der in jedem Jahr zu einem
Fiinftel angeschrieben wird.

(15) Immaterielle Anlagewerte

UnterdenImmateriellen Anlagewerten sind ausschliel3-
lich aus Konzernsicht entgeltlich erworbene immateri-
elle Anlagewerte zusammengefasst. Diese setzen sich
hauptsachlich aus erworbenen Softwarelizenzen, erwor-
benen Skontren und erworbenen Handelsstrategien zu-
sammen. Siewerden mit Anschaffungskosten, vermindert
um planmédRige lineare Abschreibungen, bewertet. Bei

voraussichtlich dauernden Wertminderungen werden
auBerplanmalige Abschreibungen vorgenommen. Ge-
winne oder Verluste aus dem Verkauf von immateriellen
Anlagewerten werden unter den Sonstigen betriebli-
chen Ertrdgen bzw. unter den Sonstigen betrieblichen
Aufwendungen erfasst. Immaterielle Anlagewerte mit
unbegrenzter Nutzungsdauer werden nichtausgewiesen.
—> TABELLE 21

Die Abschreibungen werden im Verwaltungsaufwand
ausgewiesen.

(16) Geschiftswerte

Geschafts- oder Firmenwerte werden an jedem Bilanz-
stichtag auf ihren kiinftigen wirtschaftlichen Nutzen
tiberpriift (Impairment Test). Sofern Voraussetzungen
vorliegen, die den erwarteten Nutzen nicht mehr erken-
nen lassen, wird auf Basis der langfristigen Unterneh-
mensplanung der zugehdrigen Konzerngesellschaften
eine aulRerplanmaRige Abschreibung vorgenommen.
Im Geschéftsjahr 2009 waren keine auRerplanmaRigen
Abschreibungen erforderlich.

(17) Leasinggeschift

Nach IAS 17 wird ein Leasinggeschéft als Operating-
Leasing-Verhiltnis klassifiziert, wenn es nicht im We-
sentlichen alle Chancen und Risiken, die mit dem Eigen-
tum verbunden sind, auf den Leasingnehmer iibertragt.
Demgegeniiber gelten als Finanzierungsleasing solche
Vertragsverhaltnisse, die im Wesentlichen alle Chancen
und Risiken auf den Leasingnehmer {ibertragen.

Der Baader-Konzern tritt ausschlieRlich als Leasing-
nehmer auf. Die gezahlten Leasingraten aus Operating-
Leasing-Verhiltnissen werden im Verwaltungsaufwand
erfasst. Der Aufwand wird wie eine Mietzahlung auf
einer planmaRigen, dem Verlauf des Nutzens entspre-
chenden Grundlage ermittelt.

Zum Bilanzstichtag 31.12.2009 bestehtauRerdem eine
vertragliche Vereinbarung, die als Finanzierungslea-
sing zu klassifizieren ist, die jedoch aus Konzernsicht
von untergeordneter Bedeutung ist. Auf die Angaben
nach IAS 17.31 wird aus Wesentlichkeitsgriinden ver-
zichtet.

IFRIC 4 enthdlt Vorschriften und Anwendungsbeispiele
zur Ermittlung, ob Vereinbarungen oder Vertréage in ei-
nem Unternehmen als Leasingvertrage zu klassifizieren
und nach IAS 17 zu bilanzieren sind. Durch die Regelun-
gen des IFRIC 4 werden Vereinbarungen als Leasingver-
einbarungaufgenommen, die originarnichtals Leasing-
verhaltnisse einzustufen waren. Fiir die Klassifizierung
vorhandener Vereinbarungen als Leasingvertrdge
miissen die zwei folgenden Voraussetzungen kumulativ

erfiillt sein (IFRIC 4.6):

- die Erfiillung der geschlossenen Vereinbarung muss
von der Nutzung eines bestimmten Vermdgenswertes
oder mehrerer Vermdgenswerte abhangen, und

- durch die Vereinbarung werden dem Kaufer die Rechte
fiirdie Nutzung des Vermdgenswertes bzw. der Vermo-
genswerte iibertragen.

Die Baader Bank AG hat keine zusatzlichen Leasingver-
trage nach IAS 17 aufgrund IFRIC 4 bilanziert.

(18) Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
und Kunden

Finanzielle Verbindlichkeiten werden mit fortgefiihrten
Anschaffungskosten bilanziert.

(19) Handelspassiva

Derivative Finanzinstrumente, die einen negativen
Marktwert besitzen, sowie Lieferverpflichtungen aus
Wertpapierleerverkdufen sind als Handelspassiva aus-



gewiesen. Die Bewertung der Handelspassiva erfolgt
zum Marktwert (Fair Value).

(20) Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen

Viele Mitarbeiter der Baader Bank AG und ihrer Tochter-
gesellschaften erwerben betriebliche Versorgungsan-
spriicheaus unterschiedlichen Durchfiihrungswegen der
betrieblichen Altersversorgung.

Zum einen konnen alle Mitarbeiter eine mittelbare (bei-
tragsorientierte) Zusage (Defined Contribution Plan)
erhalten, fiir die die Unternehmen des Konzerns unter Be-
teiligung der Mitarbeiter einen festgelegten Beitrag zur
Altersversorgung an externe Versorgungstrager (Unter-
stiitzungskasse) zahlen. Die Héhe der kiinftigen Pensions-
leistungenwird hier durch die gezahlten Beitrage und - fiir
dennichtgarantiertenTeil der Leistung - den darausaufge-
laufenenVermdgensertragenbestimmt. DieKlassifizierung
dieser Vorsorge als mittelbare Verpflichtung fiihrt dazu,
dass die Beitrage an den Vorsorgungstréger als laufender
Aufwand erfasst werden und somit keine Riickstellungen
zu bilden sind.

Zum anderen erhélt eine geringe Anzahl von Personen
(Vorstande und iibernommene Vertrage aus Unterneh-
mensverschmelzungen dervergangenen Jahre) eine un-
mittelbare (leistungsorientierte) Versorgungszusage,
bei der die Hohe der Versorgungsleistung festgelegt ist
und von Faktoren wieAlter, Gehalt und Betriebszugeho-
rigkeit abhdngt (Defined Benefit Plan).

Fiir Pensionszusagen werden die zur Erfiillung der Pen-
sionsverpflichtung erforderlichen Vermdgenswerte zum
groRten Teilunternehmensinternangesammelt und eine
entsprechende Riickstellung wird passiviert. Derandere
Teil des Vermdgens ergibt sich aus abgeschlossenen
Riickdeckungsversicherungen. Diese Riickdeckungsver-
sicherungen sind mit wenigen Ausnahmen qualifizierte
Versicherungspolicen (und damit Planvermégen), die nur
verwendet werden kénnen, um Leistungen an Arbeitneh-
meraus einem leistungsorientierten Versorgungsplanzu
zahlen und die nicht den Glaubigern des berichtenden
Unternehmens zur Verfiigung stehen (auch nichtim In-
solvenzfall) und nichtan das berichtende Unternehmen
gezahlt werden kdnnen.

Der erfolgswirksam zu erfassende Pensionsaufwand fiir
die Direktzusagen teilt sich in mehrere Komponenten
auf. Zundchst ist der Dienstzeitaufwand (Service Cost)
zu beriicksichtigen. Hinzu kommen Zinsaufwendungen
(Interest Cost) auf den Barwertder Verpflichtung, da der
Zeitpunkt der Erfiillung eine Periode vorangeschritten
ist. Die aus dem Planvermdgen erwirtschafteten Netto-
ertrage werdenvon den oben genannten Aufwendungen
abgezogen. Ergeben sichaus der 10%igen Korridorrege-
lung Tilgungsbetrége fiir versicherungsmathematische
Gewinne und Verluste, erhoht oder vermindert sich der
Personalaufwand.

Die Hohe der Riickstellung wird zunéchst vom Barwert
der Sollverpflichtung bestimmt. Der Teil, der durch das
Planvermdgen abgedecktist, ist mitder Verpflichtungzu
saldieren. Aufgrund der Korridorregelung ergibtsich der
Riickstellungsbetrag zum Jahresende wie folgt:

Barwert der Sollverpflichtung fiir Direktzusagen
(Defined Benefit Obligation)
abziiglich Planvermdgen
abziiglich/zuziiglich nicht erfasster versicherungs-
mathematischer Gewinne oder Verluste
=Hohe der Pensionsriickstellung

Die Ermittlung der Pensionsverpflichtungerfolgtjahrlich
durch unabhédngige Versicherungsmathematik-Dienst-

leisternach dem Anwartschaftsbarwertverfahren. Dabei
werden neben biometrischen Annahmen insbesondere
einaktueller Marktzins fiir langfristige Anleihen hochs-
ter Bonitat sowie kiinftig zu erwartende Gehalts- oder
Rentensteigerungsraten fiir die Berechnung zugrunde
gelegt. Ergeben sich versicherungsmathematische
Mehr- oder Minderverpflichtungen, werden diese nur
beriicksichtigt, wenn sie auBerhalb eines Korridors von
10% des versicherungsmathematischen Sollwertes der
Verpflichtung liegen. In diesem Geschéftsjahr wurde
der 10%ige Korridor {iberschritten. Nach IAS 19 wird
der auBerhalb des Korridors liegende Betrag iiber eine
durchschnittliche kiinftige Aktivitatszeitvon 10 Jahren
aufwandswirksam verteilt.

Als Annahmen sind in die versicherungsmathemati-
schen Berechnungen eingeflossen:
—> TABELLE 22

gigkeit von der Behandlung der zugrunde liegenden
Sachverhalte - entweder erfolgswirksamin den Steuern
vom Einkommen und vom Ertrag oder erfolgsneutral in
der entsprechenden Eigenkapitalposition.

Der dem Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatig-
keit zuzurechnende Ertragsteueraufwand beziehungs-
weise -ertrag ist in der Gewinn- und Verlustrechnung
des Konzerns als Ertragsteuern auf das Ergebnis aus
gewdhnlichen Geschéftstatigkeit ausgewiesen und in
den Erlduterungenin laufende und latente Ertragsteu-
eranspriiche und -verpflichtungen des Geschéftsjahres
aufgeteilt. Sonstige Steuern, die nicht ertragsabhan-
gig sind, werden im Sonstigen betrieblichen Ergebnis
gezeigt. In der Bilanz werden laufende und latente Er-
tragssteueranspriiche beziehungsweise -verpflichtun-
genals Aktiv- beziehungsweise Passivposten gesondert
ausgewiesen.

TABELLE 22 VERSICHERUNGSMATHEMATISCHE BERECHNUNGEN IN %

31.12.2009 31.12.2008
Rechnungszinsfull 5,75 6,2
Ertrag aus Planvermdgen 4,1 bzw. 4,5 4,2 bzw. 4,5
Gehaltsentwicklung 2,0 bzw. 3,0 2,0 bzw. 3,0
Rentenanpassung 2,0 2,0

Der erwartete Ertrag aus dem Planvermdgen orientiert
sich an den in der Vergangenheit beobachteten Kapi-
talmarktentwicklungen und damit an dem nach HGB
verwendeten Rechnungszins.

(21) Andere Riickstellungen

Andere Riickstellungen werden fiir ungewisse Verbind-
lichkeiten gegeniiber Dritten und drohende Verlusteaus
schwebenden Geschdften in Hohe der zu erwartenden
Inanspruchnahmen gebildet. Riickstellungen fiir Auf-
wendungen, die sich nicht auf eine AuRenverpflich-
tung beziehen, diirfen nach IAS/IFRS nicht angesetzt
werden.

Die Bildung der Riickstellungen basiert auf fundierten
Schétzung liber zukiinftige Ereignisse, deren Eintreten
hinsichtlich des Betrages oder der Félligkeiten mit Un-
sicherheiten behaftet ist.

(22) Ertragsteuern

Laufende Ertragsteueranspriiche und -verpflichtun-
gen wurden mit den aktuell giiltigen Steuersdtzen be-
rechnet, in deren Hohe die Erstattung von den bezie-
hungsweise Zahlung an die jeweiligen Steuerbehdrden
geleistet wird.

Latente Steueranspriiche (Aktive latente Steuern) und
-verpflichtungen (Passive latente Steuern) rechnensich
aus unterschiedlichen Wertansdtzen eines bilanzierten
Vermogenswerts oder einer Verpflichtung und demjewei-
ligensteuerlichen Wertansatz. Hierausresultierenin der
Zukunftvoraussichtliche Ertragsteuerbelastungs- oder
-entlastungseffekte (temporare Unterschiede). Siewur-
den mit den landesspezifischen Ertragsteuersatzen der
in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen
bewertet, deren Giiltigkeitfiir die entsprechende Periode
ihrer Realisierung zu erwarten ist. Aktive latente Steu-
ernaufnoch nicht genutzte steuerliche Verlustvortrage
werden nur bilanziert, wenn es wahrscheinlich ist, dass
in der Zukunft zu versteuernde Gewinne in der gleichen
Steuereinheitanfallen. Unsicherheiten der zukiinftigen
Nutzung des steuerlichen Vorteils wird gegebenenfalls
durch Sicherheitsabschldge Rechnung getragen. Er-
tragsteueranspriiche und Ertragsteuerverpflichtungen
werden unsaldiertausgewiesen. Eine Abzinsung erfolgt
nicht. Die Bildung und Fortfiihrung latenter Ertragsteu-
eranspriiche und -verpflichtungen erfolgt - in Abhén-

(23) Treuhandgeschifte

Treuhandgeschafte die eine Verwaltung oder Platzierung
vonVermdgenswerten fiir fremde Rechnung zur Basis ha-
ben, werdenin derBilanznichtausgewiesen. Provisions-
zahlungenaus diesen Geschaften sindin der Gewinn-und
Verlustrechnung im Provisionsergebnis enthalten.

(24) Eigene Aktien

Dieim Konzern zum Bilanzstichtag gehaltenen eigenen
Aktien werden zu Anschaffungskosten vom Eigenkapi-
tal abgesetzt. Der Teil der Anschaffungskosten, der auf
den Nennbetrag entféllt, wird vom Gezeichneten Kapi-
tal abgezogen, das Agio wird mit den Kapitalriicklagen
verrechnet. Aus eigenen Aktien resultierende Gewinne
und Verluste sind ergebnisneutral verrechnet worden.

(25) Aktienorientiertes Vergiitungssystem fiir Vor-
stinde und Mitarbeiter

Die Baader Bank AG gewahrt Vorstanden und Mitarbeitern
des Konzerns eine erfolgsabhéngige Vergiitung in Form
von Aktienoptionen.

a) Aktienoptionsplan 2000

Im Rahmen des Aktienoptionsplanes 2000 wurden den
Berechtigteninsgesamt Stiick 1.789.782 Aktienoptionen
ausgegeben. Die Laufzeit des Aktienoptionsplans 2000
betrug 5 Jahre und lief am 17.06.2004 aus. Die letzte
Tranche wurde am 02.06.2004 zugeteilt.

Die Wartefrist von zwei Jahren ist fiir alle aus diesem
Optionsplan gewdhrten Aktienoptionen ausgelaufen,
d.h. sdmtliche Optionen aus diesem Plan kdnnen be-
reits ausgeiibt werden. Die in der ersten Tranche zu
€ 5,30 begebenen, noch nicht ausgeiibten Aktienop-
tionen sind im Geschaftsjahr 2008 verfallen. Die noch
nichtausgeiibten Aktienoption aus der zweiten Tranche
zu €2,14 sind im Geschéftsjahr 2009 verfallen.

DerAusiibungspreis entspricht dem durchschnittlichen
Schlusskurs der Aktie der Baader Bank AG im Présenz-
handel der Bayerischen Borse wahrend der fiinf Han-
delstage, die dem Ausgabetag der Aktienoptionen
vorausgehen, mindestens aber dem auf eine Aktie der
Baader Bank AG entfallenden anteiligen Betrag des
Grundkapitals. Die Optionsrechte konnen nurausgeiibt
werden, wenn die Kursentwicklung der Aktie der Baader
Bank AG seit dem Ausgabetag des Optionsrechtes an fiinf
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aufeinanderfolgenden Handelstagen die entsprechende
Entwicklung des Prime ALl Share um mindestens 15%
tibertrifft. Dieser Prozentsatz gilt fiir das erste Jahr
des Ausiibungszeitraumes und steigt im zweiten und
denfolgenden Jahren des Ausiibungszeitraumes jeweils
um einen halben Prozentpunkt. Als Kurs der Aktie der
Baader Bank AG gilt der Schlusskurs im Présenzhandel
der Bayerischen Borse.

b) Aktienoptionsplan 2004

Im Rahmen des Aktienoptionsplanes 2004 wurden den
Berechtigten insgesamt Stiick 599.080 Aktienoptionen
ausgegeben. Die Laufzeit des Aktienoptionsplans 2004
betrug 2 Jahre und lief am 13.07.2006 aus. Die letzte
Tranche wurde am 26.05.2006 zugeteilt.

Die Wartefrist von zwei Jahren ist fiir alle aus diesem
Optionsplan gewdhrten Aktienoptionen ausgelaufen,
d. h. sdmtliche Optionen aus diesem Plan kdnnen be-
reitsausgeiibt werden. Die Ausiibung erfolgt iber einen
Zeitraum von fiinf Jahren unter Beriicksichtigung be-
stimmter Sperrzeitraume, und zwar jeweils nur inner-
halb einer Frist von vier Wochen nach Veréffentlichung
der Quartalszahlen der Gesellschaft (Ausiibungsfens-
ter). Nach Beendigung der Laufzeit (max. sieben Jahre
nach Ausgabetag) verfallen die jeweiligen Optionen
ersatzlos.

Die Optionen konnen nur ausgeiibt werden, wenn (a)
der Schlusskurs der Aktie der Baader Bank AG im Pra-
senzhandel der Borse Miinchen (Borsenschlusskurs) um
mehr als 30% iiber dem Ausgabepreis liegt (absolute
Hiirde) und (b) an den letzten 5 Borsenhandelstagen
vor Ausiibung der Optionen die kumulierte prozentu-
ale Performance der Aktie der Baader Bank AG seit der
Ausgabe der Option um mindestens 10% héher ist als
die prozentuale Steigerung des Prime All Share Index
(relative Hiirde), - die kumulierte Performance beriick-
sichtigt sowohl die Kursentwicklung als auch den Wert
von Bardividenden, Bezugsrechten aus Kapitalerhdhun-
genundsonstigen Sonderrechten zwischen der Ausgabe
derOption und dem Zeitpunkt der Ausiibung der Option -
und (c) sie nicht vor Abgabe der Ausiibungserklarung
aufgrund einer Regelung der Optionsbedingungen durch
Verfallerloschensind. Als Kurs der Aktie der Gesellschaft
giltder Schlusskursim Prasenzhandel der Borse Miinchen
(Erfolgsziele). Eine nachtragliche Anderung der Erfolgs-
zieleist ausgeschlossen.

Jede Aktienoption berechtigt - je nach Entscheidung
desVorstands - zum Erwerb einer Aktie oder zum Baraus-
gleich in Hohe der Differenz zwischen dem Ausiibungs-
preis und dem durchschnittlichen Schlusskurs der Aktie
derBaader BankAGan der Bérse Miinchenan den letzten
fiinf Borsenhandelstagen vor dem Tag des Zugangs der
Ausiibungserklérung des Optionsberechtigten bei der
Gesellschaft.

c) Aktienoptionsplan 2006

DerVorstandist mitZustimmung der Hauptversammlung
vom 19.07.2006 ermachtigt, beginnend mit dem Ablauf
des Geschéftsjahres 2006 biszum Ablauf des 18.07.2010
bis zu insgesamt maximal 1.600.000 Aktienoptionen
auszugeben und Optionsberechtigten Optionen auf
insgesamt bis zu 1.600.000 Stiickaktien zu gewéhren.

Die Laufzeit des Aktienoptionsplanes betragt maximal
vier Jahre, so dass eine Ausgabe von Aktienoptionen
aus dem Aktienoptionsplan der Gesellschaft nach dem
18.07.2010 nicht mehr moglich ist. Die letzte Tranche
wurde bereits am 20.05.2009 zugeteilt. Weitere Akti-
enoptionsprogramme sind derzeit nicht geplant.

Die Aktienoptionen kdnnen jeweils nur einmal jahrlich
und zwar wahrend eines Zeitraumes von sechs Wochen
nach Bekanntgabe der Ergebnisse des abgelaufenen
Geschaftsjahres durch den Vorstand an die Optionsbe-
rechtigten ausgegeben werden.

Jede Aktienoption berechtigt den Inhaber zum Bezug
einer auf den Inhaber lautenden Stiickaktie der Gesell-
schaft mit einem auf sie entfallenden Anteil am Grund-
kapital der Gesellschaftvonje €1,00 gegen Zahlung des
Ausiibungspreises. Die neuen Aktien sind ab dem Beginn
des Geschéftsjahres gewinnbezugsberechtigt, in dem
sie ausgegeben werden. Die Bezugs- und Erwerbsbe-
dingungen konnen vorsehen, dass die Gesellschaft dem
Optionsberechtigten anstelle von neuen Aktien unter
Inanspruchnahme des Bedingten Kapitals ganz oder teil-
weise auch eigene Aktien oder eine Ausgleichszahlung
gewdhren kann.

Der Ausiibungspreis einer Aktienoption entspricht dem
durchschnittlichen Schlusskurs der Aktie der Gesellschaft
im Prasenzhandel der Bérse Miinchen wahrend der zehn
Handelstage, die dem zweiten Tag vor Beginn der Aus-
gabeperiode fiir die in Frage stehenden Aktienoptionen

vorausgehen, mindestens aber dem auf eine Aktie der
Gesellschaft entfallenden anteiligen Betrag des Grund-
kapitals. Beginn der Ausgabeperiode ist der Tag, an dem
die Optionsberechtigten erstmals liber das konkrete An-
gebotzum Erwerbvon Aktienoptioneninformiert werden.

Die Optionen kdnnen nur ausgeiibt werden, wenn a) der
Schlusskurs der Aktie der Baader Bank AGim Prasenzhan-
del der Borse Miinchen (Bérsenschlusskurs) um mehr als
30% liber dem Ausiibungspreis liegt (absolute Hiirde) und
b)anden letzten zehn Borsenhandelstagen vor Ausiibung
derOptionendie kumulierte prozentuale Performance der
Aktie der Baader Bank AG seit der Ausgabe der Option um
mindestens 10% héheristals die prozentuale Steigerung
des Prime All Share Index (relative Hiirde), (die kumulierte
Performance beriicksichtigt sowohl die Kursentwicklung
als auch den Wert von Bardividenden, Bezugsrechten
aus Kapitalerhéhungen und sonstigen Sonderrechten
zwischen der Ausgabe der Option und dem Zeitpunkt der
Ausiibung der Option) und c) sie nicht vor Abgabe der
Ausiibungserkldrung aufgrund einer Regelung der Opti-
onsbedingungen durch Verfall erloschen sind. Eine nach-
trégliche Anderung der Erfolgsziele ist ausgeschlossen.

Die Optionen diirfen erst nach Ablauf einer Wartefrist
von zweiJahren ab dem jeweiligen Ausgabetag ausgeiibt
werden. Ausgabetag ist der Tag, an dem die Optionsbe-
rechtigten das konkrete Angebot zum Erwerb von Akti-
enoptionen spatestens annehmen konnen.

Die Aktienoptionen kdnnenin denfolgenden fiinfJahren
nach Ablauf der Wartefrist vorbehaltlich nachstehender
Griinde ausgeiibt werden, jeweils vier Wochen nach Ver-
offentlichung der Quartalszahlen der Gesellschaft (Q 1,
Q 2, und Q 3) und sofern die Gesellschaft vorldufige
Zahlen fiir das abgeschlossene Geschéftsjahr verof-
fentlicht - vier Wochen nach Veréffentlichung solcher
Zahlen (Ausiibungsfenster). Nach Beendigung der Lauf-
zeit (max. sieben Jahre nach Ausgabetag) verfallen die
jeweiligen Optionen ersatzlos.

Die Einzelheiten fiir die Gewdhrung der Aktienoptionen
und die weiteren Ausiibungsbedingungen werden durch
den Aufsichtsrat festgesetzt soweit die Mitglieder des
Vorstands der Gesellschaft betroffen sind. Im Ubri-
gen liegt die Zusténdigkeit fiir die Festlegung dieser
Einzelheiten beim Vorstand der Gesellschaft. Zu den
Einzelheiten gehdreninsbesondere die Auswahl einzel-

TABELLE 23 (BERSICHT ALLER GEWAHRTEN, VERFALLENEN UND AUSGEUBTEN OPTIONEN
2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002 Gesamt
Gewadhrte Optionen 781.492 418.224 374.600 299.480 299.600 323.000 468.600 2,964.996
Ausiibungspreis 2,08 3,75 5,32 6,02 2,34 2,96 1,12 -
Verwirkte Optionen 75.882 82.036 64.249 38.800 27.940 21.000 70.000 379.907
Ausgeiibte Optionen 0 0 0 0 120.190 193.800 364.600 678.590
Verzichtet 0 0 [ 0 0 ] 0 0
Ausstehende Optionen 705.610 336.188 310.351 260.680 151.470 108.200 34.000 1.906.499
Ausiibbare Optionen 0 0 310.351 260.680 151.470 108.200 34.000 864.701
Restlaufzeit (in Monaten) 76 64 52 41 29 17 4 -

TABELLE 24 BESTAND AN AKTIENOPTIONEN

31.12.2009 31.12.2008
Anzahl  Durchschnittlicher Anzahl  Durchschnittlicher
der Optionen Ausiibungspreis der Optionen Ausiibungspreis
Stand 01.01. 1.326.260 4,21 1.106.152 4,14
Zusage (Gewahrte Optionen) 781.492 2,08 418.224 3,75
Verwirkte Optionen 130.043 2,98 77.978 4,09
Ausgeiibte Optionen 24.410 2,31 22.120 2,60
Verfallene Optionen 46.800 2,14 98.018 5,30
Stand 31.12.2009/31.12.2008 1.906.499 3,49 1.326.260 4,21
Ausiibbare Optionen zum 31.12.2009/31.12.2008 864.701 4,55 637.380 3,90
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ner Optionsberechtigter aus der jeweiligen Gruppe der
Berechtigten, die Gewdhrung von Optionen an einzelne
Berechtigte, die Bestimmung der Durchfiihrung und des
Verfahrens der Abwicklung der Ausiibung der Optionen
und der Ausgabe der Aktien, sowie Regelungen {iber die
Behandlung von Optionen in Sonderféllen.

Die folgende Tabelle zeigt eine Ubersicht aller gewahr-
ten, verfallenen und ausgeiibten Optionen. - TABELLE 23

Die Aktienoptionen fiir das Geschaftsjahr 2000 zum
Ausiibungspreis von € 5,30 sind im Geschaftsjahr 2008
verfallen. Die Aktienoptionenfiir das Geschaftsjahr 2001
zum Ausiibungspreis von € 2,14 sind im Geschaftsjahr
2009 verfallen.

Im Geschaftsjahr 2009 hatsich der Bestand an Aktienop-
tionen wie folgt entwickelt: - TABELLE 24

Durch die Ausiibung der Optionen ist insgesamt ein
Aufwand in Héhe von € 11.928,34 entstanden, der er-
folgsneutral mitdem Eigenkapital verrechnetwurde. Der
Durchschnittsaktienkursin den 6 Ausiibungszeitraumen
betrug wie folgt:

Die potentiellen Durchschnittsaktienkurse in den Aus-
tibungszeitraumen waren wie folgt: = TABELLE 25

Die gewdhrten Aktienoptionen aus dem Aktienoptions-
plan 2004 und aller nachfolgenden Aktienoptionsplane
werden nach den Regelungen des IFRS 2 Anteilsbasierte
Vergiitungen bilanziert und bewertet. Bei den Options-
plénen handelt es um eine anteilsbasierte Vergiitung
von zusatzlichen Leistungen von Mitarbeitern, diedurch
Eigenkapitalinstrumente beglichen wird. Der Wert der
erhaltenen Arbeitsleistungen ist unter Erhghung des
Eigenkapitals mitdem beizulegenden Zeitwertanzuset-
zen. Da dieser Wert jedoch nicht verldsslich geschatzt
werden kann, ist er und die entsprechende Erhohung
des Eigenkapitals indirekt unter Bezugnahme auf den
beizulegenden Zeitwert der gewahrten Eigenkapitalin-
strumente zu ermitteln. > TABELLE 26

Der Personalaufwand wird iiber den Erdienungszeitraum
von 2 Jahren verteilt. Fiir die Aktienoptionen aus 2006
wurde anteiliger Aufwand fiir 4 Monate, fiir die Aktienop-
tionen aus 2007 fiir 12 Monate und fiir die Aktienoptio-
nen aus 2008 fiir 8 Monate erfasst.

Bei der Ermittlung des beizulegenden Zeitwertes der
Eigenkapitalinstrumente wurde wie folgt vorgegangen:

Fiir die Bewertung der Optionen konnen die beiden
Ausiibungshiirden (absolute und relative Hiirde) aus-

schlieRlich ndherungsweise beriicksichtigt werden. Es
wird jedoch annahmegemaR davon ausgegangen, dass
diese Hiirden erfiillt sein werden.

Grundsatzlich handelt es sich hier um Call-Optionen, da
der Mitarbeiter das Recht hat, Baader Aktien zu beziehen.
Die Optionenwerdenaus Sichtder Bankals Shortposition
betrachtet, da die Baader Wertpapierhandelsbank AG
sie den Mitarbeitern gewdhrt hat und damit als Still-
halter bzw. Verkdufer der Optionen auftritt. Somit wird
die Anzahl der gewdhrten Optionen als Short Call einer
exotischen Option mit 7 Jahren Laufzeit eingebucht. Um
die 2 Jahre Wartefrist und die Ausiibungsfenster nach
der Verdffentlichung der Quartalsberichte abzubilden,
werden die exotischen Optionen als ,,Bermudan Style”
mit den einzelnen Ausiibungsfenstern abgebildet. Die
Bewertung der Mitarbeiteroptionen ergibt sich aus dem
ermittelten theoretischen Preis fiir die exotische Option.

Folgende Eingangsparameter zur Bewertung der Optio-
nen wurden gewdhlt:

1. der Basispreis der zu bewertenden Optionen liegt bei
2,08 €

2. eswurden Dividendenausschiittungen der Baader AG
gemaf der Planzahlen/Normal Case unterstellt

3. implizite Volatilitdt (Volatility Surface) fiir Optio-
nen auf den DAX (ODAX C/P 1D SETTLEMENT) mit einem
Spread von 74,06. Erlduterung: Die historische Jahres-
Volatilitdt des Underlyings (WKN: 508810, BWB) be-
trdgt 61,14 %. Unterstellt man den Spread zwischen der
impliziten Vola ATM (,,at the money®) und derimpliziten
VolaITM (,inthe money“) des DAX, sogeht manvon einer
Volatilitati. H.v. 103,94 % aus. Der Spread zur Vola Sur-
face des DAX wurde so bestimmt, dass die unterstellte
implizite Volatilitat der hypothetischen Optionen auf
die Baader Aktie erreicht wird.

4, Zinssatz der Euro-Swapkurve mit 3,168 % (Par Curve
=Zero Bond).

5.derKurs der Baader Aktie betrugam Bewertungsstich-
tag (20.05.2009) 2,43 €.

6. Die Bewertung erfolgte am 20.05.2009.

7. Als Bewertungsmodell fiir européische Optionen wurde
die Black & Scholes Formel angewendet

8. Methode , Best of Approximated* als Bewertungs-
modell fiir Bermudan Optionen mit Dividendenaus-
schiittung

TABELLE 25 POTENTIELLE DURCHSCHNITTSAKTIENKURSE

Zeitraum Kurs Aktienoptionsplan
25.02.-24.03.2009 1,715 2004
25.05.-16.06.2009 2,39 2000
18.08.-11.09.2009 2,74 2000
27.10.2009 3,14 2004
29.10.-30.10.2009 3,14 2004
03.11.-23.11.2009 3,14 2004
TABELLE 26 GEWAHRTE, VERFALLENE UND AUSGEUBTE OPTIONEN
2008 2007 2006 Gesamt
Gewadhrte Optionen 728.998 381.620 374.600 1.485.218
Optionspreis 1,2916 1,1642 1,4001 -
Personalaufwand gesamt 941.573,82 444.,282,00 524.477,46  1.910.333,28
Personalaufwand
im Geschéftsjahr 2009 313.857,94 222.141,00 87.412,91 623.411,85

9. Die Gesamtzahl derzum Stichtagangenommenen Opti-
onen betrug 728.998 Stiick (davon 781.492 ausgegebene
und 52.494 zuriickgegebene Optionen).

10. Die Bewertung der exotischen Optionen ergab einen
Preis von 1,2916 €je Option.

11. Durch Einbuchungvon 728.998 Optionsrechten ergibt
sich dadurch ein Aufwand der Baader Bank AGin Hohevon
€941.574 fiir die Mitarbeiteroptionen.

WESENTLICHE UNTERSCHIEDE BEI DER RECHNUNGS-
LEGUNG NACH IAS/IFRS UND DEUTSCHEM HANDELS-
RECHT

Zielsetzung von Abschliissen nach IAS/IFRS ist es,
entscheidungsrelevante Informationen iiber die Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns sowie
deren Verdnderungen im Zeitablauf zu vermitteln. Ein
Jahresabschluss nach HGB ist demgegeniiber vorrangig
am Gldubigerschutzorientiertund wird zudem aufgrund
der MaRgeblichkeit der Handelsbilanz fiir die Steuerbi-
lanz durch steuerrechtliche Regelungen beeinflusst.
Aus dieser unterschiedlichen Zielsetzung ergeben sich
folgende wesentliche Unterschiede in den Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden zwischen IAS/IFRS
und deutschem Handelsrecht:

RISIKOVORSORGE FUR DAS KREDITGESCHAFT

Die Risikovorsorge fiir das Kreditgeschéft wird offen auf
der Aktivseite der Bilanzals eigensténdige Position nach
den Forderungen ausgewiesen. Dadurch wird der Einblick
in die Risikopolitik des Konzerns verbessert.

WERTPAPIERE

Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermdgens-
werte (Handelsaktiva und Handelspassiva) sowie nicht
zu Handelszwecken gehaltene derivative Finanzinstru-
mente (Sicherungsderivate) sind nach IAS 39 grund-
satzlich mit dem Marktwert (Fair Value) zu bewerten.
Gewinne und Verluste werden unabhéangig von ihrer Re-
alisierung erfolgswirksam oder erfolgsneutral erfasst.
Nach deutschem Handelsrecht ist eine Vereinnahmung
von unrealisierten Ertragen jedoch nicht gestattet.
Auch die Wertpapiere der Kategorie Available-for-Sale
Bestdnde werden gemaR IAS 39 mit ihrem Marktwert
(Fair Value) bewertet. Nur wenn dieser nicht verldsslich
bestimmt werden kann, erfolgt eine Bilanzierung zu
Anschaffungskosten. Die Bewertung wird erfolgsneut-
ralin das Eigenkapital eingestellt. Nach den deutschen
Rechnungslegungsgrundsétzen gehéren Beteiligungen
zum Anlagevermdgen und werden zu Anschaffungskosten
bilanziert. Beivoraussichtlich dauerhafter Wertminde-
rung ist eine Abschreibung vorzunehmen. Die anderen
Wertpapiere der Available-for-Sale-Kategorie sindihrem
Charakter nach Bestdnde der Liquiditatsreserveim Sinne
des HGB und somit als Umlaufvermdgen zu beurteilen.
Fiir die Bewertung dieser Wertpapiere gilt nach HGB das
strenge Niederstwertprinzip.

HEDGE ACCOUNTING

Nach IAS 39 kdnnen zum Zweck des Hedge Accoun-
ting Sicherungsbeziehungen zwischen einem Grund-
geschaft und einem derivativen Finanzinstrument
etabliert werden. Grundgeschafte kénnen finanzielle
Vermdgenswerte (zum Beispiel Forderungen oder
Wertpapiere) und finanzielle Verbindlichkeiten sein.
Sowohl fiir Fair Value Hedges als auch fiir Cash Flow
Hedges bestehen detaillierte Regelungen, die einen
Bruttoausweis des Marktwertes eines derivativen Si-
cherungsinstruments verlangen. Nach den deutschen
Grundsdtzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung werden
Sicherungsgeschafte hingegen im Rahmen eines sal-
dierten Niederstwertprinzips bei der Bewertung der
gesicherten Posten beriicksichtigt.
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SACHANLAGEN, IMMATERIELLE ANLAGEWERTE UND GESCHAFTS-
ODER FIRMENWERT

Die Bilanzierung von Sachanlagen und die damitverbun-
denen Abschreibungen orientierensich nachIAS/IFRSan
der tatsdchlichen betriebswirtschaftlichen Nutzungs-
dauer. Steuerliche Wertansatze finden im Gegensatz
zum HGB keine Beriicksichtigung. Fiir selbsterstellte
immaterielle Anlagewerte besteht nach IAS/IFRS eine
Aktivierungspflicht, wenn bestimmte Voraussetzungen
erfiillt sind. Auch das stehtim Gegensatz zum generellen
Ansatzverbot gemaR HGB. Geschafts- oder Firmenwerte,
die aus der Vollkonsolidierung von Tochtergesellschaf-
ten resultieren und im Konzernabschluss nach den
Vorschriften des HGB direkt mit den Gewinnriicklagen
verrechnet werden kénnen, miissen nach IAS/IFRS als
Vermdgenswerte aktiviert werden. Sie werden nur noch
auRerplanmaRig nach erfolgtem Wertminderungstest
abgeschrieben.

EIGENE AKTIEN UND ANTEILE

Das HGB schreibt die Aktivierung der eigenen Aktien
bei gleichzeitiger Bildung einer Riicklage fiir eigene
Aktien oder Anteile vor. Nach IAS/IFRS werden die im
Konzern gehaltenen eigenen Anteile offen vom Eigen-
kapital abgesetzt; eine Bewertung wird im Gegensatz
zu HGB nicht durchgefiihrt. Aus dem Handel mit ei-
genen Anteilen resultierende Gewinne und Verluste
werden ergebnisneutral im Eigenkapital erfasst. Im
HGB-Abschluss werden die Gewinne und Verluste aus
dem Handel mit eigenen Aktien ergebniswirksam im
Handelsergebnis gezeigt.

TREUHANDGESCHAFTE

Nach IAS/IFRS werden Treuhandgeschéfte, im Gegen-
satz zum HGB-Abschluss nicht in der Bilanz (gemaR
§ 6 RechKredV) ausgewiesen.

PENSIONSVERPFLICHTUNGEN

Die Pensionsverpflichtungen werden entsprechend den
IAS/IFRS nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren er-
mittelt. Die Berechnung beriicksichtigt die kiinftigen
Verpflichtungen unter Einbezug zukiinftiger Gehalts-
und Rentensteigerungen sowie der Inflationsrate. Der
Abzinsungsfaktor orientiert sich nach den IAS/IFRS am
Kapitalmarktzins. Die Bilanzierung nach HGB orientiert
sichdemgegeniiberregelmdRigan denjeweils geltenden
steuerlichen Regelungen, insbesondere dem Teilwert-
verfahren.

ANDERE RUCKSTELLUNGEN

Riickstellungen diirfen nach IAS/IFRS nur dann gebil-
det werden, wenn sie sich auf eine AuRenverpflichtung
beziehen. Nach HGB zuldssige Aufwandsriickstellungen
mitdem Zweck, kiinftige Ausgabenals Aufwand desabge-
laufenen Geschéftsjahres zu beriicksichtigen, sind nach
IAS/IFRS nicht erlaubt. An die Bildung von Restruktu-
rierungsriickstellungen werden nach IAS/IFRS héhere
Konkretisierungsanforderungen als nach HGB gestellt.

LATENTE STEUERN

Die Bildung Aktiver und Passiver latenter Steuern erfolgt
nach IAS/IFRS nach dem bilanzbezogenen Temporary-
Konzept. Dabei werden die bilanziellen Wertansatze
der einzelnen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten
mit den der Besteuerung zugrunde liegenden Werten
verglichen. Abweichungen fiihren zu tempordren Wert-
unterschieden, die, unabhangig vom Zeitpunkt der Auf-
l6sung dieser Wertunterschiede, latente Steuererstat-
tungsanspriiche bzw. latente Steuerverbindlichkeiten
begriinden. Die zur Bewertung der Wertunterschiede her-
angezogenen Ertragsteuersatze sind zukunftsorientiert.
Eine Saldierungwird nichtvorgenommen. Fiir aktive und
passive latente Steuern nach IAS/IFRS besteht eine An-
satzpflicht, mit der Einschrankung, dass aktive latente
Steuern nur anzusetzen sind, wenn es wahrscheinlich
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ist, dass derzukiinftige steuerliche Vorteil auch genutzt
werden kann. Dies gilt vor allem fiir die Bildung latenter
Steuererstattungsanspriiche aus bestehenden steuerli-
chen Verlustvortragen.

Das HGB verfolgt dagegen eine GuV-orientierte Ermitt-
lung latenter Ertragsteueranspriiche und -verpflichtun-
gen unter Heranziehung aktuell giiltiger Steuersatze.
Die unterschiedlichen Abgrenzungskonzepte fiihren
tendenziell zur groReren Bedeutung latenter Steuern
im Abschluss nach IAS/IFRS.

EIGENKAPITAL

Basierend auf den Regeln desIAS 39 sind Bewertungsver-
anderungenausden Available-for-Sale Bestanden sowie
effektive Teile des Bewertungsergebnissesaus Cash Flow
Hedges erfolgsneutral im Eigenkapital zu erfassen. Die
deutsche Rechnungslegung kennt diese Art der erfolgs-
neutralen Bilanzierung nicht.

Am Bilanzstichtag im Besitz befindliche eigene Ak-
tien werden nach IAS/IFRS vom Eigenkapital gekiirzt;
Gewinne und Verluste aus eigenen Aktien werden er-
folgsneutral mit den Riicklagen verrechnet. Nach den
Vorschriften des HGB ist in Hohe der auf der Aktivseite
ausgewiesenen eigenen Aktien ein Riicklage fiir eigene
Anteile zu bilden, wahrend Handelsergebnisse erfolgs-
wirksam erfasst werden.

ANSATZE AUFGRUND STEUERRECHTLICHER VORSCHRIFTEN
Nach dem so genannten umgekehrten MaRgeblichkeits-
prinzip werden im HGB-Abschluss zum Teil Wertansétze
in Ubereinstimmung mit steuerrechtlichen Vorschriften
vorgenommen. In einem IAS/IFRS-Abschluss diirfen
steuerlich zuldssige Sonderabschreibungen und Wert-
ansdtze, soweit sie von den nach IAS/IFRS gebotenen
Bewertungen abweichen, nicht enthalten sein. Dieses
Verbot der steuerrechtlichen Wertansatze gilt ab dem
Geschaftsjahr 2003 aufgrund der durch das Transparenz-
und Publizitdtsgesetz erfolgten Gesetzesanderungen
auch fiir den Konzernabschluss nach HGB.

ANGABEN ZUR BILANZ DES KONZERNS

(26) Barreserve
Die Barreserve setzt sich wie folgt zusammen:
—> TABELLE 27

(27) Forderungen an Kreditinstitute
—> TABELLE 28

Die Forderungen an Kreditinstitute haben eine Rest-
laufzeit von bis zu einem Jahr. Die Forderungen an Kre-

ditinstitute enthalten Zinsabgrenzungen in Hohe von
€1.482,14. Die Restlaufzeiten der Forderungen an Kre-
ditinstitute werden in der Restlaufzeitgliederung (vgl.
Note 67) dargestellt.

Der Riickgang des Saldos der Forderungen an Kreditins-
titute ist vor allem auf eine Umschichtung von liquiden
Mitteln in den Wertpapierbestand zuriickzufiihren.

(28) Forderungen an Kunden
—> TABELLE 29

Der Anstieg der Forderungen an Kundenistvor allem auf
das Kundengeschaft zuriickzufiihren.

Die Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft betrifft For-
derungen an Kunden in Hohe von T€ 4.386. Diese For-
derungen habe ein Restlaufzeit von weniger als einem
Jahr. Zu diesen Forderungen bestehen Sicherheiten in
Hohe von T€ 810.

Die Restlaufzeiten werdenin der Restlaufzeitgliederung
(vgl. Note 67) gezeigt.

Gegeniiberassoziierten Unternehmen der Baader BankAG
bestehen folgende Forderungen: - TABELLE 30

Die Forderungen gegeniiber Kunden enthalten Forderungen
in Hohe von T€ 2.752, fiir die keine Zinsen gezahlt werden.

Die unter den Forderungen an Kunden ausgewiesenen
Betrdge abziiglich der Risikovorsorge entsprechen dem
beizulegenden Zeitwert der ausgereichten Kredite und
Forderungen.

(29) Risikovorsorge fiir das Kreditgeschift
Der Bestand an Risikovorsorge hat sich wie folgt entwi-
ckelt: = TABELLE 31

Es handelt sich ausschlieRlich um Risikovorsorge fiir
Bonitatsrisiken.

DieZufiihrung zur Risikovorsorgeim Geschaftsjahr 2009
resultiert vor allem aus Wertberichtungen auf Kunden-
forderungen.

(30) Handelsaktiva
Die Handelsaktiva setzen sich wie folgt zusammen:
—> TABELLE 32

Die deutliche Zunahme der Handelsaktiva resultiertaus
der Anlage aufgenommener Liquiditat und der téglich
falligen Kundeneinlagen in Anleihen mit Restlaufzeit
von weniger als 15 Monaten.

TABELLE 27 BARRESERVE IN €
31.12.2009 31.12.2008
Kassenbestand 5.255,26 319,61
Guthaben Deutsche Bundesbank 905.879,12 1.220.288,30
Insgesamt 911.134,38 1.220.607,91
TABELLE 28 FORDERUNGEN AN KREDITINSTITUTE IN €
31.12.2009 31.12.2008
Inland Ausland Inland Ausland
Téglich fillig 36.329.403,70 27.897.678,55 131.853.424,91 30.786.985,76
Sonstige Forderungen 1.944.269,44 504.976,65 2.294.361,91 1.080.858,95
Forderungen an
Kreditinstitute 38.273.673,14  28.402.655,20 134.147.786,82 31.867.844,71
Risikovorsorge fiir das
Kreditgeschaft -40.690,79 0,00 -40.690,79 0,00
Insgesamt 38.232.982,35  28.402.655,20 134.107.096,03 31.867.844,71




TABELLE 29 FORDERUNGEN AN KUNDEN IN €

31.12.2009 31.12.2008
Inldndische Kunden 5.572.452,50 5.119.151,70
Unternehmen 2.458.831,36 2.339.950,18
Privatpersonen 3.113.621,14 2.709.087,35
Sonstige 0,00 70.114,17
Auslindische Kunden 31.319.785,18 18.542.106,80
Unternehmen 11.190.522,53 7.340.480,98
Privatpersonen 20.129.262,65 11.182.407,32
Sonstige 0,00 19.218,51
Forderungen an Kunden 36.892.237,68 23.661.258,50
davon Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft -3.727.154,41 -3.053.920,27
Insgesamt 33.165.083,27 20.607.338,23

TABELLE 30 FORDERUNGEN GEG. ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN IN €

Assoziierte Unternehmen

31.12.2009 31.12.2008
Forderungen an Kunden 0,00 1.576.360,00
Insgesamt 0,00 1.576.360,00

TABELLE 31 BESTAND AN RISIKOVORSORGE IN €

Forderungen KI Forderungen KD Insgesamt
2009 2008 2009 2008 2009 2008
Stand 01.01. 40.690,79 0,00 -3.053.920,27 -61.982,99 -3.094.611,06 -61.982,99
Zugdnge 0,00 40.690,79 -960.206,63 -3.012.408,77 -960.206,63 -3.053.099,56
Abgdnge
- Inanspruchnahme 0,00 0,00 273.592,17 20.471,49 273.592,17 20.471,49
- Auflosung 13.380,32 0,00 13.380,32 0,00
Verdnderungen im
Konsolidierungskreis 0,00 0,00
Direktabschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12. 40.690,79 40.690,79 -3.727.154,41 -3.053.920,27 -3.767.845,20 -3.094.611,06
TABELLE 32 HANDELSAKTIVAIN €
31.12.2009 31.12.2008

Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere

148.497.168,71

12.564.673,23

darunter :

borsenfahige Wertpapiere

148.497.168,71

12.564.673,23

borsennotierte Wertpapiere

148.497.168,71

12.564.673,23

Aktien und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere

29.739.686,65

29.718.814,65

darunter :

borsenfahige Wertpapiere

29.193.706,44

29.701.546,69

borsennotierte Wertpapiere

25.817.697,94

29.581.546,69

Positive Marktwerte aus derivativen
Finanzinstrumenten

0,00

8.205,20

Insgesamt

178.236.855,36

42.291.693,08
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(31) Available-for-Sale Bestdnde

InderPosition Available-for-Sale Besténde sind Beteili-
gungen und sonstige Aktien und Anleihen, die nichtden
Handelsaktiva zugeordnet werden, zusammengefasst
ausgewiesen.

Dienachfolgende Ubersicht zeigt die Zusammensetzung
und die Entwicklung der Position Available-for-Sale Be-
stdnde: > TABELLE 33

(32) Anteile an at Equity bewerteten Unternehmen
In dieser Bilanzposition sind alle Anteile an assoziier-
tenUnternehmen und Vermdgenswerte ausgewiesen, die
nach der Equity-Methode bewertet werden.

—> TABELLE 34

Dieanteiligen Ergebnisse des Vorjahres erhhen die An-
schaffungs- und Herstellungskosten um € 107.924,89.

Durch das Ausscheiden der Vertreter der Baader Bank AG
aus dem Verwaltungsrat der Parsoli Corporation Ltd.,
Mumbai, Indien, mit Wirkung zum 25.03.2009 kann von
einem maRgeblichen Einfluss auf die Gesellschaft nicht
langer ausgegangen werden. Die Anteile wurden mit

dem letzten (zum 31.12.2008) festgestellten at Equity
BuchwertvonT€1.152in die Position Available-for-Sale
Bestdnde umgegliedert.

Die Anteileanat Equity bewerteten Unternehmen betref-
fen nunmehr noch die Beteiligungen an der Gulf Baader
Capital Markets S.A.0.C., Muscat, der BAM Berlin As-
set Management GmbH, Berlin, sowie Fondsanteile am
Sherpa Absolute Return DWS.

TABELLE 33 AVAILABLE-FOR-SALE BESTANDE
Aktien und andere nicht Anleihen und
Beteiligungen festverzinsliche Wertpapiere Schuldverschreibungen
2009 2008 2009 2008 2009 2008
€ T€ € T€ € T€
Anschaffungskosten
Stand 01.01. 3.256.807,29 3.110 38.474.413,38 32.725 392.956,31 412
Zugdnge 354.120,00 147 1.250.491,20 0 39.705.829,25 393
Umbuchungen 2.214.578,01 [ 8.016 [
Abgénge -26.000,00 0 -8.016.277,84 -2.267 -392.956,31 -412
Stand 31.12. 5.799.505,30 3.257 31.708.626,74 38.474 39.705.829,25 393
Neubewertungsriicklage
Stand 01.01. 10.127,74 276 207.970,30 796 48.229,05 0
Zugdnge 78.346,28 -17 731.226,91 157 161.541,10 48
Umbuchungen [ 8 0
Abgdnge -249 -67.431,57 -753 0,00 0
Stand 31.12. 88.474,02 10 871.765,64 208 209.770,15 48
Abschreibungen
Stand 01.01. 2.126.959,94 183 27.384.095,58 27.798 0,00 34
Lfd. Abschreibungen 286.005,07 1.944 548.179,10 1.853 0,00 0
Umbuchungen 1.062.948,40 0 0 0,00 0
Abgdnge -25.999,00 0 -2.267 -34
Stand 31.12. 3.449.914,41 2.127 27.932.274,68 27.384 0,00 0
Buchwerte
Stand 31.12.2008 1.139.975,09 11.298.288,10 441,185,36
Stand 31.12.2009 2.438.064,91 4.648.117,70 39.915.599,40
davon
borsenfihige Wertpapiere 2.435.384,29 1.137 3.621.020,42 2.181 39.915.599,40 441
borsennotierte Wertpapiere 2.254.383,33 1.089 1.466.830,42 723 39.915.599,40 441
TABELLE 34 ANTEILE AN AT EQUITY BEWERTETEN UNTERNEHMEN
Anteile an at Equity
bewerteten Unternehmen
2009 2008
€ T€
Anschaffungs-/Herstellungskosten
Stand 01.01. 17.765.375,87 37.842
Anpassung Vorjahre 107.924,89 916
Zugdnge 896.011,51 1.456
Umbuchungen -1.881.004,03 -15.093
Abgénge -2.442.972,02 -7.356
Stand 31.12. 14.445.336,22 17.765
kumulierte Verdnderungen aus der Bewertung at Equity -609.632,94 108
Abschreibungen
Stand 01.01. 1.239.518,74 543
Laufende Abschreibungen 0,00 729
Abgénge -510.144,32 0
Zuschreibungen 0,00 0
Umbuchungen -729.374,42 33
Stand 31.12. 0,00 1.239
Buchwerte
Stand 31.12.2008 16.633.782,02
Stand 31.12.2009 13.835.703,28
davon
borsenfahige Wertpapiere 13.744.816,28 16.055
borsennotierte Wertpapiere 0,00 1.293
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(33) Sachanlagen TABELLE 35 SACHANLAGEN
Die Sachanlagen entwickelten sichim Geschaftsjahrwie
folgt: - TABELLE 35 Betriebs- und
Geschidftsausstattung Grundstiicke und Bauten
Griinde fiir auBerplanmaRige Abschreibungen sind 2009 2008 2009 2008
nicht aufgetreten. Im Berichtsjahr wurden keine Zu- € T€ € T€
schreibungen aufgrund fritherer Wertminderungen Anschaffungs-/Herstellungskosten
vorgenommen. Stand 01.01. 5.645.278,27 5.421  23.758.604,48 23.756
Zugdnge 264.221,18 189 102.835,35 3
Dasin den Sachanlagen enthaltene Grundstiick der Baa- Abgénge -1.138.776,89 -235 0,00 0
der Bank AG in Unterschleissheim ist mit einer Grund- Verdnderungen
schuld in Hohe von T€ 15.000 zugunsten der Kreisspar- Konsolidierungskreis 60.148,96 270 0,00 0
kasse Miinchen-Starnberg belastet. Stand 31.12. 4.830.863,52 5.645  23.861.439,83 23.759
Abschreibungen
(34) Immaterielle Anlagewerte Stand 01.01. 4.133.940,72 3.897  5.289.859,42 4.434
Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Entwicklung der Laufende Abschreibungen 380.033,84 452 859.802,00 856
immateriellen Anlagewerte: = TABELLE 36 Abgénge -1.129.442,61 =215 9,00 0
Verdnderungen
Im Rahmen des Erwerbs der Beteiligung der Conservative Konsolidierungskreis 53.169,26 @ 9,00 0
Concept Portfolio Management AG wurden im Jahr 2006 Stand 31.12. 3.437.701,21 4.134 6.149.661,42 5.290
zwei Handelsstrategien als immaterielle Vermogens- Buchwerte
werte identifiziert, die als selbst geschaffene Verms- Stand 31.12.2008 1.511.337,55 18.468.745,06
genswerteim Zuge des Unternehmenserwerbs gesondert Stand 31.12.2009 1.393.162,31 17.711.778,41
vom Firmenwert anzusetzen waren.
TABELLE 36 IMMATERIELLE ANLAGEWERTE
Software Handelsstrategien Skontren Kundenbeziehungen
2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008
€ T€ € T€ € T€ € T€
Anschaffungs-/Herstellungskosten
Stand 01.01. 13.017.812,30 19.487 2.286.287,79 2.286 27.535.980,70 15.947 0,00 0
Zugdnge 1.957.098,54 2.179 0,00 0 4.500.000,00 0 500.000,00 0
Abgdnge -3.184.693,72 -8.675 0,00 0 -232.327,18 0 0,00 0
Verdnderungen
Konsolidierungskreis 924.905,50 27 0,00 0 0,00 11.589 0,00 0
Stand 31.12. 12.715.122,62 13.018 2.286.287,79 2.286 31.803.653,52 27.536 500.000,00 0
Abschreibungen
Stand 01.01. 8.361.686,31 15.418 541.489,21 301 13.103.222,70 9.488 0,00 0
Laufende Abschreibungen 2.293.479,53 1.559 240.661,87 241 2.881.833,00 3.615 25.000,00 0
Abgénge -2.981.483,33 -8.615 0,00 0 -232.326,18 0 0,00 0
Verdnderungen
Konsolidierungskreis 724.659,71 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Stand 31.12. 8.398.342,22 8.362 782.151,08 542 15.752.729,52 13.103 25.000,00 0
Buchwerte
Stand 31.12.2008 4.656.125,99 1.744.798,58 14.432.758,00 0,00
Stand 31.12.2009 4.316.780,40 1.504.136,71 16.050.924,00 475.000,00
Im Rahmen der Erstkonsolidierung der N. M. Fleischha- TABELLE 37 GESCHAFTS- UND FIRMENWERTE
cker AGwurden Skontrenin Héhevon T€ 4.500 aktiviert,
die zum Bilanzstichtag mit T€4.282in denimmateriellen Geschéfts- oder Firmenwerte
Anlagewerten ausgewiesen werden. 2009 2008
€ T€
Als ansatzfahigerimmaterieller Vermdgensgegenstand Anschaffungs-/Herstellungskosten
wurden bei der Erstkonsolidierung der KA. DE. GE KG Stand 01.01. 25.748.019,84 4.600
die Kundenbeziehungen der Gesellschaft identifiziert. Zugange 0,00 21.148
Diese wurden im Rahmen der Kaufpreisallokation mit Abgénge 0,00 0
T€ 500 angesetzt und werden zum Bilanzstichtag mit Verdnderungen Konsolidierungskreis 9,00 0
T€ 475 ausgewiesen. Stand 31.12. 25.748.019,84 25.748
Abschreibungen
Im Geschaftsjahr 2009 wurden auRerplanmiRige Ab- Stand 01.01. 962.964,40 0
schreibungen auf Skontren in Hohe von T€ 186 vorge- Laufende Abschreibungen 0,00 963
nommen. Abgénge 0,00 9
Verdnderungen Konsolidierungskreis 0,00 0
(35) Geschéfts- und Firmenwerte Stand 31.12. 962.964,40 963
-> TABELLE 37 Buchwerte
Stand 31.12.2008 24.785.055,44
Zum Bilanzstichtag 2009 hat die Gesellschaft folgende Stand 31.12.2009 24.785.055,44
Geschafts- und Firmenwerte im IFRS-Konzernabschluss

ausgewiesen: —> TABELLE 38

Die fiir die Geschafts- und Firmenwerte erforderlichen
ImpairmentTests wurden jeweils unter Anwendung eines
anerkannten Bewertungsverfahrens, der Discounted-

Cash-Flow-Methode, durch Diskontierung der fiir die
Tochtergesellschaften auf Basis der langfristigen Un-
ternehmensplanung erwarteten Zahlungsmitteliiber-
schiisse nach Steuern mit Hilfe eines risikoaddquaten

und fristenkongruenten Kapitalisierungszinssatzesvon
10% bzw. 15% (Vorjahr: zwischen 8,59 % und 13,58 %)
durchgefiihrt.
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TABELLE 38 GESCHAFTS- UND FIRMENWERTE IM IFRS-KONZERNABSCHLUSS
Geschifts-/Firmenwert Erstmaliger Ansatz
Tochterunternehmen T€ Geschiftsjahr
Baader & Heins Capital Management AG 1.618 2005
Conservative Concept Portfolio Management AG 2.019 2006
DBM Deutsche Bérsenmakler GmbH (verschmolzen) 21.148 2008
Insgesamt 24.785

Anhand der vorliegenden Unternehmensplanungen
fiir die Planungsphase 2010 bis 2012 wurde die ndhere
Phase (Detailplanungsphase) identifiziert. Auf Basis
der Erkenntnisse aus der ersten Phase wurde fiir Zwecke
der Kapitalisierung der ewigen Rente hinsichtlich des
jahrlichen Zahlungsmitteliiberschusses ein Beharrungs-
wertidentifiziert. Als Kapitalisierungszinssatzwurde ein
unter Beriicksichtigung von Steuern ermittelter risiko-
loser Basiszinssatz und eine nach dem Tax-CAPM-Modell
ermittelte Marktrisikopramie angesetzt.

Die Werthaltigkeit des Geschaftswertes der verschmol-
zenen DBM Deutsche Bérsenmakler GmbH leitet sichaus
der Ertragsfahigkeit der erworbenen Geschéftsbereiche
ab. Dafiirwird auf Basis der tatséchlichen Bruttoertrége
bzw. Deckungsbeitragsrechnungen des Geschaftsjahres
2009 fiir die einzelnen Bereiche (Gruppen von Skontren)
eine Hochrechnung und Verteilung der Ertrége iiber die
erwartete Restlaufzeit der aktivierten Skontren vorge-
nommen. Ein zukiinftiges Wachstum der Ertrége wurde
dabei nicht unterstellt. Die so ermittelten zukiinftigen

Wertminderungsbedarf, da derjeweils erzielbare Betrag
deutlich tiber den ausgewiesenen Geschafts- und Fir-
menwerten lag.

(36) Ertragsteueranspriiche

In den Ertragsteueranspriichen werden Forderun-
gen des Konzerns gegeniiber den Finanzbehdrden
aus tatsdchlichen Steueriiberzahlungen in Hohe von
€ 11.043.823,86 abgebildet. Durch das Gesetz iiber
steuerliche BegleitmaRnahmen zur Einfiihrung der
Europdischen Gesellschaft und zur Anderung weiterer
steuerrechtlicher Vorschriften (SEStEG) wurde das bis-
herige System der Korperschaftsteuerminderung durch
eine ratierliche Auszahlung des Kérperschaftsteuer-
guthabens ersetzt. Dies fiihrt zu einer Aktivierung des
Barwertes der Kérperschaftsteuerguthaben im Konzern
in Hohe von T€ 10.553.

(37) Sonstige Aktiva
Die Sonstigen Aktiva setzen sich aus folgenden GroRen
zusammen: = TABELLE 39

TABELLE 39 SONSTIGE AKTIVAIN €

31.12.2009 31.12.2008
Sonstige Vermdgensgegenstande 2.792.961,77 6.301.671,32
Rechnungsabgrenzungsposten 958.102,31 663.996,75
Insgesamt 3.751.064,08 6.965.668,07

Zahlungsstrome wurden mit einem Rechnungszinssatz
von 10% abgezinst. Die Summe der die Restbuchwerte
iibersteigenden abgezinsten Ertrdge der Skontren
(erzielbarer Betrag) abziiglich des fortentwickelten
Eigenkapitals der DBM wird dem Geschéftswert gegen-
iibergestellt.

Die im Rahmen der Jahresabschlusserstellung durch-
gefiihrten Impairment-Tests ergaben keinen weiteren

Die in den Sonstigen Aktiva enthaltene Forderung aus
der geleisteten Zahlung fiir Teile einer Wandelschuld-
verschreibung der Parsoli Corporation Ltd., Mumbai,
Indien, wurde vollumfanglich wertberichtigt. Die Ein-
tragung der zugeteilten Stiicke und die Einbuchung ins
Depot stehen nach wie vor aus. Damit wurde die bereits
zum 31.12.2008 vorgenommene Einzelwertberichtigung
von T€ 1.638 auf T€ 4.959 aufgestockt. Dies tragt den
derzeit bestehenden Unsicherheiten iiber die Lage der

TABELLE 40 AKTIVE LATENTE STEUERN IN €
31.12.2009 31.12.2008
Verlustvortrage 16.859.699,50 19.823.787,48
Steuerliche Firmenwerte 1.361.733,33 0,00
Pensionsriickstellungen/Aktivwerte 789.426,12 1.192.596,22
Wertpapiere 0,00 4.883,52
Insgesamt 19.010.858,95 21.021.267,22
TABELLE 41 AKTIVE LATENTE STEUERN AUS VERLUSTVORTRAGEN
Baader

Bank AG  direcct AG CCPM AG Summe
Verlustvortrag 31.12.2008 in T€ 67.726 415 16 68.157
- Verbrauch/Erhdhung Verlustvortrag 2009 -11.300 821 -16 -10.495
= Verlustvortrag 31.12.2009 in T€ 56.427 1.236 0 57.663
X Steuerquote in% 29,18% 31,92% 28,08% -
= Steueranspriiche 31.12.2009 in T€ 16.465 395 0 16.860
- Wertberichtigungin T€ 0 0 0 0
= Aktive latente Steuern 31.12.2009 in T€ 16.465 395 0 16.860
- Aktive latente Steuern 31.12.2008 in TE -19.646 -174 -4 -19.824

Auflosung/Zufiihrung aktive latente
Steuern/Steueraufwand 2009 in T€ -3.181 221 -4 -2,964

44

Gesellschaft und die zukiinftige Entwicklung Rechnung.
DerWertminderungsaufwand betrifft das Segment Skon-
trofiihrung/Eigenhandel.

(38) Aktive latente Steuern

Aktive latente Steuern bilden die potenziellen Ertrag-
steuerentlastungen aus zeitlich begrenzten Unterschie-
den zwischen den Wertansatzen der Vermdgensgegen-
stande und Verbindlichkeitenin der Konzernbilanz nach
IAS/IFRS und den Steuerbilanzwerten nach lokalen
steuerrechtlichen Vorschriften der Konzernunterneh-
men ab. Sie werden angesetzt, soweit es wahrschein-
lichist, dass der zukiinftige steuerliche Vorteil genutzt
werden kann.

Aktive latente Steuern wurden im Zusammenhang mit
folgende Posten gebildet: = TABELLE 40

Im Konzernabschluss der Baader Bank AG werden aktive
latente Steuern auf noch nicht genutzte steuerliche
Verlustvortrage bilanziert. Nach MaRgabe von IAS 12
sind diese in dem Umfang zu bilanzieren, in dem es
wahrscheinlich ist, dass zukiinftiges zu versteuerndes
Ergebnis zur Verfiigung stehen wird, gegen das die noch
nicht genutzten steuerlichen Verluste verwendetwerden
konnen.

Die aktiven latenten Steuern aus Verlustvortragen er-
geben sich wie folgt: = TABELLE 41

GemadR IAS 12.48 sind tatsdchliche und latente Steuer-
anspriiche und Steuerschulden im Regelfall anhand der
aktuell geltenden Steuersdtze und Steuervorschriften
zu bewerten. In Steuergesetzgebungen, bei denen die
Ankiindigung von neuen Steuersdtzen und Steuervor-
schriften durch die Regierung die materielle Wirkung
einer tatsachlichen Inkraftsetzung hat, sind jedoch
grundsatzlich bereits ab dem Zeitpunkt dieser Ankiin-
digung die neuen Steuersdtze und Steuervorschriften fiir
die Bewertung dertatsachlichen und latenten Steueran-
spriiche und Steuerschulden heranzuziehen.

Zum 31.12.2008 belaufen sich die voraussichtlich nutz-
baren steuerlichen Verlustvortrage der Baader Bank AG
auf T€ 67.726.

AuRerdem beriicksichtigt wurden die im letzten und
im laufenden Geschaftsjahr entstandenen Verlustvor-
trége der direcct AG in Hohe von T€ 1.236. Die Unter-
nehmensplanung geht aufgrund von im Geschaftsjahr
2010 durchzufiihrenden umfangreichen Restrukturie-
rungsmaRnahmenindenfolgenden Geschéftsjahrenvon
positiven Ergebnissen aus. Der im Geschaftsjahr 2008
entstandene Verlustvortrag der CCPM AG in Hohe von
T€ 16 wurde im aktuellen Geschéftsjahr durch entspre-
chende steuerliche Gewinne voll genutzt.

Die Anderungen des Tax Assetsim Rahmen des Verbrauch
des verbleibenden Verlustvortrages durch das Ergebnis
des Geschaftsjahres 2009 wirken sich in der GuV mit ei-
nem Steueraufwand von T€ 2.964 aus, so dass auch die
latenten Steuererstattungsanspriicheaus Verlustvortra-
genim Saldo umT€2.964 gegeniiber dem Vorjahr sinken.

Nach den beschlossenen langfristigen Unternehmens-
planungen sprechen mehr Griinde dafiir als dagegen,
dass in den ndchsten 5 Jahren auch unter der Beriick-
sichtigung der Mindestbesteuerung ausreichend zu
versteuerndes Einkommen erwirtschaftet wird, um die
per31.12.2009 bei der Bilanzierung der aktiven latenten
Steuern beriicksichtigten steuerlichen Verlustvortrage
zu verwerten.

Die Baader Service Bank GmbH wurde mit Wirkung zum
01.01.2009 auf die Baader Bank AG verschmolzen. Durch



die Verschmelzung ist riickwirkend auf den 31.12.2008
in der Steuerbilanz ein steuerlich abschreibungsfahi-
ger Firmenwertin Hohe von T€5.000 entstanden. Dieser
wird in der Steuerbilanz ab ©1.01.2009 iiber 15 Jahre
abgeschrieben und belduft sich zum 31.12.2009 auf

(39) Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten beste-
hen ausschlieRlich gegeniiber inldndischen Kredit-
instituten und setzen sich wie folgt zusammen:

—> TABELLE 42

TABELLE 42 VERBINDLICHKEITEN GEGENUBER KREDITINSTITUTEN IN €

31.12.2009 31.12.2008
Téglich fillig 4.967.807,54 19.464.454,04
Mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 26.637.343,78 12.369.630,05
Insgesamt 31.605.151,32 31.834.084,09

T€ 4.667. Auf diesen tempordren Unterschied zwischen
den Wertansatzen in der IFRS-Bilanz (kein Ansatz) und
der Steuerbilanz (Firmenwert) sind aktive latente Steu-
ern zu bilden. Diese belaufen sich zum 31.12.2009 bei
einem Steuersatz von 29,18 % auf T€ 1.362 und wurden
erfolgswirksam als latenter Steueraufwand unter den
Ertragsteuern erfasst.

Die Verdnderung der aktiven latenten Steuern auf Be-
wertungsunterschiede der Pensionsriickstellungen und
Aktivwerte sowie Wertpapiere wird erfolgswirksam als
latenter Steueraufwand unter den Ertragsteuern aus-
gewiesen.

In der Position mit vereinbarter Laufzeit oder Kiin-
digungsfrist ist ein Darlehen zur Refinanzierung des
Geschaftsgebdudes in Hohe von € 11.300.718,78 aus-
gewiesen sowie aufgenommene Liquiditdt im Rahmen
des Tenderverfahrens der Deutschen Bundesbank von
€ 15.000.000 enthalten. Die Restlaufzeiten der Ver-
bindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten werden in
der Restlaufzeitgliederung (vgl. Note 67) gezeigt.

(40) Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
DieVerbindlichkeiten gegeniiber Kunden setzen sich wie
folgt zusammen: = TABELLE 43

DieVerbindlichkeiten Kundenresultieren hauptséchlich
aus taglich falligen Kundeneinlagen sowie den begebe-

TABELLE 43 VERBINDLICHKEITEN GEGENUBER KUNDEN IN €

31.12.2009 31.12.2008
Inldndische Kunden 111.854.687,02 36.345.992,01
Unternehmen 37.742.855,09 29.785.703,61
Privatpersonen 5.467.723,71 6.469.831,97
Sonstige 68.644.108,22 90.456,43
Auslindische Kunden 82.762.715,28 61.765.139,57

Unternehmen 61.057.866,29 56.857.217,68
Privatpersonen 21.704.848,99 4.907.921,90
Sonstige 0,00 0,00
Insgesamt 194.617.402,30 98.111,131,58
TABELLE 44 HANDELSPASSIVA IN €
31.12.2009 31.12.2008
Lieferverbindlichkeiten aus
Wertpapierleerverkdufen 736.370,62 38.336.927,34
Negative Marktwerte aus derivativen
Finanzinstrumenten 87.250,00 552.798,48
Insgesamt 823.620,62 38.889.725,82
TABELLE 45 RUCKSTELLUNGEN IN €
31.12.2009 31.12.2008

Pensionsriickstellungen

9.057.921,00

9.289.609,00

Andere Riickstellungen

2.699.474,26

2.146.251,28

Insgesamt 11.757.395,26 11.435.860,28
TABELLE 46 PENSIONSVERPFLICHTUNGEN IN €

2009 2008
Pensionsverpflichtungen (DB0) zum 01.01. 9.523.760,00 9.824.478,00
Dienstzeitaufwand 85.845,00 873.607,00
Zinsaufwand 590.473,00 471.492,00
Plandnderungen -1.942.461,00 74.020,00
Abgeltungen 0,00 -239.326,00
versicherungsmathematische Gewinne/Verluste -1.171.675,00 -2.118.660,00
Zugang durch Erwerb DBM 0,00 638.149,00
Pensionsverpflichtungen (DB0) zum 31.12. 7.085.942,00 9.523.760,00

nen Schuldscheindarlehen von T€ 94.000. In der Posi-
tion Verbindlichkeiten Kundensind Zinsabgrenzungenin
Hdhe von € 2.004.571,78 enthalten. Die Restlaufzeiten
der Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden werden in der
Restlaufzeitgliederung (vgl. Note 67) gezeigt.

(41) Handelspassiva

Die Handelspassiva enthalten Lieferverbindlichkeiten
aus Wertpapierleerverkaufen und derivative Finanzin-
strumenten mit negativen Marktwerten.

—> TABELLE 44

Die Angaben nach IAS 7.10 entfallen aus Wesentlich-
keitsgriinden.

(42) Riickstellungen
DieRiickstellungen setzen sich folgendermaRen zusam-
men: —> TABELLE 45

Bei den Riickstellungen fiir Pensionen handelt es sich
ausschlieBlich um Riickstellungen fiir Verpflichtungen
zur Leistung betrieblicher Ruhegelder aufgrund unmit-
telbarerVersorgungszusagen. Art und Hohe der Ruhegel-
derderversorgungsberechtigten Mitarbeiter bestimmen
sich nach einzelvertraglichen Pensionszusagen. Pensi-
onen werden nach Versetzung in den Ruhestand wegen
Erreichens der Altersgrenze beziehungsweise vorzeitig
bei Invaliditdt und Tod gezahlt (vgl. Note 21).

Die Pensionsverpflichtungen werden jahrlich von unab-
héngigen Aktuaren nach dem Anwartschaftsbharwertver-
fahren (Projected-Unit-Credit-Methode) ermittelt. Der
Anwartschaftsbarwert der Pensionsverpflichtungenzum
31.12.2009 betrdgt T€7.086 (Vorjahr: T€9.524). Der Un-
terschied zu den Pensionsriickstellungen resultiert aus
bislang nicht in der Bilanz angesetzten versicherungs-
mathematischen Gewinnen und Verlusten in Hohe von
T€ -2.331 (Vorjahr: T€ -1.198), nachzuverrechnendem
Dienstzeitaufwand vonT€@ (Vorjahr: TEQ) sowieausdem
beizulegenden Zeitwert des Planvermdgensin Hohe von
T€359 (Vorjahr: T€ 1.432).

Die Pensionsverpflichtungen haben sich wie folgt ent-
wickelt: > TABELLE 46

Alle Pensionsverpflichtungen sind teilweise durch Plan-
vermogen finanziert. Das ausschlieRlich in Form von
Riickdeckungsversicherungen zur Verfiigung stehende
Planvermdgen hat sich wie folgt entwickelt:

—> TABELLE 47

Dietatsachlichen Ertrage aus dem Planvermdgen betru-
gen € 24.463 (Vorjahr: €97.835).

Neben den Riickdeckungsversicherungen erfolgt au-
Rerdem eine interne Vermdgensanlage in Form von
Wertpapieren, die ausschlieRlich der Deckung der Pen-
sionsverpflichtungen dient. Diese erfiillt jedoch nicht
die Voraussetzungen des Planvermdgens nach IAS 19
und sind somit nicht bei der Riickstellungsbildung als
Planvermégen beriicksichtigt.

Im Rahmen der Bilanzierung der Pensionsriickstellungen
wurden in der Gewinn- und Verlustrechnung die folgen-
den Betrdge beriicksichtigt: = TABELLE 48

Der Pensionsertrag mindert in voller Hohe den Verwal-
tungsaufwand.

Die Entwicklung der Pensionsverpflichtungen im Fiinf-
Jahres-Vergleich ergibt sich wie folgt: = TABELLE 49

Die Beitrdge des Arbeitgebers, die erwartungsgemaR
im Geschaftsjahr 2010 in den Plan eingezahlt werden,

betragen nach bestmdglicher Schatzung ca. TE 7.
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TABELLE 47 ENTWICKLUNG DES PLANVERMOGENS IN €
2009 2008
Planvermdgen zum 01.01. 1.432.149,00 942.027,00
Beitrdge des Arbeitgebers 3.957 107.093,00
Riickzahlungen -1.101.138,00 0,00
Erwartete Ertrdge aus dem Planvermdgen 39.535,00 57.462,00
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste -15.072,00 40.373,00
Leistungen 0,00 0,00
Zugang durch Erwerb DBM 0,00 285.194,00
Marktwert zum 31.12. 359.431,00 1.432.149,00
TABELLE 48 BILANZIERUNG DER PENSIONSRUCKSTELLUNG IN €
2009 2008
laufender Dienstzeitaufwand 85.845,00 873.607,00
Zinsaufwand 590.473,00 471.492,00
Erwartete Ertrage aus dem Planvermdgen -39.535,00 -57.462,00
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste -1.965.652,00 240.928,00
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 0,00 0,00
Abgeltungen 0,00 -122.911,00
Gesamt -1.328.869,00 1.405.654,00
TABELLE 49 ENTWICKLUNG DER PENSIONSVERPFLICHTUNGEN
2009 2008 2007 2006 2005
Barwert der
leistungsorientierten
Verpflichtung (DBO) 7.085.942,00 9.523.760,00 9.824.478,00 8.625.434,00 7.687.243,00
beizulegender Zeitwert
des Planvermdgens -359.431,00 -1.432.149,00 -942.027,00 -806.033,00 -697.649,00
Plandefizit 6.726.511,00 8.091.611,00 8.882.451,00 7.819.401,00 6.989.774,00

Die anderen Riickstellungen entwickelten sich im Ge-
schaftsjahr wie folgt: - TABELLE 50

Bei den Riickstellungen fiir Personal handelt es sich um
Abfindungen, die Riickstellungen fiir Kostenumlagen
betreffen im Wesentlichen Umlagen der Aufsichtsbe-
horden.

(43) Ertragsteuerverpflichtungen

Die Ertragsteuerverpflichtungen in Hohe von
€879.638,71 sind tatsachliche Steuerverpflichtungen
der Konzernunternehmen, fiir die noch kein rechtskraf-
tiger Steuerbescheid ergangen ist.

TABELLE 50 ANDERE RUCKSTELLUNGEN IN TE

Stand Stand

01.01.09 Verbrauch Auflsung Zufiihrung 31.12.09

Personal 985 863 47 309 384

Kostenumlagen 437 223 183 1.118 1.149

Ubrige 724 442 80 964 1.166

Insgesamt 2.146 1.528 310 2.391 2.699
TABELLE 51 PASSIVE STEUERABGRENZUNGEN IN €

31.12.2009 31.12.2008

Wertpapiere 2.024.575,09 665.885,22

Immaterielle Anlagewerte 4.270.668,65 3.561.752,59

Insgesamt 6.295.243,74 4.227.637,81

TABELLE 52 EIGENKAPITALIN €
31.12.2009 31.12.2008

a) Gezeichnetes Kapital

45.378.918,00

45.435.187,00

61.426.677,43

60.837.559,54

c) Gewinnriicklagen

48.995.565,10

43.495.565,10

)
b) Kapitalriicklage
)

)

d) Neubewertungsriicklage 1.193.138,38 359.436,41
e) Riicklage aus Wahrungsumrechnung 66.316,54 52.776,13
f) Konzerngewinn 18.484.838,86 8.601.347,03
Gesamt vor Fremdanteilen 175.545.454,31 158.781.871,21
Anteile im Fremdbesitz 2.015.962,65 1.434.815,26
Eigenkapital 177.561.416,96 160.216.686,47

(44) Sonstige Passiva

In den Sonstigen Passiva in Hohe von € 16.288.911,10
(Vorjahr: T€ 18.997) sind im Wesentlichen noch ausste-
hende Rechnungen und abgegrenzte Verbindlichkeiten
(T€ 14.783) und noch abzufiihrende Gehaltsabziige
(T€1.506) erfasst.

(45) Passive latente Steuern

Passive latente Steuern stellen die potenziellen Ertrag-
steuerbelastungen aus zeitlich begrenzten Unterschie-
denzwischen Wertansdtzen derVermdgensgegenstande
und Schulden in der Konzernbilanz nach IAS/IFRS und
den Steuerbilanzwerten nach lokalen steuerrechtlichen
Vorschriften der Konzernunternehmen dar.

Passive Steuerabgrenzungenwurdenim Zusammenhang
mit folgenden Posten gebildet: = TaBeLLE 51

Die Verdnderung der passiven latenten Steuern auf Be-
wertungsunterschiede bei Wertpapieren wird in Hohe
von € 65.871,77 erfolgsneutral in der Neubewertungs-
riicklageim Eigenkapital erfasst. Alle anderen Verénde-
rungen werden erfolgswirksam als Ertragsteueraufwand
bzw. -ertrag im Periodenergebnis gezeigt.

Passive latente Steuern im Zusammenhang mit imma-
teriellen Anlagewerten sind im Rahmen der Unterneh-
menserwerbe und der Kaufpreisallokationen der CCPM,
der DBM und der N. M. Fleischhacker entstanden. Sie
betreffen die als immaterielle Anlagewerte identifi-
zierten Handelsstrategien bzw. Skontren und werden
entsprechend der Nutzungsdauer der Vermégenswerte
zu Gunsten der Ertragsteuern aufgeldst.

(46) Eigenkapital
—> TABELLE 52

a) Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital (Grundkapital) bestand am
31.12.2009in Hohe von €45.908.682,00 aus 45.908.682
StiickInhaber-Stammaktien ohne Nennbetrag (Stiickak-
tien). > TABELLE 53

Vor Verrechnung der im Eigenbestand befindlichen ei-
genen Aktien belduft sich das Gezeichnete Kapital auf
€45.908.682,00. Vorzugsrechte oder Beschrankungenin
Bezug auf die Ausschiittung von Dividenden liegen bei
der Baader Bank AG nichtvor. Alle ausgegebenen Aktien
sind voll eingezahlt.

DerWertderausgegebenen, im Umlaufbefindlichen und
genehmigten Aktien ergibt sich wie folgt:
—> TABELLE 54

Im Geschaftsjahr 2009 wurden Stiick 80.679 eigene
Aktien erworben. Die Anschaffungskosten betrugen
€146.778,51. Das entspricht einem durchschnittlichen
Kurs von €1,82.

Durch Beschluss der Hauptversammlung am 03.07.2009
wurden die Beschliisse gem. §71 Abs. 1 Nr.7 und Nr. 8
AktG zum Erwerb eigener Aktien vom 26.06.2008 auf-
gehoben und die Ermdchtigungen gem. §71 Abs. 1 Nr. 7
und Nr. 8 AktG bis zum 02.01.2011 wie folgt erteilt:

- Zum Zwecke des Wertpapierhandels eigene Aktien zu
Preisen, die den durchschnittlichen Schlusskurs der
Aktieim Prasenzhandelan der Frankfurter Wertpapier-
bdrse an den jeweils 3 vorangehenden Borsentagen
nicht um mehrals 10% iibersteigen oder unterschrei-
ten, zu kaufen und zu verkaufen. Dabei darf der Bestand
derzudiesem Zweck erworbenen Aktien 5 vom Hundert
des Grundkapitals der Gesellschaft nicht iibersteigen.

- DieGesellschaftwird gemal § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG dazu
ermdchtigt, Aktien der Gesellschaft zu erwerben, ins-
besondere um sie Dritten im Rahmen des Erwerbs von



TABELLE 53 GEZEICHNETES KAPITALIN €
Stiickzahl
Anzahl der im Umlauf befindlichen Aktien 01.01.2008 45.435.187
Zuziiglich: Eigene Aktien im Bestand am 31.12. des Vorjahres 473.495
Ausgabe von Gratisaktien 0
Anzahl der ausgegebenen Aktien am 31.12.2008 45.908.682
Abziiglich: Eigene Aktien im Bestand am Bilanzstichtag 529.764
Anzahl der im Umlauf befindlichen Aktien 31.12.2009 45.378.918
TABELLE 54 AKTIENWERT
31.12.2009 31.12.2008
T€ Stiickzahl T€ Stiickzahl
Ausgegebene Aktien 45.909 45.908.682 45.909 45.908.682
-/. Eigene Aktien im Bestand 530 529.764 473 473.495
= im Umlauf befindlichen Aktien
(Gezeichnetes Kapital) 45.379 45.378.918 45.436 45.435.187
+ noch nichtausgegebene Aktien aus
genehmigtem Kapital 22.954 22.954.341 22.954 22.954.341
Gesamt 68.333  68.333.259 68.390  68.389.528
TABELLE 55 NEUBEWERTUNGSRUCKLAGE IN TE
2009 2008
Bewertung Available-for-Sale Bestéande 1.164 266
Latente Steuern aus Bewertung Available-for-Sale
Bestande -139 -75
Kapitalkonsolidierung sukzessiver Erwerb 168 168
Insgesamt 1.193 359
TABELLE 56 ENTWICKLUNG DES BEDINGTEN KAPITALS IN €
Bedingtes Bedingtes
Kapital Verfall/ Kapital
01.01.2009  Zugdnge Verbrauch 31.12.2009
Ausgabe von Stiickaktien 3.400 3.400
Wandelschuldverschreibungen/Optionsscheine
aus Teilschuldverschreibungen 10.000 10.000
Insgesamt 13.400 0 0 13.400

Unternehmen, Unternehmensteilen oder Unterneh-
mensbeteiligungen oder Vermdgensgegenstanden
-auch durch Aktientausch - sowie bei Unternehmens-
zusammenschliissen anbieten zu kdnnen.

- Aktien den Berechtigten aus den Aktienoptionspla-
nen 1999, 2004 und 2006 der Baader Bank AG gemaR
der Erméchtigungen der Hauptversammlungen vom
18.06.1999, 14.07.2004 und 19.07.2006 zum Bezug
anzubieten oder sie einzuziehen.

Die Ermachtigung ist auf den Erwerb von eigenen Aktien
mit einem Anteil am Grundkapital von insgesamt bis zu
zehn vom Hundert beschrankt. Die Erméchtigung kann
ganzoderin Teilbetragen, einmal oder mehrmals, in Ver-
folgung eines oder mehrerer der genannten Zwecke aus-
geiibtwerden. Die Erméchtigung gilt biszum ©2.01.2011.
Der Erwerb erfolgt iiber die Borse. Der von der Baader
Bank AG gezahlte Gegenwertje Aktie darf den Mittelwert
der Schlusskurse fiir die Stiickaktien der Baader Bank AG
im Prasenzhandel an der Frankfurter Wertpapierborse
wahrend der letzten 5 Handelstage vor dem Erwerb der
Aktien (ohne Erwerbsnebenkosten) um nicht mehr als
5% iiberschreiten. Der Vorstand wird ermdchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats Aktien der Baader Bank AG,
dieaufgrund dieser Erméchtigung erworben werden, Drit-
ten beim Erwerbvon Unternehmen, Unternehmensteilen
oder Unternehmensbeteiligungen oder Vermdgensgegen-
standen -auch durch Aktientausch - sowie bei Unterneh-
menszusammenschliissen anzubieten. DerVorstand wird
ermdchtigt, mitZustimmung des Aufsichtsrats eigene Ak-

tien der Gesellschaft, die aufgrund dieser Ermachtigung
erworbenwurden, im Rahmen dervon der Hauptversamm-
lung beschlossenen Aktienoptionsplane 1999, 2004 und
2006 Inhabernvon Optionen zum Erwerb anzubieten. Das
Bezugsrecht der Aktiondre auf diese eigenen Aktien wird
insoweit ausgeschlossen, wie diese Aktien gemaR den
vorstehend genannten Ermachtigungen verwandt wer-
den. DerVorstand wird weiterhin ermachtigt, mitZustim-
mung desAufsichtsrats eigene Aktien der Baader Bank AG
einzuziehen, dieaufgrund dieser Ermachtigung erworben
werden, ohne dass die Einziehung oderihre Durchfiihrung
eines weiteren Hauptversammlungsbeschlusses bedarf.
Die Ermachtigung zur Einziehung kann ganzoderinTeilen
ausgeiibt werden.

b) Kapitalriicklage
InderKapitalriicklageist der Mehrerlds (Agio) enthalten,
der bei der Ausgabe von Aktien erzielt wird. Bei einem
Riickkauf von eigenen Aktien wird der Differenzbetrag
zwischen den Anschaffungskosten und dem Nennbetrag
mit den Kapitalriicklagen verrechnet. Sind die Gewinn-
riicklagen aufgebraucht, nimmt die Kapitalriicklage
samtliche erfolgswirksamen KonsolidierungsmaRnah-
men auf.

c) Gewinnriicklagen

Die Gewinnriicklagen bestehenausanderen Gewinnriick-
lagenin Héhevon T€48.996 (Vorjahr: T€43.496). Die Zu-
fiihrung beruht auf dem Hauptversammlungsbeschluss
vom 03.07.2009.

d) Neubewertungsriicklage

In der Neubewertungsriicklage werden die Ergebnisse
aus der Bewertung von Available-for-Sale Bestanden,
die sich aus zinstragenden und dividendenorientierten
Instrumenten zusammensetzen, zum Marktwert (Fair
Value) nach Beriicksichtigung latenter Steuern ein-
gestellt. Eine erfolgswirksame Erfassung der Gewinne
und Verluste erfolgt erst, wenn die Vermdgenswerte
verdufert bzw. abgeschrieben worden sind.

—> TABELLE 55

Der Anstieg der Neubewertungsriicklage ist vor allem
durch Ausweitung der Available-for-Sale Besténde und
deren Bewertung begriindet.

e) Riicklage fiir Wahrungsumrechnung

Die Riicklage aus der Wahrungsumrechnung beinhaltet
Umrechnungsgewinne und -verluste, dieim Rahmen der
Kapitalkonsolidierung entstanden sind. Einbezogen
wurden dabei Wechselkursdifferenzen aus der Konso-
lidierung von auslandischen Tochterunternehmen, die
nichtin der Berichtswahrung bilanzieren.

Auf die Uberleitungsrechnung gemiR IAS 21.52 b) wird
aus Griinden der Wesentlichkeit verzichtet.

f) Konzerngewinn

Der Konzerngewinn setzt sich zusammen aus dem
Jahresiiberschuss nach dem konzernfremden Gesell-
schaftern zustehenden Ergebnis und dem Gewinnvor-
trag aus vorangegangenen Geschaftsjahren. Ein Teil
des Konzerngewinns soll auch fiir das Geschaftsjahr
2009 an die Aktiondre ausgeschiittet werden. Aus-
schiittungsbemessungsgrundlage ist nach wie vor das
Ergebnis nach Steuern des HGB-Einzelabschlusses der
Baader Bank AG. Der Hauptversammlungam 29.06.2010
solldie Ausschiittung einer Dividendein Héhevon €0,13
jeAktievorgeschlagen werden. Beiderderzeitim Umlauf
befindlichen Anzahlvon Stiick 45.378.918 Aktien ergibt
sich eine Ausschiittungssumme von T€5.899. Im Vorjahr
wurde eine Dividende in Hohe von € 0,06 je Aktie aus-
geschiittet. Ein Betragin Hohe von T€ 12.000 sollin die
Gewinnriicklagen eingestellt werden. Der verbleibende
Bilanzgewinn wird auf neue Rechnung vorgetragen.

(47) Bedingtes Kapital

Das bedingte Kapitalist fiir die Ausgabe neuer Stiickak-
tien zur Bedienung der Aktienoptionspladne und fiir die
Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen oder Opti-
onsscheinenausTeilschuldverschreibungen vorgesehen.
Entwicklung des bedingten Kapitals:

—> TABELLE 56

In der Hauptversammlung vom 19.07.2006 war eine
bedingte Kapitalerhéhung um bis zu nominal
€ 1.200.000,00 beschlossen worden. Die bedingte
Kapitalerhdhung wird nur durch Ausgabe von bis zu
1.200.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiick-
aktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn des Ge-
schéftsjahres ihrer Ausgabe und nur insoweit durchge-
fiihrt, wie die Inhaber von Optionsrechten, die im Rah-
men des Aktienoptionsplanes 1999 der Baader Bank AG
aufgrund der am 18.06.1999 erteilten Ermachti-
gung ausgegeben werden, von ihren Optionsrechten
Gebrauch machen (Bedingtes Kapital 1999).

InderHauptversammlungvom 19.07.2006 war eine wei-
tere bedingte Kapitalerhéhung um bis zu € 600.000,00
beschlossenworden. Die bedingte Kapitalerhdhung wird
nur durch Ausgabe von bis zu 600.000 neuen, auf den
Inhaber lautenden Stiickaktien mit Gewinnberechtigung
ab Beginn des Geschaftsjahres ihrer Ausgabe und nur
insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber von Optionen,
dieim Rahmen des Aktienoptionsplans 2004 der Baader
BankAGaufgrund deram 14.07.2004 erteilten Ermachti-
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TABELLE 57 GENEHMIGTES KAPITALIN €
InVorjahren
fiir Kapital-
Datum der Urspriinglicher  erhShungen Befristung Verbleibender
Beschlussfassung Betrag verbraucht  ausgelaufen Betrag Befristung
26.06.2007 22.954 0 0 22.954  25.06.2012
Gesamt 22.954 0 0 22.954
TABELLE 58 FREMDWAHRUNGSVOLUMINA IN €
2009 2008
Forderungen an Kreditinstitute 2.101.071 13.545.265
Forderungen an Kunden 25.035.375 3.000.073
Handelsaktiva 11.772 0
Available-for-Sale Besténde 673.829 7.162.825
Andere Bilanzposten 11.610 3.373.375
Fremdwéhrungsaktiva 27.833.658 27.081.538
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 49 159.569
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 25.951.043 15.237.950
Handelspassiva 0 0
Andere Bilanzposten 408.154 769.016
Fremdwédhrungspassiva 26.359.246 16.166.535
TABELLE 59 ZINSUBERSCHUSS IN €
31.12.2009 31.12.2008
Zinsertrage aus 7.248.214,80 4.210.362,89
- Kredit- und Geldmarktgeschaften 1.460.271,73 3.881.822,60
- festverzinslichen Wertpapieren 5.787.943,07 328.540,29
Zinsaufwendungen -4.279.725,91 -2.862.509,71
Insgesamt 2.968.488,89 1.347.853,18
TABELLE 60 RISIKOVORSORGE FUR DAS KREDITGESCHAFT IN €
31.12.2009 31.12.2008
Zufiihrungen zur Risikovorsorge 960.206,63 3.053.099,56
Auflésungen -13.380,32 0,00
Direktabschreibungen 45.712,46 15.685,38
Insgesamt 992.538,77 3.068.784,94

gung ausgegeben werden, vonihren Optionen Gebrauch
machen (Bedingtes Kapital 2004).

Das Grundkapital ist weiterhin durch Beschluss der
Hauptversammlung vom 26.06.2007 um bis zu nominal
€1.600.000,00 bedingt erhcht. Die bedingte Kapital-
erhdhung wird nur durch Ausgabe von bis zu 1.600.000
neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien mit Ge-
winnberechtigung ab Beginn des Geschéftsjahres ihrer
Ausgabe und nurinsoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber
von Optionen, die im Rahmen des Aktienoptionsplans
2006 der Baader Bank AG aufgrund der am 19.07.2006
erteilten Erméachtigung ausgegeben werden, von ihren
Optionen Gebrauch machen (Bedingtes Kapital 2007).

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 26.06.2007
wurde das Kapital der Gesellschaft wurde auf bis zu
€10.000.000,00 bedingt erhoht durch Ausgabe von bis
zu 10.000.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiick-
aktien (bedingtes Kapital 2005). Das bedingte Kapital
dient der Gewdhrung von Rechten an die Inhaber bzw.
Glaubiger von Wandelschuldverschreibungen und/
oder aus Optionsscheinen aus Teilschuldverschreibun-
gen, die gemdR Beschluss der Hauptversammlung vom
29.06.2005 und vom 26.06.2007 bis zum 25.06.2012 von
derBaader Bank AG oder durch eine Gesellschaft begeben
werden, an der die Baader Bank AG unmittelbar oder mit-
telbar mit Mehrheit beteiligtist. Die Ausgabe der neuen
Aktien erfolgt zu dem jeweils festzulegenden Wandel-
bzw. Optionspreis. Die bedingte Kapitalerhghung ist
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nur insoweit durchzufiihren, wie von diesen Rechten
Gebrauch gemacht wird. Die neuen Aktien nehmen von
Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie durch Aus-
tibung von Wandel- bzw. Optionsrechten entstehen, am
Gewinn teil. Der Vorstand wir ermdchtigt, die weiteren
Einzelheiten der bedingten Kapitalerh6hung und ihrer
Durchfiihrung festzusetzen.

Der Aufsichtsrat ist ermdchtigt, die Fassung des § 4 der
Satzung entsprechend der jeweiligen Ausnutzung des
bedingten Kapitals anzupassen.

(48) Genehmigtes Kapital
—> TABELLE 57

Die Beschliisse vom 10.07.2002 {iber das genehmigte Kapi-
talIund das genehmigte Kapital IT wurden von der Haupt-
versammlung am 26.06.2007 aufgehoben. Es wurde ein
neues genehmigtes Kapital 2007 geschaffen. Danachwurde
derVorstand ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft
bis zum 25.06.2012 mit Zustimmung des Aufsichtsrates
durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe neuer Inha-
beraktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen um bis zu
€22.954.341,00 zu erhohen. Den Aktiondren ist grund-
satzlich ein Bezugsrecht einzuraumen. Mit Zustimmung
des Aufsichtsrats kann jedoch der Vorstand a) Spitzenbe-
trdgevon dem Bezugsrechtausnehmen; b) das Bezugsrecht
der Aktionare ausschlieRen, um die neuen Aktien gegen
Bareinlagen zu einem Ausgabebetrag auszugeben, der
den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien zum

Zeitpunktderendgiiltigen Festlegung des Ausgabepreises
nicht wesentlich unterschreitet (§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG),
wobei der Bezugsrechtsausschluss nur Aktien erfassen
darf, derenrechnerischer Wert 10% des Grundkapitals nicht
libersteigt; c) das Bezugsrecht der Aktiondre ausschlie-
Ren, um die Aktien gegen Sacheinlagen zum Erwerb von
Unternehmen oder Beteiligungen an Unternehmen oder
Unternehmensteilen oderVermdgensgegenstanden-auch
durch Aktientausch - sowie bei Unternehmenszusammen-
schliissen auszugeben (Genehmigtes Kapital 2007).

(49) Fremdwahrungsvolumina

Am Bilanzstichtag wurden im Konzern folgende Vermo-
genswerte und Verbindlichkeiten in fremder Wahrung
bilanziert: = TABELLE 58

ANGABEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG DES
KONZERNS

(50) Zinsiiberschuss
Der Zinsiiberschuss setzt sich wie folgt zusammen:
—> TABELLE 59

Die Zinsaufwendungen setzen sich im Wesentlichen
zusammen aus Zinsaufwendungen fiir Kundengelder in
Hohe von € 288.669,09, Zinsaufwendungen aus eige-
nen Schuldscheindarlehen in Hohe von € 3.104.474,75,
Zinsaufwendungen fiir kurzfristige Verbindlichkeiten
in Hohe von € 236.456,67 und Zinsaufwendungen fiir
Darlehenin Hohe von € 613.782,75.

(51) Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft

Die Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft stellt sich in
der Gewinn-und Verlustrechnung des Konzerns wie folgt
dar: —> TABELLE 60

(52) Provisionsiiberschuss
—> TABELLE 61

(53) Handelsergebnis

Das Handelsergebnis spiegelt das Ergebnis aus dem
Handel mit Wertpapieren und derivativen Finanzinst-
rumenten wider. Alle Finanzinstrumente des Handelsbe-
standswerden mit dem Marktwert (Fair Value) bewertet.
Zur Bewertungbdrsennotierter Produkte verwenden wir
Borsenkurse, fiir nicht borsengehandelte Handelsge-
schéfte liegen der Bestimmung des Zeitwerts interne
Preismodelle zugrunde. Im Handelsergebnis sind die
aus Handelsaktivitdten entstandenen realisierten und
unrealisierten Ergebnisse enthalten. = TABELLE 62

(54) Ergebnis aus Available-for-Sale Bestdnden
—> TABELLE 63

Die Wertberichtigungen enthalten insbesondere Ab-
schreibungen auf die Anteile der Baader Bank AG an der
Stillking Film Holdings Ltd. (T€ 517) sowie Abschrei-
bungen auf die Parsoli Corporation Ltd. (T€ 286), die
aufgrund einer nachhaltigen Wertminderung aufwands-
wirksam verbucht wurden.

(55) Ergebnis aus at Equity bewerteten
Unternehmen
—> TABELLE 64

Die Position Ergebnisanteil setzt sich zusammen aus
vereinnahmten Dividenden und anteiligem Ergebnis der
Gulf Baader Capital Markets (T€ -405) und Berlin Asset
Management (T€ 44) und dem anteiligen Verlustaus den
Sondervermdgen (T€-185).

Im Segmentbericht wird das Ergebnis aus at Equity be-
werteten Unternehmen in der Konsolidierungsspalte
ausgewiesen.



TABELLE 61 PROVISIONSUBERSCHUSS IN €

31.12.2009 31.12.2008
Provisionsertrige 49.382.947,75 56.309.150,55
Courtageertrdge/Transaktionsentgelte 27.065.612,79 40.011.952,18
Orderrouting 4.072.276,18 5.792.109,88
Kapitalmarktdienstleitungen 616.759,59 432.668,22
Vermittlung Schuldscheindarlehen 8.152.278,32 3.509.716,50
Vermittlungsprovisionen 1.520.465,11 560.766,48
Management- und Performance Fee 7.463.604,98 5.801.645,38
Sonstige Provisionsertrage 491.950,78 200.291,91
Provisionsaufwendungen -13.330.877,59 -17.339.259,66
Courtageaufwendungen -1.039.687,06 -2.055.640,10
Orderrouting -681.734,44 -1.467.412,40
Kapitalmarktdienstleistungen 0,00 -348,43
Vermittlung Schuldscheindarlehen -74.226,07 -199.414,40

Vermittlungsprovisionen

-2.520.232,46

-1.379.516,84

Management- und Performance Fee

-1.615.794,43

-1.460.552,31

Abwicklungsgebiihren -6.631.100,66 -8.712.476,17
Sonstige Provisionsaufwendungen -768.102,47 -2.063.899,01
Insgesamt 36.052.070,16 38.969.890,89
TABELLE 62 HANDELSERGEBNIS IN €
31.12.2009 31.12.2008
Effektenhandel 75.862.785,74 59.235.330,60
Zinsen und Dividenden 406.444,44 571.698,37
Wertpapiere 57.953.387,23 34.360.108,11
Optionen und Futures -424.877,22 3.533.993,36
Kursdifferenzen 17.927.831,29 20.769.530,76
Devisen -21.424,89 -218.820,10
Umrechnungsdifferenzen aus
Fremdwahrungstransaktionen -24.788,46 292.645,68
sonstige 3.363,57 -511.465,78
Insgesamt 75.841.360,85 59.016.510,50
TABELLE 63 ERGEBNIS AUS AVAILABLE-FOR-SALE BESTANDEN IN €
31.12.2009 31.12.2008
Dividendenertrige 85.057,61 400.492,77
Aktien/andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 85.057,61 400.161,39
Beteiligungen 0,00 331,38
Gewinn/Verlust aus dem Verkauf von
Available-for-Sale Bestdnden 91.126,73 11.955,50
Aktien/andere nicht festverzinsliche Wertpapiere -5.497,68 11.955,50
Anleihen und Schuldverschreibungen 187.992,36 0,00
Beteiligungen -91.367,95 0,00
Wertberichtigungen -834.184,12 -3.803.653,64
Abschreibungen -834.184,12 -3.814.971,47
Zuschreibungen 0,00 11.317,83
Insgesamt -657.999,78 -3.391.205,37
TABELLE 64 ERGEBNIS AUS AT EQUITY BEWERTETEN UNTERNEHMEN IN €
31.12.2009 31.12.2008
Ergebnisanteil -545.982,96 -178.412,75
Abschreibung Firmenwert 0,00 -729.374,42
Insgesamt -545.982,96 -907.787,17

(56) Verwaltungsaufwand
—> TABELLE 65

In der Position Lohne und Gehilter sind variable Ge-
haltsbestandteile in Hohe von T€ 25.591 (Vorjahr:
T€ 20.850) enthalten. Die Ertrdge im Zusammen-
hang mit der Auflsung der Pensionsriickstellungen
(T€-1.329) sowie die Aufwendungen aus beitragsorien-
tierten Zusagen (T€ 117) sind in den Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstiitzung enthalten.

Im Verwaltungsaufwand sind Aufwendungen fiir Min-
destleasingzahlungen aus Operating Leasing-Verhalt-
nissenin Hohe von T€ 3.348 enthalten.

(57) Sonstiges Ergebnis
—> TABELLE 66

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge umfassen Posten,
die anderen Positionen der Gewinn- und Verlustrech-
nung nicht zugeordnet werden kdnnen. Hierbei handelt
es sich hauptsachlich um Ertrdge aus der Auflésung von
Riickstellungen (T€ 310), Ertrdge aus der Verrechnung

von geldwerten Vorteilen aus der privaten Nutzung von
Firmenwagen und der Gewdhrung von Aktienoptionen
(T€ 465), Ertrage aus der Auflosung der Verbindlich-
keiten gegeniiber der EdW aufgrund Nichtigkeit der
Sonderbescheide (T€ 1.678), Mietertrége (T€ 38) und
Ertrdge aus Sponsoring (T€ 113). AuRerdem konnte die
im Jahresabschluss 2008 enthaltene Verbindlichkeit
in Hohe von T€ 607 zur Abbildung des Risikos aus der
Rechtsstreitigkeit mit einem Softwarehersteller bzgl.
der Vertragsauflosung zur Implementierung eines
Kernbankensoftwaresystems infolge eines Vergleiches
ertragswirksam ausgebucht werden.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen nehmen
ebenfalls Posten auf, dieanderen Positionen der Gewinn-
und Verlustrechnung nicht zugeordnet werden kénnen.
Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen vor
allem die vollsténdige Abschreibung auf die Wandelan-
leihe der Parsoli Corporation Ltd. (T€ 3.321), sowie die
Nachforderung des BaFin-Beitrags 2008 fiir den Bereich
Wertpapierhandel (T€ 613).

(58) Ertragsteuern auf das Ergebnis aus gewdhnli-
cher Geschiftstitigkeit

Die Ertragsteuern teilten sich fiir das abgelaufene Ge-
schaftsjahr wie folgt auf:

—> TABELLE 67

Inden latenten Steuern der aktiven Steuerabgrenzungen
sind Steueraufwendungen aus der Auflosung von akti-
vierten Vorteilen aus steuerlichen Verlustvortrégen in
Héhe von T€ 2.964 enthalten, die im Geschéftsjahr ge-
nutzt werden konnten (vgl. Note 39). = TABELLE 68

Die latenten Steuern werden im Geschaftsjahr 2009
mit den unternehmensindividuellen Steuersdtzen
gerechnet.

Die nachfolgende Uberleitungsrechnung zeigt den Zu-
sammenhang zwischen dem Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit sowie den Steuern vom Einkommen
und vom Ertrag im Geschaftsjahr. Der als Basis fiir die
Uberleitungsrechnung gewihlte, anzuwendende Kon-
zernertragsteuersatz entspricht dem Ertragsteuersatz
der Konzern-Mutter. > TABELLE 69

DieVerringerung des Konzernertragsteuersatzesim Ver-
gleich zur vorherigen Bilanzierungsperiode resultiert
aus der verdnderten Gewichtung der Gewerbesteuerhe-
besdtze.

(59) Ergebnis je Aktie

Das unverwasserte Ergebnis je Aktie ermittelt sich nach
IAS 33, indem das Jahresergebnis nach Steuern, abziig-
lich desaufkonzernfremde Gesellschafter entfallenden
Ergebnisanteiles, (Zdhler) durch die gewichtete Anzahl
der sich wahrend des Berichtsjahres durchschnittlich
im Umlauf befindlichen Zahl der Stammaktien (Nenner)
dividiert wird.

—> TABELLE 70

Das verwdsserte Ergebnis je Aktie betrdgt € 0,39 (Vor-
jahr:€0,19) und wird grundsétzlich beeinflusst durch die
ausiibbaren, sich,,im Geld“ befindlichen, Aktienoptionen
(vgl. Note 26), die in die Berechnung der gewichteten
durchschnittlichen Anzahl umlaufender Aktien des ver-
wasserten Ergebnisses je Aktie einflieRen.

Es bestehen genehmigte Kapitalien in Héhe von insge-
samt €22.954.341,00fiir die das Bezugsrecht der Aktio-
naregem. § 203 Abs. 2 AktG ausgeschlossen werden kann
(vgl. Note 49). Dieses genehmigte Kapitalist nichtin die
Berechnung des verwasserten Ergebnisses eingegangen,
da es keinen verwéssernden Einfluss in der gegenwarti-
gen Periode hat.
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Da fiir die Bedienung der Mitarbeiteroptionsplane nach
Wahl der Gesellschaft eigene Aktien gewahrt werden
konnen, ergeben sich aus den bedingten Kapitalerho-
hungen (vgl. Note 48) keine Verwésserungseffekte.
Dies gilt auch fiir die bedingte Kapitalerhdhung durch
Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen, davon der
Erméchtigung noch kein Gebrauch gemacht wurde.

Das Jahresergebnis unterliegt keinem Verwésserungs-
effekt.

(60) Segmentberichterstattung

Die Segmentberichterstattung des Konzernabschlusses
zum 31.12.2009 der Baader Bank AG wird nach Geschafts-
bereichen (business segments) dargestellt. Als primére
Geschaftsbereiche des Konzerns lassen sich vier unter-
schiedliche Teilaktivitiaten voneinander abgrenzen:
Skontrofiihrung und Eigenhandel, Vermittlungs- und
Kommissionsgeschaft, Kapitalmarktdienstleistungen
und Finanzportfolioverwaltung. In der Spalte ,Sons-
tiges/Konsolidierung“ werden neben Bewegungen, die
keinen direkten Bezug zu den vier priméren Segmenten
haben, bzw. nichtauf deren operative Geschaftstatigkeit
entfallen, auch konsolidierungspflichtige Ertrdge und
Aufwendungen des Konzerns ausgewiesen.

Der Geschéftsbereich Skontrofiihrung und Eigenhandel
stelltsichfolgendermaRen dar: Der Konzern betreutzum
Bilanzstichtag 31.12.2009 als Skontrofiihrer 14.256 Ak-
tienskontren, 18.496 Skontren in Renten und Genuss-
scheinen, 260.741 Skontren fiir Optionsscheine, Zertifi-
kate und ETFs sowie 5.697 Skontren fiir Fonds. Aufgabe
des Skontrofiihrers ist es, fiir das betreute Wertpapier
Bérsenpreise festzustellen und gegebenenfalls durch
Selbsteintritt (Eigenhandel) fiir zusatzliche Liquiditat
zu sorgen.

Im Bereich Vermittlungsgeschaft tritt der Konzern als
Makler zwischen in- und ausléndischen Kreditinstitu-
ten und Finanzdienstleistungsinstituten fiir alle an
einer deutschen Borse notierten Wertpapiere auf. Des
Weiteren wird institutionellen und privaten Anlegern
auch iiber elektronische Systeme der Zugang zu in- und
ausldndischen Bérsenpldtzen ermdglicht. Schwerpunkt
ist hier der Handel von bdrsengehandelten Derivaten.
Die Baader Heins & Seitz Capital Management AG ver-
mittelt Schuldscheindarlehen zwischeninstitutionellen
Investoren. Fiirihre Vermittlungstétigkeit bzw. Dienst-
leistung erhélt die jeweilige Gesellschaft Provisionen.
Die Geschaftsabwicklung erfolgt ausschlieflich iiber
Kreditinstitute. Die KA. DE. GE Kapital. Devisen. Geld
Vermittlungsgesellschaft mbH & Co. KG Finanzberatung
sowie die KDG Abwicklungsgesellschaft mbH vermitteln
Geld-, Kapital- und Devisenhandelsgeschaften im In-
und Ausland sowie die Beratung in Finanzierungsange-
legenheiten aller Art.

Im Rahmen der Kapitalmarktdienstleistungen platziert
der Konzernim eigenen Namen und fiir eigene Rechnung
Wertpapierean Kreditinstitute, teilweise unter Einschal-
tung eines Ubernahmekonsortiums. Zusatzlich bietet
die Baader Bank AG Unternehmen Dienstleistungen und
Beratung in allen Bereichen des Kapitalmarkts sowie
bei der Durchfiihrung von KapitalmaRnahmen an. Das
friiher aktiv betriebene Beteiligungsgeschaft wird im
Baader-Konzern nicht mehr verfolgt. Noch bestehende
Engagements in borslichen und auRerbérslichen Kapi-
talgesellschaften aus dem In- und Ausland werden im
Segment Kapitalmarktdienstleistungen bis zur Verdu-
Rerung wertsteigernd betreut.

Die Finanzportfolioverwaltung umfasst die Verwaltung
einzelnerinFinanzinstrumentenangelegterVermégenfir
andere mit Entscheidungsspielraum. Die Baader Bank AG
bietet Dienstleistungen in Funktion als Investment Ma-

50

TABELLE 65 VERWALTUNGSAUFWAND IN €

31.12.2009 31.12.2008
Personalaufwand -51.686.811,44 -49.378.296,41
L6hne und Gehalter -49.053.245,27 -43.561.898,54
Soziale Abgaben -3.446.784,18 -3.285.326,17
Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung 813.218,01 -2.531.071,70
Andere Verwaltungsaufwendungen -30.923.628,34 -31.628.186,63
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen -6.680.810,24 -6.722.204,46
Betriebs- und Geschéftsausstattung -380.033,84 -451.835,78
Immobilien -859.802,00 -855.756,17
Immaterielle Anlagewerte -5.440.974,40 -5.414.612,51
Insgesamt -89.291.250,02 -87.728.687,50

TABELLE 66 SONSTIGES ERGEBNISIN €
31.12.2009 31.12.2008

Sonstige betriebliche Ertrage

5.562.929,72

11.014.982,92

Sonstige betriebliche Aufwendungen

-5.218.140,31

-3.605.186,89

Insgesamt 344.789,41 7.409.796,03
TABELLE 67 ERTRAGSTEUERN IN €
31.12.2009 31.12.2008
Laufende Ertragsteuern -2.799.056,48 -2.254.922,63
Aufzinsung Korperschaftsteuerguthaben 328.760,73 1.240.647,20
Latente Steuern -2.649.912,57 -1.873.906,56
Insgesamt -5.120.208,32 -2.888.181,99
TABELLE 68 LATENTE STEUERN IN €
31.12.2009 31.12.2008
Aktive latente Steuern -2.010.408,27 -2.964.804,28
Passive latente Steuern -639.504,30 1.090.897,72
Insgesamt -2.649.912,57 -1.873.906,56
TABELLE 69 UBERLEITUNGSRECHNUNG INTE
31.12.2009 31.12.2008
Jahresergebnis vor Ertragsteuern nach IAS/IFRS 23.719 11.647
Konzernertragsteuersatzin % 29,18% 29,28%
Rechnerischer Ertragsteueraufwand im Geschiaftsjahr 6.921 3.410
Auswirkungen nicht abziehbarer Betriebsausgaben
und steuerfreier Ertrage 311 3.586
Auswirkungen Latente Steuern auf Verlustvortrage -122 -2.831
Steuereffekte aus Abweichung steuerlicher
Bemessungsgrundlagen -1.464 0
Auswirkungen nicht angesetzter latenter Steuern 208 1.139
Aufzinsung Korperschaftsteuerguthaben -329 -1.241
Auswirkungen von im Geschaftsjahr erfassten
Steuern aus Vorjahren -83 -894
Auswirkungen abweichender Steuersétze bei
erfolgswirksamen Steuerabgrenzungen -94 -281
Sonstige Auswirkungen -19 0
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 5.120 2.888
TABELLE 70 ERGEBNIS JE AKTIEIN €
2009 2008
Jahresergebnis 18.105.391,05 8.607.766,01
Gewichtete durchschnittliche Anzahl umlaufender Aktien 45.376.229 45.510.306
Ergebnis je Aktie 0,40 0,19

nager fiir Alternative Investments an. Ebenso in diesem
Geschaftsfeld enthalten ist die Geschaftstatigkeit der
Conservative Concept Portfolio Management AG und
der Conservative Concept AG, deren Schwerpunkt auf

der Konzeption und Umsetzung von alternativen An-
lagestrategien liegt und auf den Einsatz von Futures
und Optionen in Form von Single Hedgefonds, Managed
Accounts und Zertifikate spezialisiert sind.



Auf eine Segmentberichterstattung nach geographi-
schen Segmenten wurde verzichtet, weil die Ergebnisse
und Vermdgenswerte der auslandischen Tochtergesell-
schaftenjeweils 10% des Gesamtergebnisses bzw. 10 %
der Vermdgenswerte unterschreiten.

Entsprechend der Berichterstattung an die Hauptent-
scheidungstrager des Unternehmens erfolgt die Zu-
ordnung von Zinsertragen und Zinsaufwendungen auf
die Segmente saldiert. Aus selbem Grund wird auf eine
Zuordnung der Ertragsteuern und der nach der Equity-
Methode bilanzierten Beteiligungen auf die Segmente
verzichtet.

Fiir die Segmentberichterstattung wurde erstmalig der
Standard IFRS 8 Segmentberichterstattung angewen-
det, der den bisher maBgeblichen Standard IAS 14 er-
setzt. IFRS 8 enthdlt Neuregelungen zur Identifizie-
rung von Geschaftssegmenten. Da die bisherige prima-
re Segmentgliederung nach IAS 14, basierend auf Ge-
schaftsfeldern, mit der zum Zwecke der internen Steue-
rungverwendeten Segmentgliederungidentischist, hat
sichausdererstmaligen AnwendungvonIFRS 8 keine Not-
wendigkeit zur Anpassung der Segmentgliederung er-
geben.

Aufgliederung nach Unternehmensbereichen
—> TABELLE 71

Aufgliederung nach Unternehmensbereichen (Vorjahr)
—> TABELLE 72

ANGABEN zU FINANZINSTRUMENTEN

(61) Risikoberichterstattung

GemaR der Neufassung der Mindestanforderungen an
das Risikomanagement (MaRisk) der Bundesanstalt fiir
Finanzdienstleistungsaufsicht per 14.08.2009 hat die

Bank durch geeignete MaRnahmen sicherzustellen,
dassinsbesondere Adressenrisiken, Marktpreisrisiken,
Liquiditdtsrisiken und operationelle Risiken und damit
verbundene Risikokonzentrationen unter Beriicksich-
tigung der Risikotragfahigkeit begrenzt werden. Bei
der Beriicksichtigung der Risikokonzentrationen ist
auf qualitative und, soweit méglich, quantitative Ver-
fahren abzustellen. Risikokonzentrationen sind mit
Hilfe geeigneter Verfahren zu steuern und zu tiber-
wachen. Die Einfiihrung eines entsprechenden Ver-
fahrens zur Identifikation, Beurteilung, Steuerung,
Uberwachung und Kommunikation von Risikokonzen-
trationenistim Baader-Konzern fiir das Geschaftsjahr
2010 geplant.

Im Weiteren wird beziiglich der Angaben zu Marktpreis-
risiken und Kreditrisiken sowie den bankaufsichtsrecht-
lichen Eigenmittelkennziffern auf die Ausfiihrungen des
Risikoberichts, welcher Bestandteil des Konzern-Lage-
berichtsist, verwiesen.

(62) Derivative Geschifte

Derivative Finanzgeschafte wurden sowohl zu Handels-
zwecken als auch zu Absicherungszwecken getatigt. Es
handelt sich um bdrsengehandelte Futures sowie um
einen Indexswap. - TABELLE 73

Im Rahmen von Vereinbarungen im Zusammenhang mit
demvon der CCPM gemanagten CCPM DTS-Zertifikat tatigt
die Baader Bank AG (vormals die Tochterunternehmen
Baader Service Bank GmbH) seit 2005 auf eigenen Namen
und auf eigene Rechnung Options- und Future-Geschafte
ander EUREX Deutschland (Grundgeschéfte). Die Baader
Bank AG hat die Risiken aus diesen Geschéften mit einer
Indexswap-Vereinbarungabgesichert (zu Absicherungs-
zwecken designiertes Derivat).

Die im Rahmen der Grundgeschéfte gezahlten Options-
pramien werden als Handelsaktiva bilanziert und mit

ihrem Nennbetrag bewertet. Marginverpflichtungen
und -forderungen aus Futuregeschéften werden eben-
falls als Handelsaktiva bilanziert und zum Nennbetrag
bewertet. Der Anspruch oder die Verpflichtungenausdem
Indexswap wird als Forderung an bzw. Verbindlichkeit
gegeniiber Kreditinstituten ausgewiesen und wird auf
Basis des zum Bilanzstichtag ermittelten Indexwertes
bewertet. Der zum Stichtag negative Zeitwert des In-
dexswaps betréagt € 96.353,76.

Die Ausgleichszahlungen aus dem Indexswap werdenim
Geschéftsjahr 2010 fallig. Im Rahmen der Bilanzierung
der Sicherungsbeziehung wurden bislang keine Betrage
direktim Eigenkapital erfasst. Eineim Periodenergebnis
erfasste Ineffektivitdt liegt nicht vor.

(63) Sicherheiten

Zum Bilanzstichtag waren im Konzern die folgenden
finanziellen Vermdgenswerte als Sicherheiten fiir Ver-
bindlichkeiten hinterlegt oder verpfandet:

—> TABELLE 74

Die Sicherheiten wurden im Wesentlichen fiir die Durch-
fiihrung des Wertpapierhandels, Wertpapierleihege-
schafte und Riickdeckung von Pensionsverpflichtungen
gestellt.

Es werden Lombardkredite zum Kauf von Wertpapieren
oder zur Abdeckung von Sicherheitsleistungen (Mar-
ginerfordernissen) von iiber die Bank abgewickelten
Borsentermingeschaften eingerdumt. Sie werdenin der
Regel fiir eine Laufzeit von 6 Monaten zur Verfiigung
gestellt. Die Lombardkredite werden durch werthaltige
Sicherheiten, in der Regel durch die Verpfandung von
Wertpapieren bzw. Bankgarantien, unterlegt. Der beizu-
legende Zeitwertderin Pfand genommenen Wertpapiere
betrug zum 31.12.2009 T€ 1.619, der Wert der Bankga-
rantien belduft sich auf T€ 14.720.

TABELLE 71 AUFGLIEDERUNG NACH UNTERNEHMENSBEREICHEN IN T€
Skontrofiihrung  Vermittlungs- Kapitalmarkt- Finanzportfolio- Sonstiges/

Geschidftsjahr 2009 und Eigenhandel geschift dienstleistungen verwaltung Konsolidierung  Konzern
Zinsergebnis 1.788 1.161 1 19 0 2.969
Risikovorsorge fiir das
Kreditgeschaft -498 -480 -10 -5 0 -993
Zinsergebnis nach Risikovorsorge 1.290 681 -9 14 0 1.976
Provisionsergebnis 19.226 11.049 607 5.170 0 36.052
Handelsergebnis 52.248 23.652 72 156 -287 75.841
Ergebnis aus Available-for-Sale Besténden -972 1 -557 =244 1.114 -658
Ergebnis aus at Equity
bewerteten Unternehmen 0 4 9 9 -546 -546
Ergebnis aus Finanzgeschift 51.276 23.653 -485 -88 281 74.637
Direkt zuordenbarer
Verwaltungsaufwand -35.113 -19.952 -1.089 -4.599 -135 -60.888
Sonstiges betriebliches Ergebnis -669 109 20 232 653 345
Ergebnis nach direkt zuordenbaren
Ertrdgen/Aufwendungen 36.010 15.540 -956 729 799 52,122
Indirekt zuordenbarer Verwaltungsaufwand -16.530 -9.746 -1.306 -821 0  -28.403
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschdftstitigkeit 19.480 5.794 =-2.262 =92 799 23.719
Segmentvermdgen 238.605 129.902 32.202 9.065 409.774
Segmentverbindlichkeitin 32.847 215.997 3.239 3.009 255.092
Risikoaktiva in 262.694 49.307 8.783 10.754 331.538
Allokiertes Kapital 96.333 63.666 8.871 8.691 177.561
Rentabilitdt des allokierten Kapitals
bezogen auf Gewinn vor Steuern 20,2% 9,1% -25,5% -1,1% 13,4%
Investitionenin Sachanlagen und immaterielle
Vermdgenswerte in der Berichtsperiode 5.880 1.313 75 56 1.324
Impairmentaufwand in T€ 4.105 493 527 35 5.160
PlanmdRige Abschreibungen auf
das Segmentvermdgen in T€ 5.006 1.194 137 344 6.681
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt 124 65 10 16 134 349
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TABELLE 72 AUFGLIEDERUNG NACH UNTERNEHMENSBEREICHEN (VORJAHR) IN T€
Skontrofiihrung  Vermittlungs- Kapitalmarkt-  Finanzportfolio- Sonstiges/

Geschiftsjahr 2008 und Eigenhandel geschift dienstleistungen verwaltung  Konsolidierung  Konzern
Zinsergebnis -682 1.668 7 54 0 1.047
Risikovorsorge fiir das
Kreditgeschaft 0 -3.026 -32 -11 0 -3.069
Zinsergebnis nach Risikovorsorge -682 -1.358 -25 43 0 -2,022
Provisionsergebnis 28.560 5.619 432 4,421 -62 38.970
Handelsergebnis 40.248 19.481 -40 0 -410 59.279
Ergebnis aus Available-for-Sale Besténden -35 9 -4.089 3 769 -3.352
Ergebnis aus at Equity
bewerteten Unternehmen 0 0 0 0 -908 -908
Ergebnis aus Finanzgeschift 40.213 19.481 -4.129 3 =549 55.019
Direkt zuordenbarer
Verwaltungsaufwand -34.187 -14.236 -1.167 -3.481 -630  -52.441
Sonstiges betriebliches Ergebnis 9.166 63 19 -66 -1.772 7.410
Ergebnis nach direkt zuordenbaren
Ertrigen/Aufwendungen 43.070 9.569 -4.870 920 -1.753 46.936
Indirekt zuordenbarer Verwaltungsaufwand -20.261 -10.370 -1.406 -3.251 0  -35.288
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschdftstdtigkeit 22.809 -801 -6.276 =-2.331 -1.753 11.648
Segmentvermdgen 182.772 103.651 18.877 26.872 332.172
Segmentverbindlichkeit 76.420 116.755 3.465 2.628 199.268
Risikoaktiva 397.691 66.461 7.502 10.977 482.631
Allokiertes Kapital 89.472 48.782 7.345 14.618 160.217
Rentabilitdt des allokierten Kapitals
bezogen auf Gewinn vor Steuern 25,5% -1,6% -85,5% -15,9% 7,3%
Investitionen in Sachanlagen und immaterielle
Vermdégenswerte in der Berichtsperiode 27.153 6.992 1.234 26 35.405
Impairmentaufwand 1.638 3.026 3.769 78 1.692 10.203
PlanméRige Abschreibungen auf
das Segmentvermdgen 4.838 1.375 191 318 6.722
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt 113 56 9 24 122 324

(64) Marktwert (Fair Value) von Finanzinstrumenten
Die einzelnen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten
sind mit ihrem Marktwert (Fair Value) bewertet. Der
Marktwert (Fair Value) ist der Betrag, zu dem Finanz-
instrumente am Bilanzstichtag zu fairen Bedingungen
verkauft oder gekauft werden kdnnen. Dabei wurden,
sofern Borsenkurse (zum Beispiel fiir Wertpapiere) vor-
handenwaren, diese zur Bewertung verwandt. War kein
Marktpreis zu ermitteln, wurdeinterne Bewertungsmo-
delle mit aktuellen Marktparametern herangezogen.
Fiir Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten und Kunden mit einer Restlaufzeit
von weniger als einem Jahr wurde der Marktwert (Fair
Value) aus Vereinfachungsgriinden dem Bilanzwert
gleichgesetzt. Zum Stichtag 31.12.2009 sind in der
Bilanz keine erkennbaren stillen Reserven oder stil-
len Lasten enthalten.

(65) Angaben zu finanziellen Vermdgenswerten und
finanziellen Verbindlichkeiten

Die Buchwerte jeder Kategorie von Finanzinstrumenten
nachIAS 39 sowiedererfolgswirksamfiirjede Klassevon
Finanzinstrumenten nach IFRS 7 erfasste Impairment-
Aufwand ergeben sich wie folgt: = TABELLEN 75/76

Die nachstehende Tabelle stellt die Finanzinstrumente
dar, deren Folgebewertung zum beizulegenden Zeitwert
vorgenommen wird. Diese sind gemaR IFRS 7.27A und
IFRS 7.27B unterteilt in 3 Stufen je nachdem, inwieweit
der beizulegende Zeitwert beobachtbar ist:

- Stufe 1 - Bewertungen zum beizulegenden Zeitwert
sind solche, die sich aus notierten Preisen (unange-
passt) auf aktiven Markten fiir identische finanzielle
Vermdgenswerte oder Schulden ergeben.

- Stufe 2 - Bewertungen zum beizulegenden Zeitwert

TABELLE 73 DERIVATIVE FINANZGESCHAFTE
Marktwert Marktwert
31.12.2009 31.12.2008
positiv negativ positiv negativ
Fiir Handelszwecke benutzte
derivative Finanzinstrumente 0,00 87.250,00 8.205,20  552.798,48
Als Sicherungsinstrumente eingesetzte
Derivate fiir Cash Flow Hedge Accounting 0,00 96.353,79 0,00 51.737,21
Insgesamt 0,00 183.603,79 8.205,20 604.535,69
TABELLE 74 SICHERHEITEN IN €
31.12.2009 31.12.2008
Forderungen an Kreditinstitute 34.891.923,98 24.820.653,50
Handelsaktiva/Available-for-Sale Bestande/
at Equity bewertete Anteile 46.724.292,88 11.571.676,80
Sonstige Vermdgensgegenstande 2.012,48 2.012,48
Insgesamt 81.618.229,34 36.394.342,78
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sindsolche, diesich auf Parametern beruhen, die nicht
notierten Preisen fiir Vermdgenswerte und Schulden
wie in Stufe 1 entsprechen (Daten), entweder direkt
abgeleitet (d. h. als Preise) oder indirekt abgeleitet
(d. h. abgeleitet aus Preisen).

- Stufe 3 - Bewertungen zum beizulegenden Zeitwert
sind solche, die sich aus Modellen ergeben, welche
Parameter fiir die Bewertung von Vermdgenswerten
oder Schuldenverwenden, die nichtaufbeobachtbaren
Marktdaten basieren (nichtbeobachtbare Parameter,
Annahmen).

Diein der Bilanz zum Zeitwert ausgewiesenen Finanzin-
strumente werden in nachfolgenden Ubersichten nach
Kategorien gruppiert sowie nach Bewertungsgrundla-
gen gegliedert dargestellt. Dabei wird unterschieden,
ob der Bewertung notierte Marktpreise zugrunde liegen
(Stufe 1), ob die Bewertungsmodelle auf beobachtbaren
Marktdaten (Stufe 2) oder auf nicht am Markt beobacht-
baren Parametern (Stufe 3) basieren.

—> TABELLEN 77/78

Wahrend der Berichtsperiode wurden keine Transfers
zwischen den einzelnen Stufen vorgenommen.



TABELLE 75 FINANZIELLE VERMGGENSWERTE IN T€
Erfolgswirksam Erfolgsneutral Zu fortgefiihrten Finanzinstrumente die
Klasse nach IFRS 7 zum Zeitwert zum Zeitwert Anschaffungskosten nicht unter IFRS 7 fallen
Kategorie nach IAS 39 Zu Handelszwecken gehalten  Zur VerduBerung verfiigbar Kredite und Forderungen
Impairment- Impairment- Impairment- Impairment-
Buchwerte aufwand Buchwerte aufwand Buchwerte aufwand Buchwerte aufwand
Finanzielle Vermdgens-
werte
Forderungen an
Kreditinstitute 66.635 1
Forderungen an Kunden 33.165 1.004
Handelsaktiva 178.237 0
Available-for-Sale
Besténde 47.002 834
Anteile an at Equity
bewerteten Unternehmen 13.836 0
Sonstige Aktiva 1.198 3.321
Tochterunternehmen 0 0
Summe 178.237 0 47.002 834 100.998 4.326 13.836 0
TABELLE 76 FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN IN T€
Klasse nach IFRS Erfolgswirksam zum Zeitwert Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
Kategorie nach IAS 39 Zu Handelszwecken gehalten Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten
Buchwerte Impairmentaufwand Buchwerte Impairmentaufwand
Finanzielle Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 31.605 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 194.617 0
Handelspassiva 824 0
Sonstige Passiva 15.665 0
Summe 824 0 241.887 0
TABELLE 77 FINANZIELLE VERMOGENSWERTE IN TE
SONSTIGE ANGABEN
31.12.2009 31.12.2008
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt Gesamt (66) Restlaufzeitengliederung
Handelsaktiva 178.237 - - 178.237 42.292 Die nach Restlaufzeiten untergliederte Bilanz des Kon-
Available-for-Sale Bestdnde 42.771 4.231 - 47.002 12.879 zerns zum Bilanzstichtag 2009 ergibt folgendes Bild:
Summe 221.008 4.231 - 225.239 55171 | _5Tagewie7o
Im Folgenden wird die Bilanz des Konzerns zum
TABELLE 78 FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN IN T€ 31.12.2008 nach Restlaufzeiten untergliedert darge-
stellt:—> TABELLE 80
31.12.2009 31.12.2008
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt Gesamt
Handelspassiva 824 - - 824 38.890
Summe 824 - - 824 55.171
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TABELLE 79 RESTLAUFZEITEN KONZERN-BILANZ 2009 IN TE

mehr als
bis 3 Monate mehrals mehr als
3 Monate bis 1Jahr 1 Jahr bis 5 Jahre 5 Jahre ohne Ablauf Summe

Aktiva

Barreserve 911 0 0 0 0 911
Forderungen an Kreditinstitute 66.676 0 0 0 0 66.676
Forderungen an Kunden 24.352 12.181 341 18 0 36.892
Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft -3.768 0 0 [ [ -3.768
Handelsaktiva 178.237 0 0 0 0 178.237
Available-for-Sale Bestande 3.322 1.152 31.398 11.130 0 47.002
Anteile an at Equity bewerteten UN 0 0 0 0 13.836 13.836
Sachanlagen 0 0 0 0 19.105 19.105
Immaterielle Vermdgensgegenstande 0 0 0 0 22.347 22.347
Geschéftswerte 0 0 0 0 24.785 24.785
Ertragsteueranspriiche 487 1.824 5.450 3.283 0 11.044
Sonstige Aktiva 1.145 264 2.340 2 0 3.751
Aktive latente Steuern 0 0 19.011 0 0 19.011
Summe Aktiva 271.362 15.421 58.540 14.433 80.073 439.829
Passiva

Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten 5.264 15.040 11.301 0 0 31.605
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 98.613 0 43.917 52.087 0 194.617
Handelspassiva 824 0 0 0 0 824
Riickstellungen 0 2.699 6.702 2.356 0 11.757
Ertragsteuerverpflichtungen 0 880 0 0 0 880
Sonstige Passiva 3.151 13.089 49 0 0 16.289
Passive latente Steuern 6.295 0 0 0 0 6.295
Eigenkapital 0 0 0 0 177.562 177.562
Summe Passiva 114.147 31.708 61.969 54.443 177.562 439.829
TABELLE 80 RESTLAUFZEITEN KONZERN-BILANZ 2008 IN T€

mehrals
bis 3 Monate mehrals mehr als
3 Monate bis 1Jahr 1 Jahr bis 5 Jahre 5 Jahre ohne Ablauf Summe

Aktiva

Barreserve 1.221 0 0 0 0 1.221
Forderungen an Kreditinstitute 166.013 3 0 0 0 166.016
Forderungen an Kunden 13.301 10.040 308 12 0 23.661
Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft -3.095 0 0 0 9 -3.095
Handelsaktiva 34.515 7.091 686 0 0 42.292
Available-for-Sale Besténde 0 11.298 1.581 0 0 12.879
Anteile an at Equity bewerteten UN 9 4 9 9 16.634 16.634
Sachanlagen 0 0 0 0 19.980 19.980
Immaterielle Vermdgensgegensténde 0 0 0 0 20.834 20.834
Geschéftswerte 0 9 9 0 24.785 24.785
Ertragsteueranspriiche 0 1.412 6.496 3.898 0 11.806
Sonstige Aktiva 2.885 3 611 0 3.466 6.965
Aktive latente Steuern 0 0 21.021 0 0 21.021
Summe Aktiva 214.840 29.847 30.703 3.910 85.699 364.999
Passiva

Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten 19.921 0 11.913 0 0 31.834
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 76.991 0 0 21.120 0 98.111
Handelspassiva 38.890 0 0 0 0 38.890
Riickstellungen 2.146 0 8.259 1.031 0 11.436
Ertragsteuerverpflichtungen 0 1.287 0 0 0 1.287
Sonstige Passiva 13.252 5.745 0 0 0 18.997
Passive latente Steuern 4.227 0 0 0 0 4.227
Eigenkapital [ 9 0 9 160.217 160.217
Summe Passiva 155.427 7.032 20.172 22.151 160.217 364.999
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(67) Fremdkapitalkosten
Kosten fiir Fremdkapital werden in der Periode als Auf-
wand erfasst, in der sie angefallen sind.

(68) AuBerbilanzielle Verpflichtungen
DieauRerbilanziellen Verpflichtungen enthalten poten-
zielle zukiinftige Verbindlichkeiten des Konzerns, die
Kunden eingeraumtabernoch nichtin Anspruch genom-
men wurden. Die Inanspruchnahme dieser Verbindlich-
keiten ist, wie durch die bilanzielle Behandlung bereits
verdeutlicht, nicht ausgeschlossen.

—> TABELLE 81

§10a Abs. 3 Satz 4 das {ibergeordnete Unternehmen
der Gruppe dar.

Dariiber hinaus verpflichtet die Solvabilitatsverordnung
(SolvV) Institute ihre Adressrisiken, Marktrisiken und
das operationelle Risiko zu quantifizieren und dafiir
entsprechende Eigenmittel vorzuhalten.

Das Kapitalmanagementrichtetsich seit dem Geschafts-
jahr 2008 nach den Regelungen der SolvV.

Die aufsichtsrechtlichen Eigenmittel der Baader-Ins-

TABELLE 81 AUSSERBILANZIELLE VERPFLICHTUNGEN IN €

31.12.2009 31.12.2008
Eventualverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und
Gewdhrleistungsvertrdgen 120.000,00 170.000,00
Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten
fiir fremde Verbindlichkeiten 0,00 0,00

Unwiderrufliche Kreditzusagen

Buchkredite an Kunden

3.138.181,97 24.583.425,00

(69) Wertpapierleihegeschifte
Wertpapierleihegeschéfte werden mit Kreditinstituten
getatigt, um dem Bedarf zur Erfiillung von Lieferver-
pflichtungen nachzukommen. Verliehene Wertpapiere
werden in der Bilanz unter den Handelsaktiva oder
unter den Available-for-Sale Bestédnden ausgewiesen,
wahrend entliehene Wertpapiere nicht bilanziert wer-
den. Dieaus Wertpapierleihegeschéften resultierenden
Aufwendungen und Ertrdge werden, soweit sie das ab-
gelaufene Geschaftsjahr betreffen, in der Gewinn- und
Verlustrechnung laufzeitgerechtim Provisionsergebnis
beriicksichtigt. - TABELLE 82

titutsgruppe gemaR SolvV gliedern sich zum Stichtag
31.12.2009 wie folgt: = TABELLE 83

Zum Stichtag ergaben sich nachfolgende Kapitalanfor-
derungen und Kennziffern: - TABELLE 84

Die Kern- und Eigenkapitalquoten sind im Rahmen der
Konzernplanung erreicht worden. Die Gesamtkennzif-
fer gemaR SolvV lag wahrend des Geschaftsjahres 2009
konstant tber der Mindestanforderung von 8%. Die
aufsichtsrechtlichen Vorschriften wurden damit ein-
gehalten.

TABELLE 82 WERTPAPIERLEIHEGESCHAFTE IN €

31.12.2009 31.12.2008
Verliehene Wertpapiere 0,00 0,00
Entliehene Wertpapiere 0,00 366.612,29

(70) Treuhandgeschifte
Zum Bilanzstichtag bestanden keine Treuhandgeschifte.

(71) Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Es bestehen finanzielle Verpflichtungen aus Miet-
vertragen fiir Biirordume und PKW-Stellplatze von
insgesamt T€ 854 mit Restlaufzeiten zwischen 1 und
44 Monaten.

Daneben bestehen Verpflichtungen aus Kraftfahr-
zeugleasingvertragen und Leasingvertrdgen iber Ge-
genstdnde der Betriebs- und Geschaftsausstattung in
Hohe von T€ 4.081 mit Restlaufzeiten zwischen 1 und
43 Monaten. Davon entfallen T€ 3.175 auf das Laufzeit-
band bis zu einem Jahr und T€ 906 auf den Zeitraum
1Jahr bis 5 Jahre.

Dariiber hinaus bestehen finanzielle Verpflichtungen
aus Beratungsvertragen mit einer Restlaufzeit von bis
zu 8 Monaten.

(72) Angaben zum Kapitalmanagement und zu auf-
sichtsrechtlichen Kennziffern

Im Rahmen der Umsetzung der Saule 1 gemdR Basel II
werden die aufsichtsrechtlichen Eigenmittel der
Baader-Institutsgruppe gemald der §§ 10 und 10a KWG
ermittelt. Danach muss die Baader-Institutsgruppe
im Interesse der Erfiillung ihrer Verpflichtungen ge-
geniiber ihren Glaubigern Eigenmittel in angemes-
sener Hohe halten. Die Baader Bank AG stellt gemaR

Im Kontext der Implementierung des aufsichtsrechtli-
chen Uberpriifungsverfahrens der Siule 2 gemaR Basel IT
steht das Eigenkapital- und Risikomanagement. Das Ei-
genkapitalmanagement des Baader-Konzerns umfasst
die Allokation von Eigenmitteln, die Uberwachung der
Entwicklung der Risikopositionen und die Einhaltung
der festgelegten Limite. Durch die regelméRige Iden-
tifizierung von Risiken wird sichergestellt, dass alle
wesentlichen Risiken durch das Risikodeckungspoten-
zial des Konzerns laufend abgedeckt sind und damit
die geforderte Risikotragfahigkeit gegeben ist. Die
Risikotragfahigkeit findet damit insbesondere auch im
Rahmen der Festlegung der Geschéfts- und Risikostra-
tegie Beriicksichtigung, unter der Nebenbedingung der
Einhaltung aufsichtsrechtlicher Vorschriften zur Kapi-
talausstattung.

(73) Honorar des Abschlusspriifers

Im Vergleich zum Vorjahr entféllt gemaR § 285 Nr. 17
HGB die zusdtzliche Angabeim Jahresabschluss, soweit
die Angaben in einem das Unternehmen einbeziehen-
den Konzernabschluss enthalten sind.

—> TABELLE 85

(74) Mitarbeiter

Im Berichtsjahr waren im Konzern der Baader Bank AG
durchschnittlich 349 Mitarbeiter beschéftigt (Vorjahr:
324 Mitarbeiter). Zum Bilanzstichtag waren 343 Mitar-
beiter angestellt. Davon waren 191 Mitarbeiter in han-
delsbezogenen Bereichen tétig und 152 Mitarbeiter in
Abteilungen der Verwaltung. Die Konzern-Belegschaft
setztsichaus 98 Arbeitnehmerinnen und 245 Arbeitneh-
mern zusammen, die aus 16 Nationen stammen.

(75) Angaben iiber Beziehungen zu nahestehenden
Unternehmen und Personen

Die Hauptversammlung der Baader Bank AG hat am
19.07.2006 wie folgt beschlossen: ,Eine Offenlegung
der Beziige und sonstigen empfangenen Leistungen
jedes einzelnen Vorstandsmitglieds (§285 S.1 Nr.9
lit.aS.5bis 9 HGB und § 314 INr. 6 lit.a S. 5 bis 9 HGB)
erfolgt fiir die Geschéftsjahre 2006 bis 2010 weder im
Jahres- noch im Konzernabschluss. Damit ist auch
auf gesetzlicher Grundlage eine individualisierte Of-

TABELLE 83 AUFSICHTSRECHTLICHE EIGENMITTEL DER BAADER-INSTITUTSGRUPPE IN TE€

31.12.2009 31.12.2008
Kernkapital 103.000 108.000
Ergdnzungskapital 0 0
Abzugsposten gem. § 10 Abs. 6 KWG -1.238 -1.199
Eigenmittel 101.762 106.801
TABELLE 84 KAPITALANFORDERUNGEN UND KENNZIFFERN IN TE

31.12.2009 31.12.2008

Kapitalanforderungen
Adressrisiken 10.000 8.000
Marktrisiken 13.000 27.000
Operationelle Risiken 15.000 12.000
Summe 38.000 47.000
Kernkapitalquote 21,68% 18,38%
Gesamtkennziffer 21,43% 18,18 %

TABELLE 85 HONORAR DES ABSCHLUSSPRUFERS IN TE

2009 2008
Abschlusspriifung 427.340,87 411.100,00
Sonstige Bestatigungs- und Bewertungsleistungen 367.177,41 271.720,33
Steuerberatungsleistungen 116.413,18 74.814,59
Sonstige Leistungen 55.791,44 111.303,93
Insgesamt 966.722,90 874.938,85
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fenlegung der Vorstandsbeziige nicht mehr maglich.
Danebenweisen Vorstand und Aufsichtsratauch nochin
derjahrlichen Entsprechenserkldrung gem. § 161 AktG
darauf hin, dass eine Abweichung von der Empfehlung
zurindividuellen Offenlegung der Vergiitung der Mit-
gliederdesVorstands gem. Punkt 4.2.4. des Deutschen
Corporate Governance Kodexin Zukunft nicht mehrer-
klart werden muss.

DieVergiitung von Vorstandsmitgliedern umfasst neben
den festen Beziigen auch variable, erfolgsabhéngige
Komponenten sowie Bestandteile mit langfristiger
Anreizwirkung. Alle Vergiitungsbestandteile werden
vom Aufsichtsrat festgelegt. Im Geschaftsjahr 2009
sind nach dem Zuflussprinzip (ausgezahltim Jahr 2009)
fiir die Mitglieder des Vorstandes als Gesamtvergiitung
T€2.260 auszuweisen. Inder erfolgsunabhéngigen Ver-
glitung sind T€ 117 (Vorjahr T€ 138) Sachbeziige, die
steuerlich als geldwerte Vorteile zu behandeln sind,
enthalten.

Nach dem Zuflussprinzip: => TABELLE 86

Auf Basis handels- und bilanzrechtlicher Perioden-
abgrenzung und unter der Voraussetzung, dass der
Jahresabschluss der Baader Bank AG fiir das Geschafts-
jahr 2008 in der vorliegenden Form festgestellt wird,
ergibt sich fiir das Geschaftsjahr 2008 eine variable
Vergiitung (Auszahlung erfolgt in 2010) in Hohe von
T€1.272.

Die Mitglieder des Vorstandes erhalten nebenihren fixen
Beziigen und der ergebnisabhéngigen variablen Vergii-
tungauch Optionsrechte aus dem Aktienoptionsplan der
Baader Bank AG (vgl. Note 26). An den Vorstand wurden
im Geschaftsjahr 2009 insgesamt 128.000 Stiick Akti-
enoptionenausgegeben. Die nachfolgende Tabelle zeigt
die Entwicklung der Aktienoptionen der Vorstandsmit-
glieder fiir die Geschéftsjahre 2002 bis 2008.

—> TABELLE 87

Fiir zwei Vorstandsmitglieder sieht die Bank eine
Altersversorgung vor. Die danach zum 31.12.2009

bestehenden Pensionsverpflichtungen (DBO) nach
IAS fiir aktive Vorstandsmitglieder belaufen sich auf
€5.889.724,00 (Vorjahr: T€ 8.490).

Die Transparenzvorschriften des Deutschen Corporate
Governance Kodex, basierend auf den gesetzlichen Vor-
schriften des § 15a WpHG, erfordern Anhangsangaben
von Geschaften der Mitglieder des Vorstandes in Aktien
und Optionen der Baader Bank AG. Nach § 15a WpHG
sind Kaufe und Verkaufe durch Mitglieder des Vorstands
mitteilungs- und veréffentlichungspflichtig, die eine
Jahresfreigrenze von € 5.000,00 libersteigen. Die Ge-
sellschaft verdffentlicht diese auf ihrer Internetseite.
Im Geschaftsjahr wurden weder Kaufe noch Verkaufe
gemeldet.

Die Baader Bank AG steht im Mehrheitsbesitz der
Baader Beteiligungs GmbH, Unterschleissheim. Im ab-
gelaufenen Geschaftsjahr kam es zu keinen Geschaften
zwischen den beiden Gesellschaften. Die Anteile von
Herrn Uto Baader an der Baader Bank AG werden iiber
die Baader Immobilienverwaltungs GmbH & Co. KG
(2.492.788 Stiick) und die Baader Beteiligungs GmbH
(28.104.000 Stiick) gehalten. Dariiber hinaus halt Herr
Uto Baader Stiick 135.000 Aktien im Privatbesitz. Ins-
gesamt entsprechen die Anteile von Herrn Uto Baader
66,94 % des Gezeichneten Kapitals der Baader Bank AG.
Dariiber hinaus besitzt kein Vorstandsmitglied am
31.12.2009 mehr als 1% am Grundkapital der Baader
Bank AG. Zum 31.12.2009 hielten die Mitglieder des
Vorstands insgesamt Stiick 31.023.706 Aktien der
Baader Bank AG.

Die Gesellschaft unterhilt eine so genannte D& 0 Versi-
cherung. Sie wird auf ein Jahr abgeschlossen und jahr-
lich verléngert. Die Versicherung deckt das personliche
Haftungsrisiko fiir den Fall ab, dass die Mitglieder des
Vorstands bei Ausiibung ihrer Fiihrungstatigkeit fiir
Vermdgensschdden in Anspruch genommen werden.
Mit Wirkung ab ©1.01.2010 wurde entsprechend der
Vorgaben des Gesetzes zur Angemessenheit der Vor-
standsvergiitung, formuliertin § 93 Abs. 2 AktG, fiir die
Vorstandsmitglieder eine Selbstbeteiligung vereinbart.

TABELLE 86 VERGUTUNG DES VORSTANDS IN €

2009 2008

Vorstand

fixe Vergiitung (erfolgsunabhéngig)

1.684.685,55 1.887.460,00

Die Gesellschaftist nichtder Meinung, dass eine Selbst-
beteiligung an der Versicherung die Verhaltensweise
bzw. Arbeitsweise des Vorstands beeinflusst.

Die Vergiitung des Aufsichtsrats istin § 13 der Satzung
der Baader Bank AG geregelt. Entsprechend dieser Be-
stimmung erhalten die Aufsichtsratsmitglieder neben
dem Ersatzihrer Auslagen eine Vergiitung, dieaus einem
festen und einem variablen Anteil besteht. Dabeiist die
Hohe der variablen Vergiitung abhéngig vom Ergebnis
der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit des Konzerns. Sie
betrégt fir die einzelnen Aufsichtsratsmitglieder zwi-
schen,09% und 0,18 %. Im Einzelnen darfdie Vergiitung
des einzelnen Aufsichtsratsmitglieds das Dreifache der
Grundvergiitung nicht iiberschreiten.

Diefeste Vergiitungwirdim letzten Monat des Geschafts-
jahres ausbezahlt. Die variable Vergiitung ist nach der
ordentlichen Hauptversammlung, die iiber die Verwen-
dung des Bilanzgewinns des betreffenden Geschaftsjah-
res beschlieRt, zahlbar.

Fiir das Geschéftsjahr 2009 ergab sich fiir den Aufsichts-
rat folgende Vergiitung nach dem Zuflussprinzip:
—> TABELLE 88

Unter der Voraussetzung, dass die Hauptversammlung
der Baader Bank AG den Jahresabschluss 2009 in der
vorliegenden Form feststellen wird, ergibt sich eine
variable Vergiitung fiir das Geschaftsjahr 2009 in Hohe
voninsgesamt € 130.192,47.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten fiir ihre Auf-
sichtsratstatigkeit keine Aktienoptionen oder andere
aktienbasierte Vergiitungen. Sofern Arbeitnehmer-
vertreter im Aufsichtsrat Aktienoptionen nach den
Bedingungen der von den Hauptversammlungen be-
schlossenen Aktienoptionsplanes erhalten, resultieren
diese Leistungenausihrer Stellungals Arbeitnehmer der
Baader Bank AG und sind vonihrer Aufsichtsratstatigkeit
unabhéngig.

Die Arbeitsnehmervertreterim Aufsichtsraterhieltenals
Arbeitnehmer der Gesellschaft im Geschaftsjahr 2009
insgesamt 4.320 Stiick Aktienoptionen. Die nachfol-
gende Tabelle zeigt die Entwicklung der Aktienoptio-
nen der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat fiir die
Geschéftsjahre 2002 bis 2008. —> TABELLE 89

variable Vergiitung (erfolgsabhangig) 575.003,40 2.015.040,67 Die Transparenzvorschriften des Deutschen Corporate
Insgesamt 2.259.688,95 3.902.500,67 Governance Kodex basierend auf den gesetzlichen Vor-
schriften des § 15a WpHG, erfordern Anhangsangaben
TABELLE 87 ENTWICKLUNG DER AKTIENOPTIONEN DER VORSTANDSMITGLIEDER
2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002 Gesamt
Gewdhrte Optionen 128.000 64.250 63.750 75.000 75.000 103.000 170.000 679.000
Ausiibungspreis 2,08 3,75 5,32 6,02 2,34 2,96 1,12 -
Verwirkte Optionen 0 12.850 3.750 0 0 0 19.000 35.600
Ausgeiibte Optionen 0 0 0 0 56.250 103.000 151.000 310.250
Ausstehende Optionen 128.000 51.400 60.000 75.000 18.750 0 0 333.150
Ausiibbare Optionen 0 0 60.000 75.000 18.750 0 0 153.750
Restlaufzeit (in Monaten) 76 64 52 41 29 17 4 -

Der Geldwert der Aktienoptionen der Vorstande, die fiir das Jahr 2008 gewahrt worden, betrdgt € 165.324,80 (Vorjahr: € 74.799,85).
Der Geldwert wurde dabei nach dem Black-Scholes-Optionspreismodell bestimmt. Der Geldwert betrdgt € 1,2916 pro Aktie (Vorjahr: €1,1642 pro Aktie).

TABELLE 88 VERGUTUNG DES AUFSICHTSRATS IN €

2009 2008
Aufsichtsrat (ohne Ersatz von Auslagen)
fixe Vergiitung (ohne Umsatzsteuer) 140.739,72 150.000,00
variable Vergiitung (ohne Umsatzsteuer) 78.621,22 237.764,47
Insgesamt 219.360,94 387.764,47
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von Geschéften der Mitglieder des Aufsichtsratsin Aktien
und Optionen der Baader Bank AG. Nach § 15a WpHG sind
Kaufe und Verkaufe durch Mitglieder des Aufsichtsrats
mitteilungs- und verdffentlichungspflichtig, die eine
Jahresfreigrenze von € 5.000,00 libersteigen. Die Ge-
sellschaft verdffentlicht diese Transaktionen auf ihrer
Internetseite. Im Geschaftsjahr wurden weder Kaufe
noch Verkaufe gemeldet.



TABELLE 89 ENTWICKLUNG DER AKTIENOPTIONEN DER ARBEITNEHMERVERTRETER IM AUFSICHTSRAT

2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002 Gesamt
Gewdhrte Optionen 4.320 2.550 2.760 2.400 2.640 5.000 9.600 29.270
Ausiibungspreis 2,08 3,75 5,32 6,02 2,34 2,96 1,12 -
Verwirkte Optionen 0 0 0 0 0 0 0 0
Ausgeiibte Optionen 0 0 0 0 2.640 5.000 9.600 17.240
Ausstehende Optionen 4.320 2.550 2.760 2.400 0 0 0 12.030
Ausiibbare Optionen 0 0 2.760 2.400 0 0 0 5.160
Restlaufzeit (in Monaten) 76 64 52 41 29 17 4 -

Der Geldwert der Aktienoptionen der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat, die fiir das Jahr 2008 Aktienoptionen als Arbeitnehmer der Gesellschaft erhalten haben, betrdgt €5.579,71
(Vorjahr: €2.968,71). Der Geldwert wurde dabei nach dem Black-Scholes-Optionspreismodell bestimmt. Der Geldwert betragt € 1,2916 pro Aktie (Vorjahr: €1,1642 pro Aktie).

TABELLE 90 KREDITZUSASGEN AN ORGANMITGLIEDER IN €

2009 2008
Vorstand 300.000,00 300.000,00
Aufsichtsrat 0,00 0,00

Kein Aufsichtsratsmitglied besitzt am 31.12.2009
mehr als 1% am Grundkapital der Baader Bank AG. Zum
31.12.2009 hielten die Mitglieder des Aufsichtsratsins-
gesamt Stiick 10.589 Aktien der Baader Bank AG.

Die Gesellschaft unterhdlt eine so genannte D &0 Versi-
cherung. Sie wird auf ein Jahr abgeschlossen und jahr-
lich verlangert. Die Versicherung deckt das personliche
Haftungsrisiko fiir den Fall ab, das die Mitglieder des
Aufsichtsrats bei Ausiibung ihrer Tatigkeit fiir Vermo-
gensschadenin Anspruch genommen wird. Die Mitglieder
des Aufsichtsrats haben keinen Selbstbehalt im Sinne
des Deutschen Corporate Governance Kodex. Die Ge-
sellschaft ist nicht der Meinung, dass ein Selbstbehalt
die Motivation und Verantwortung der Mitglieder des
Aufsichtsrats fiir ihre Aufgaben verbessert.

Zum Bilanzstichtag stellte sich der Gesamtbetrag der Kre-
ditzusagen an Organmitglieder wiefolgt dar: = TABELLE 90

Die Kreditzusagen an Vorstandsmitglieder wurden zum
Stichtag nichtin Anspruch genommen.

Kreditzusagen an Vorstdnde wurden im Geschaftsjahr
2009 mit Restlaufzeiten zum 31.12.2009 von 6 Monaten
sowie einem Zinssatz von 5% gewahrt. Kreditzusagen
gegeniiber Mitgliedern des Aufsichtsrats wurden im
Geschaftsjahr 2009 nicht gewahrt.

Einem Vorstandsmitglied wurde von der Baader Bank AG
eine Biirgschaftin Hohe von T€ 120 gewahrt.

Des Weiteren iibernimmt die Baader Bank AG das Fonds-
management fiir den Sherpa Absolute Return Fonds,
derim Rahmen der at Equity Konsolidierungin den Kon-
zernabschluss einbezogen wird. Dafiir erhielt die Gesell-
schaftim Geschaftsjahr eine Management-Vergiitungin
Hohe von T€ 176

Dariiber hinaus bestanden keine weiteren Beziehungen
zu nahe stehenden Unternehmen und Personen.

(76) Patronatserkldrung

Zum Bilanzstichtag bestand keine Patronatserklarung.
Die im Vorjahr durch die Baader Bank AG iibernommene
Patronatserklarung fiir die ehemalige Tochtergesell-
schaft Baader Service Bank GmbH entfiel aufgrund der
Verschmelzung dieser.

(77) Corporate Governance Kodex

Die Entsprechenserkldrung der Gesellschaft wurde
von Vorstand und Aufsichtsrat am 15. Dezember 2009
abgegeben und den Aktionaren dauerhaft zuganglich
gemacht. Dies erfolgte durch Einstellung der Entspre-

chenserklarung auf der Internetseite der Gesellschaft
am 15.12.2009 und Verdffentlichung im elektronischen
Bundesanzeiger am 17.12.2009.

(78) Organe der Baader Bank AG
Vorstand

Herr Uto Baader, Miinchen

- Vorsitzender des Vorstands der Baader Bank AG,
Unterschleissheim

- Geschéftsfihrer der Baader Beteiligungs GmbH,
Unterschleissheim

- Mitglied des Aufsichtsrates der Baader Management AG,
Unterschleissheim

- Mitglied des Aufsichtsrates der Bayerischen Borse AG,
Miinchen

- Vorsitzender des Borsenrates der Borse Miinchen,
Miinchen

- Vorsitzender des Verwaltungsrates der Parsoli Corpo-
ration Ltd., Mumbai, Indien (bis 25.03.2009)
- Vorsitzender des Verwaltungsrates der Parsoli Insu-
rance Brokers Ltd., Mumbai, Indien (bis 25.03.2009)
- Vorsitzender des Verwaltungsrates der Parsoli Commo-
dities Ltd., Mumbai, Indien (bis 25.03.2009)

- Vorsitzender des Verwaltungsrates der Parsoli Travel
House Ltd., Mumbai, Indien (bis 25.03.2009)

- Mitglied des Verwaltungsrates der Parsoli Motor Works
PVT Ltd., Ahmedabad, Indien

- Mitglied des Verwaltungsrates der Parsoli Infrastruc-
ture PVT Ltd., Ahmedabad, Indien

- Vorsitzender des Aufsichtsrates der STEICO AG,
Miinchen

- Stellvertretender Vorsitzender des Verwaltungsrates
der Gulf Baader Capital Markets S. A. 0. C., Muscat, Oman

Herr Dieter Brichmann, Penzberg

- Mitglied des Vorstands der Baader Bank AG, Unter-
schleissheim

- Mitglied der Geschaftsfiihrung der Baader Service Bank
GmbH, Unterschleissheim (bis 07.05.2009)

- Vorsitzender des Aufsichtsrates der Baader Manage-
ment AG, Unterschleissheim

- Vorsitzender des Aufsichtsrates der Baader & Heins
Capital Management AG, Unterschleissheim

- Vorsitzender des Aufsichtsrates der Conservative Con-
cept Portfolio Management AG, Bad Homburg

- Mitglied des Aufsichtsrates der direcct AG,
Unterschleissheim

- Vorsitzender des Aufsichtsrates der N.M. Fleisch-
hacker AG, Frankfurta. M. (seit 27.02.2009)

Herr Stefan Hock, Miinchen
- Mitglied des Vorstands der Baader Bank AG, Unter-

schleissheim
- Mitglied des Aufsichtsrates der Baader Management AG,
Unterschleissheim

Herr Dieter Silmen, Baldham

- Mitglied des Vorstands der Baader Bank AG, Unter-
schleissheim

- Mitglied des Borsenrates der Baden-Wiirttembergi-
schen Wertpapierborse, Stuttgart

- Mitglied des Bérsenrates der Borse Berlin, Berlin

- Mitglied des Skontrofiihrerausschusses der Borse Miin-
chen, Miinchen

- Mitglied des Aufsichtsrates der N. M. Fleischhacker AG,
Frankfurta. M. (seit 27.02.2009)

Herr Nico Baader, Grifelfing

- Mitglied des Vorstands der Baader Bank AG, Unter-
schleissheim

- Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates der
direcct AG, Unterschleissheim

- Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates der
Baader & Heins Capital Management AG, Unterschleis-
sheim

- Mitglied des Aufsichtsrates der Conservative Concept
Portfolio Management AG, Bad Homburg

- Mitglied des Verwaltungsrates der Parsoli Motor Works
PVT Ltd., Ahmedabad, Indien

- Mitglied des Verwaltungsrates der Parsoli Infrastruc-
ture PVT Ltd., Ahmedabad, Indien

- Mitglied des Verwaltungsrates der Gulf Baader Capital
Markets S.A.0.C., Muscat, Oman

Aufsichtsrat

Herr Dr. Horst Schiessl, Miinchen

Alter: 67 Jahre

Beruf: Rechtsanwalt

Im AR seit: 26.02.1999

- Vorsitzender des Aufsichtsrates der Baader Bank AG,
Unterschleissheim

- Vorsitzender des Aufsichtsrates der Softing AG, Haar,
Miinchen (bis 30.06.2009)

- Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates der
SPAG St. Petersburg Immobilien und Beteiligungs AG,
Darmstadt

- Mitglied des Aufsichtsrates der Dussmann AG & Co.
KGaA, Berlin

- Vorsitzender des Beirates der Trion Pharma GmbH,
Miinchen

Herr Dr. Christoph Niemann, Meerbusch

Alter: 73 Jahre

Beruf: Bankier

Im AR seit: 10.07.2002

- Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates der
Baader Bank AG, Unterschleissheim

- Mitglied des Verwaltungsrates der HSBC Trinkaus &
Burkhardt AG, Diisseldorf

Herr Karl-Ludwig Kamprath, Miinchen
Alter: 66 Jahre

Beruf: Vorstandsvorsitzender der Kreissparkasse
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TABELLE 91 ANTEILSBESITZ DES KONZERNS
Anteil am Eigenkapital Ergebnis des letzten
Kapital Letzter (gesamt) Geschiftsjahres
Name/Sitz in% Jahresabschluss in€ in€
Parsoli Corporation Ltd.,
Mumbai, Indien? 21,93 31.03.2009  4.110.126,79 -7.071.607,98
Performaxx Research GmbH,
Miinchen 15,00 31.12.2008 436.290,31 59.004,91
U.C.A. AG, Miinchen 13,81 31.12.2008 14.207.125,38 -4.745.458,00
Conquest Investment
Advisory AG, Feldkirchen 13,33 31.12.2007 103.625,57 -50.500,14
KST Beteiligungs AG, Stuttgart 9,19 31.12.2008  7.285.077,04 -19.863.536,34
Stillking Film Holdings Ltd.,
St. Helier, Jersey 6,50 31.12.2008  4.638.212.26 130.056.77
1 das Eigenkapital und Ergebnis des Geschaftsjahres zum 31.12.2008 wurden umgerechnet (€/USD 1,39170)
2 das Eigenkapital und Ergebnis des Geschéftsjahres zum 31.03.2009 wurden umgerechnet mit dem Kurs
zum 31.12.2009 (€/INR 66,487)

Miinchen-Starnbergi.R.

Im AR seit: 03.07.2009

- Vorsitzender des Aufsichtsrats der Deutsche Leasing
AG & Co KG, Bad Homburg

Herr Helmut Schreyer, Miinchen

Alter: 67 Jahre

Beruf: Bankier

Im AR seit: 14.07.2004

- Mitglied des Aufsichtsrates der Reichmuth & Co. Inte-
grale Vermdgensverwaltung AG, Miinchen

- Président der Bahcan U.S. Inc., Toronto, Kanada

Herr Dr. Norbert Juchem, Miinchen (1)
Im AR vom 15.07.2003 bis 15.01.2009

Frau Theresia Weber, Emmering

Alter: 56 Jahre

Beruf: Bankangestellte

Im AR seit: 26.06.2008 (Arbeitnehmervertreter)

Herr Jan Vrbsky, Frankfurt

Alter: 40 Jahre

Beruf: Bankangestellter

Im AR seit: 26.06.2008 (Arbeitnehmervertreter)

(79) Anteilsbesitz des Konzerns

DerKonzern besitzt Anteile mit einer Beteiligungsquote
von mehr als 5% an den folgenden Gesellschaften, die
weder als Tochterunternehmen noch als assoziierte Un-
ternehmeninden Konzernabschluss einbezogen wurden:
—> TABELLE 91

Unterschleissheim, den 17.03.2010
Baader Bank AG

Der Vorstand
Uto Baader

Nico Baader

Dieter Brichmann Stefan Hock  Dieter Silmen
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VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

»Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaR den
anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Konzernabschluss ein den tatsdchlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzern-
lagebericht der Geschaftsverlauf einschlieRlich des
Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so
dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhilt-
nissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die
wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen
Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.”

Unterschleissheim, den 17.03.2010

Baader Bank AG

Der Vorstand

Uto Baader Nico Baader

Dieter Brichmann  Stefan Hock  Dieter Silmen

BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS
Wir haben den von der Baader Bank Aktiengesell-
schaft, Unterschleissheim, aufgestellten Konzern-
abschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Ver-
lustrechnung, Eigenkapitalverdnderungsrechnung,
Kapitalflussrechnung und Anhang - sowie den Kon-
zernlagebericht fiir das Geschaftsjahrvom @1. Januar bis
31. Dezember 2009 gepriift. Die Aufstellung von Kon-
zernabschluss und Konzernlagebericht nach den IFRS,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend
nach §315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrecht-
lichen Vorschriften liegt in der Verantwortung des
Vorstandes der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es,
auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung
eine Beurteilung iiber den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
priifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ord-
nungsmaRiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach
ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und Verst6Re, die sich auf die Darstel-
lung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung
deranzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und
durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.
Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die
Kenntnisse iiber die Geschaftstatigkeit und iiber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns so-
wie die Erwartungen iiber mdgliche Fehler beriicksich-
tigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des
rechnungslegungsbezogeneninternen Kontrollsystems
sowie Nachweise fiir die Angaben im Konzernabschluss
und Konzernlagebericht iberwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurtei-
lung der Jahresabschliisse der in den Konzernabschluss
einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konso-
lidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und
Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Ein-
schatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiir-
digung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung,
dassunsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage
fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernab-
schlussdenIFRS, wiesiein der EU anzuwenden sind, und
den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung dieserVorschriften ein dentatsachlichen Ver-
héltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht
stehtin Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Kon-
zerns und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Bremen, den 18. Marz 2010
Clostermann & Jasper Partnerschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Steuerberatungsgesellschaft

gez. Jasper
Wirtschaftspriifer

gez. Clostermann
Wirtschaftspriifer



FINANZKALENDER

25.02.2010 Pressemeldung zum Konzern-/Jahresabschluss 2009
27.04.2010 Pressemeldung zum 3-Monatsabschluss 2010
27.04.2010 Bilanzpressekonferenz

30.04.2010 Verdffentlichung Jahresabschluss

19.05.2010 Verdffentlichung 3-Monatsabschluss 2010
29.06.2010 Hauptversammlung

21.07.2010 Pressemeldung zum 6-Monatsabschluss 2010
18.08.2010 Verdffentlichung 6-Monatsabschluss 2010
20.10.2010 Pressemeldung zum 9-Monatsabschluss 2010
11.11.2010 Analystenkonferenz M:access (Borse Miinchen)
17.11.2010 Verdffentlichung 9-Monatsabschluss 2010
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